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Roczny program wspolpracy Gminy Rybno z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy 0 dzialalno$ci pozytku publicznego i wolontariacie
na rok 2017

Wstep

Organizacje pozarzagdowe sg waznym partnerem samorzadu gminnego w realizacji jego
zadan ustawowych. Obok sektora publicznego 1 prywatnego, sa trzecim sektorem
dzialajacym na rzecz dobra publicznego. Stanowig one baz¢ dla rozwoju lokalnych
spotecznos$ci, zrzeszaja najaktywniejszych i najbardziej wrazliwych na sprawy spoteczne
obywateli. Ustawa o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie z dnia 24 kwietnia
2003r (Dz. U. 2016 poz. 239 z pdézn. zm.), okresla sfer¢ zadan publicznych, w ktoérych
administracja publiczna powinna wspoipracowaé z organizacjami pozarzadowymi i innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy. Wspotpraca ta winna odbywaé si¢ na
zasadach pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej
konkurencji i jawnosci.

Gmina Rybno, przekonana o korzy$ciach plynacych z dotychczasowej wspolpracy z
organizacjami pozarzagdowymi, majac na wzgledzie podniesienie jakosci zycia mieszkancow,
deklaruje wolg wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi w oparciu o przyjete zatozenia
niniejszego Programu.

ROZDZIAL 1

Informacje ogolne

§1

1. Tlekro¢ w Rocznym programie wspofpracy Gminy Rybno z organizacjami pozarzgdowymi
oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy o dziatalnosci pozZytku
publicznego i wolontariacie jest mowa o:

1) ustawie — nalezy przez to rozumie¢ ustawg¢ z dnia 24 kwietnia 2003 r. O
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. 2016. 239 z pézn. zm.);

2) programie — rozumie si¢ przez to Roczny program wspéipracy Gminy Rybno z
organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
Ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie;

3) dotacji— rozumie si¢ przez to dotacj¢ w rozumieniu art. 2 pkt. 1 ustawy;

4) srodkach publicznych — rozumie si¢ przez to $rodki w rozumieniu art. 2 pkt. 2
ustawy;

5) organizacji pozarzadowej — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowa W
mysl art. 3 ust. 2

6) innym podmiocie — rozumie si¢ przez to podmiot w mysl art.3 ust. 3 ustawy;

7) gminie — rozumie si¢ przez to Gming Rybno;



8)
9)

10)

urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy Rybno;

otwartym konkursie ofert — rozumie si¢ przez to konkurs, o ktorym mowa w art.
11 ust. 2 oraz art. 13 ustawy;

malych dotacjach — zlecenie realizacji zadah publicznym organizacjom
pozarzadowym i innym podmiotom w trybie okreslonym art. 19 a ustawy.

2. Program obejmuje wspoOtprace gminy z organizacjami pozarzagdowymi i innymi
podmiotami dziatajacymi na rzecz Gminy Rybno w zakresie zadan publicznych
realizowanych w 2017r.

ROZDZIAL 11

Cel gléwny i cele szczegotowe Programu

§2

1. Gléwnym celem, ktéoremu ma stuzy¢ wprowadzenie Programu, jest ksztalttowanie
spoteczenstwa obywatelskiego 1 wspomaganie rozwoju spolecznosci lokalnych,
poprzez budowanie partnerstwa pomigdzy administracja publiczng, a organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o
dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie w celu lepszego rozpoznawania i
zaspakajania potrzeb w sposob skuteczny i efektywny.

2. Cele szczegdtowe Programu wspotpracy obejmuja:

1)
2)

3)

4)

podnoszenie skutecznosci i efektywnosci dziatan w sferze zadan publicznych;
wspieranie integracji podmiotéw pozarzadowych i samorzadowych realizujagcych
wspolne cele;

umacnianie ~ w  $wiadomo$ci  spolecznej  poczucia  wspottworzenia
1 wspotodpowiedzialnosci za spolecznos¢ lokalng, za realizacje jej potrzeb
i rozbudowg jej zasobow lokalnych;

zwigkszenie aktywnosci organizacji pozarzadowych w wykorzystaniu $rodkow
pozabudzetowych na rzecz mieszkancow gminy Rybno.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy
§3

1. Wspodlpraca Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz z innymi podmiotami
odbywa si¢ w oparciu o zasady pomocniczo$ci, suwerennosci stron, partnerstwa,
efektywnosci, uczciwej konkurencji, jawno$ci i wzajemnego poszanowania interesOw
partneréw wspoOlpracy:

1)

2)

3)

zasada pomocniczosci 0znacza, ze gmina powierza lub wspiera realizacje zadan
wlasnych organizacjom pozarzadowym oraz innym podmiotom, ktore
zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny i terminowy;
zasada suwerennoS$ci polega na tym, iz strony maja prawo do niezaleznoS$ci
1 odrebnosci w samodzielnym definiowaniu 1 poszukiwaniu sposobow
rozwigzania problemoéw i zadan;

zasada partnerstwa realizowana jest w zakresie uczestnictwa organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotoéw w okre§leniu potrzeb i problemow



mieszkancow Gminy, wypracowywaniu sposobow ich rozwigzywania,
definiowaniu zadan przeznaczonych do realizacji oraz w ocenie ich wykonania;

4) zasada efektywnoSci polega na wspolnym dazeniu Gminy i organizacji
pozarzadowych oraz innych podmiotow do osiggni¢cia mozliwie najlepszych
efektow w realizacji zadan publicznych;

5) zasada jawnoSci, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania rozumiana
jest jako udostepnienie przez strony wspoétpracy informacji o zamiarach, celach,
kosztach i efektach wspotpracy, poprzez wypracowanie stosownych procedur.

ROZDZIAL 1V

Zakres przedmiotowy
§4

1. Przedmiotowy zakres wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz
innymi podmiotami obejmuje zadania publiczne, ktére zostaly wymienione
jednocze$nie w art. 4 ustawy oraz w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzadzie gminnym (Dz.U z 2016r., poz. 446 ze zm.).

2. Gmina wspolpracuje z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalno$¢ statutowa w dziedzinach obejmujacych przedmiotowy
zakres wspolpracy w celu podwyzszenia efektywno$ci dziatan kierowanych do
mieszkancow Gminy oraz okreslenia potrzeb spotecznych 1 sposobdéw ich
zaspakajania.

ROZDZIAL V
Formy wspolpracy

§5

1. Wspodlpraca z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi podmiotami pozytku
publicznego ma charakter finansowy i pozafinansowy.
2. Do wspolpracy o charakterze finansowym nalezy:
1) zlecanie realizacji zadan publicznych, ktére moga przybiera¢ jedng z
nastepujacych form:

a) powierzenie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji
na finansowanie ich realizacji,

b) wspieranie zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowanie ich realizacji,

2) wspolna realizacja zadan publicznych na zasadach partnerstwa.
3. Formy wspoélpracy pozafinansowe;:
1) o charakterze informacyjnym:

a) konsultowanie z podmiotami programu, odpowiednio do zakresu ich
dziatania, projektow aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji,

b) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci,



2)

3)

prowadzenie na stronie Biuletynu Informacji Publicznej bloku
informacyjnego skierowanego szczegdlnie do organizacji pozarzadowych i
innych podmiotéw, gdzie przekazywane begda informacje wazne ze
wzgledu na wzajemng wspoltprace.

o0 charakterze organizacyjnym:

a)

b)

udostgpnianie obiektow gminnych do realizacji zadan publicznych na
preferencyjnych zasadach, w szczegodlnosci pomieszczen na siedzibe dla
organizacji pozarzadowych. Warunkiem uzyskania zgody na korzystanie
jest  przedstawienie = dokumentdw  potwierdzajacych  prowadzenie
dziatalnosci pozytku publicznego,

skierowanie w miar¢ mozliwo$ci pracownikow zatrudnionych w ramach
prac spotecznie uzytecznych do pracy w organizacjach pozarzadowych i
innych podmiotach realizujacych zadania z zakresu pozytku publicznego,
realizacj¢ wspolnych projektow 1 inicjatyw na rzecz spolecznos$ci lokalne;,
szczegolnie z zakresu kultury, turystyki, sportu, rekreacji, podtrzymywania
1 upowszechniania tradycji narodowej, edukacji, ekologii, edukacji o§wiaty
I wychowania.

pomoc techniczna:

a)

b)

pomoc, w miar¢ mozliwosci, w organizacji $rodkdéw transportu do
przewozu o0sOb 1 materialdow, zwigzanych z wykonywaniem zadan
publicznych, wspdlnych projektéw 1 inicjatyw na rzecz spotecznosci
lokalnej w ramach dziatalnos$ci statutowe;,

udostgpnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen lub uzyczenie sprzetu
teleinformatycznego stuzacych do realizacji zadan statutowych,
przekazywanie podmiotom Programu zamortyzowanych $rodkow
trwatlych, sprzetu 1 wyposazenia.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

§6

Na rok 2017 ustala si¢ zadania priorytetowe Gminy, ktore beda zlecane do realizacji
uprawnionym podmiotom:

1. W zakresie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania:

1)
2)

3)

organizowanie konkurséw dla dzieci i mtodziezy;

wspieranie  realizacji  programow  dotyczacych  edukacji  obywatelskiej;
samorzadowej I patriotycznej oraz religijnej;

organizowanie zaj¢¢ pozalekcyjnych oraz pozaszkolnych.

2. W zakresie organizacji wypoczynku dzieci i mlodziezy:
1) organizowanie letniego i zimowego wypoczynku dzieci i mtodziezy;
2) popularyzacja aktywnego wypoczynku dzieci i mtodziezy.

3. W zakresie kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego:
1) organizacja koncertow, festiwali przegladow i spotkan muzycznych dla  dzieci,

mtodziezy oraz oséb dorostych;

2) organizowanie spotkan mtodziezowych, gminnych, regionalnych i $wiatowych;



3) organizacja przedsigwzig¢ kulturalnych charakterze lokalnym i ponadlokalnym,
majacym na celu wzbogacenie oferty kulturalnej;

4) organizacje konkursow w zakresie, kultury, sztuki dziedzictwa narodowego;

5) organizowanie konkursow, recytatorskich, fotograficznych, plastycznych dla dzieci
mtodziezy oraz oséb dorostych;

6) wyklady, prelekcje, pogadanki dotyczagce m.in. rodziny, macierzynstwa,
rodzicielstwa, przeciwdzialania patologiom uzaleznieniom spolecznym;

7) popularyzacja kulturalnego i aktywnego sp¢dzania wolnego czasu;

8) popularyzacja dobr kultury i przyrody gminy, regionu i kraju.

4. W zakresie wspierania upowszechniania kultury fizycznej:

1) popularyzacja roznych dyscyplin sportu poprze szkolenie dzieci i mtodziezy;

2) propagowanie wsrod dzieci i miodziezy aktywnosci ruchowej dla zachowania
zdrowia fizycznego i psychicznego;

3) organizacja zawoddw, zgrupowan i turniejow grupowych;

4) organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych i sportowo-rekreacyjnych;

5) organizowanie szkolen dla dzieci, mtodziezy oraz 0sob dorostych.

W zakresie turystyki i krajoznawstwa:

1) prowadzenie punktu informacji turystycznej;

2) wspieranie imprez festiwalowych upowszechniajacych turystyke i krajoznawstwo;
3) promocja gminy i regionu.

ROZDZIAL VII

Okres realizacji Programu

§7

Niniejszy Program obejmuje okres od 01.01.2017 r. do 31.12.2017 r. Konkursy na
realizacj¢ zadan publicznych bedg oglaszane nie wczes$niej niz po przyjeciu 1 przekazaniu
Radzie Gminy Rybno projektu budzetu na 2017 rok.

1.

3.

ROZDZIAL VIII

Sposéb realizacji Programu

§8

Zlecenie realizacji zadan publicznych organizacjom pozarzadowym obejmuje
w pierwszej kolejnosci te zadania, ktoére Program okres$la, jako zadania priorytetowe
1 odbywa si¢ po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert.

Otwarty konkurs jest oglaszany przez Wojta 1 przeprowadzany w oparciu o przepisy
Ustawy oraz wydane na jej podstawie przepisy wykonawcze, chyba, Ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecania lub dane zadanie mozna realizowaé efektywniej,
w innym trybie niz udzielanie dotacji w drodze otwartego konkursu ofert, w
szczegolnosci poprzez zakup ustug na zasadach i w trybie okreslonym w przepisach o
zamoOwieniach publicznych.

Na wniosek organizacji pozarzadowej lub innego podmiotu Urzad moze zleci¢
realizacj¢ zadania publicznego o charakterze lokalnym z pominigciem otwartego



konkursu ofert, na zasadach okreslonych w art. 19a Ustawy, w trybie tzw. ,,malych
dotacji”.
4. Whnioski sktadane poza procedurg konkursowa, powinny spelia¢ wszystkie wymogi
formalne przewidziane w Ustawie i niniejszym Programie.
5. Organizacje moga z wlasnej inicjatywy zlozy¢ wniosek na realizacj¢ zadania
publicznego na zasadach okreslonych w art. 12 Ustawy.
6. Podziat zadan w realizacji Programu:
1) Wéjt Gminy Rybno:
a) oglasza otwarte konkursy ofert na realizacj¢ zadan publicznych przez organizacje
pozarzadowe i inne podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust 3 Ustawy,
b) ustala sktad osobowy komisji konkursowych,
€) podejmuje ostateczng decyzje wysokoSci dotacji przeznaczonych na realizacje
poszczeg6lnych zadan,
d) wydaje upowaznienia dla pracownikow urzedu do przeprowadzenia kontroli
realizacji zadania.
e) zapewnia obstuge administracyjno- biurowa.
2) Referat zajmujacy si¢ organizacjami pozarzadowymi:
a) zbiera informacje i wnioski oraz przygotowuje projekt Programu wspolpracy na
rok nastepny,
b) koordynuje prace w procesie konsultacji projektu Programu,
C) sporzadza sprawozdanie z realizacji Programu wspotpracy za rok poprzedni,
d) redaguje informacje do zamieszczenia w Biuletynie Informacji Publicznej
w zaktadce dla organizacji pozarzadowych,
e) sporzadza projekt ogloszen o otwartych konkursach ofert na realizacje zadan
pozytku publicznego,
f) organizuje prace komisji konkursowych, opiniujacych oferty w otwartych
konkursach ofert,
g) sporzadza protokot wynikéw konkursu oraz sporzadza projekt umowy
z organizacjami pozarzagdowymi 1 innymi podmiotami realizujagcymi zadania
publiczne,
h) przeprowadza kontrole wykonanych zadan pod wzgledem merytorycznym,
i) dokonuje oceny sprawozdania z realizacji zadania pod wzgledem merytorycznym.
3) Wydziat finansowy Gminy Rybno dokonuje kontroli w zakresie wydatkowania dotacji
pod wzgledem finansowo- rachunkowym oraz dokonuje oceny sprawozdania
z realizacji wykonania wydatkéw zadania.

ROZDZIAL IX

Wysokos$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje Programu

§9

1. W roku 2017 na wspotprace Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi na podstawie
niniejszego Programu przewiduje si¢ kwote w wysokosci nie mniejszej niz 139 000, zt.

2. Ostateczna wysokos¢ srodkoéw, o ktorej mowa w ust. 1, okre§lona zostanie przez Rade
Gminy Rybno w budzecie na rok 2017.



ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji Programu

§10

. Monitoringiem realizacji Programu zajmuje si¢ pracownik Referatu ds. o$wiaty na
podstawie pisemnych sprawozdan sktadanych przez organizacje.
Organizacje moga sklada¢ do Urzedu uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
funkcjonowania Programu.
. Zebrane w czasie realizacji Programu informacje, uwagi i propozycje, dotyczace
realizowanych przez organizacje we wspOlpracy z Gming projektow, beda
wykorzystywane do usprawnienia wspolpracy latach kolejnych.
Wskaznikami efektywno$ci Programu beda uzyskane informacje dotyczace
w szczeg6lnosci:
1) liczby otwartych konkursow ofert,
2) liczby ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert,
3) liczby umow zawartych na realizacj¢ zadania publicznego,
4) liczby umow, ktére nie zostaly zrealizowane, (rozwiazane, zerwane lub
uniewaznione),
5) liczby umoéw zawartych w formie wsparcia i w formie powierzenia,
6) ilosci zadan, ktorych realizacj¢ zlecono organizacjom pozarzagdowym w oparciu
o srodki budzetowe,
7) liczby obszarow zadaniowych,
8) wysokosci srodkow  finansowych  przekazywanych  organizacjom
w poszczegblnych obszarach zadaniowych,
9) liczby beneficjentow realizowanych zadan.
10) liczby organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne w oparciu
o srodki budzetowe,
11) liczby wspolnie realizowanych zadan,
12) wysokosci  §rodkéw  finansowych przeznaczonych przez organizacje
pozarzadowe oraz inne podmioty na realizacj¢ zadan publicznych,
13) wysokosci budzetowych $rodkow finansowych przeznaczonych na realizacje
Programu.
. Wojt nie pdzniej niz do dnia 31 maja kazdego roku jest zobowiagzany przedlozyé
Radzie Gminy Rybno oraz opublikowa¢ w Biuletynie Informacji Publicznej
sprawozdanie z realizacji Programu za rok poprzedni.

ROZDZIAL XI
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji
§11

Program wspotpracy tworzony jest w kilku etapach:

1) przygotowanie projektu Programu w oparciu o propozycje sktadane przez
organizacje pozarzadowe oraz komorki merytoryczne Urzedu;

2) skierowanie projektu do Wojta Gminy, ktory zatwierdza go i kieruje zarzadzeniem
do konsultacji spotecznych;



3) konsultacje projektu, ktory zostaje umieszczony w Biuletynie Informacji
Publicznej na stronie internetowej Gminy na minimum 14 dni- w tym czasie
mozna zglasza¢ wnioski 1 uwagi, na formularzu stanowigcym zatacznik do
Zarzadzenia nr 171/2016 Woéjta Gminy Rybno z dnia 4 listopada 2016r.

4) po naniesieniu poprawek Program zostaje skierowany pod obrady Rady Gminy,
ktora podejmuje stosowng uchwate.

ROZDZIAL XIlI
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§12

. Komisja konkursowa powotana jest przez Wojta Gminy Rybno celem opiniowania ofert
ztozonych w otwartym konkursie ofert.
. W sklad komisji wchodzi:
1) co najmniej dwoch przedstawicieli Urzedu Gminy Rybno;
2) dwoch przedstawicieli organizacji pozarzadowych lub innych podmiotow
wskazanych przez organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art.3
ust.3, z wylaczeniem os6b wskazanych przez organizacje pozarzadowe lub
podmioty wymienione w art. 3, biorgce udziat w konkursie.
3. W skfad komisji konkursowej wchodza osoby wskazane przez organizacje
pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3. ustawy 3, z wylaczeniem osob
reprezentujacych podmioty biorace udziat w konkursie.

~

Komisja konkursowa moze dziala¢ bez udziatu osob wskazanych przez organizacje

pozarzadowe lub podmioty wymienione w art.3 ust. 3, jezeli:

1) Zadna organizacja nie wskaze 0s6b do sktadu komisji konkursowej lub

2) wskazane osoby nie wezmg udziatu w pracach komisji konkursowej lub

3) wszystkie powotane w sktad komisji konkursowej 0soby podlegaja wytaczeniu na
podstawie zapisow Ustawy.

Udzial w pracach komisji konkursowej jest nieodptatny i nie przystuguje zwrot

kosztow podrozy.

W pracach komisji mogg bra¢ udziat z glosem doradczym takze inne osob, posiadajace

doswiadczenie w realizacji zadan bgdacych przedmiotem konkursu.

Cztonkowie komisji wybierajg sposrdod siebie przewodniczgcego.

Funkcje sekretarza petni pracownik Urzedu.

o

9. Komisja konkursowa rozpatruje oferty w terminie podanym w ogloszeniu

konkursowym.

Komisja konkursowa, przystepujac do oceny ztozonych ofert, dokonuje nastepujacych

czynnoSci:

1) zapoznaje si¢ z dokumentacjg podmiotoéw, ktore ztozyty oferty;

2) wypeltnia o§wiadczenia dopuszczajace lub wytaczajace z postegpowania;

3) ocenia oferty pod wzglegdem formalnym (poprawne wypetnienie oferty na
wskazanym formularzu, kompletno§¢ wymaganych zatacznikdéw, poprawnos¢ od
strony rachunkowej budzetu oraz kompletno$¢ wypeiniania tabel);

10.



4)

5)

6)

odrzuca oferty niespelniajace formalnych warunkéw konkursu lub zgloszone po
wyznaczonym terminie;

po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy cztonek komisji konkursowej
dokonuje indywidualnie punktowej oceny oferty na karcie, zgodnie ze wskaznikami
okreslonymi w ogtoszeniu konkursowym oraz proponuje wysokos¢ dotacji;
sporzadza protokot, odczytuje jego tres¢ i podpisuje protokot.

11. Sporzadzony protokdt powinien zawierac:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

oznaczenie miejsca i czasu konkursu;

imiona i nazwiska cztonkoéw komisji konkursowej;

liczbe zgloszonych ofert;

wskazanie ofert odpowiadajacych warunkom konkursu;

wskazanie ofert nicodpowiadajagcych warunkom konkursu lub zgloszonych po
terminie;

$rednig arytmetyczng punktéw przyznawanych przez wszystkich cztonkéw komisji,
zgodnie ze wskaznikami okre§lonymi w ogloszeniu konkursowym;

propozycje rozstrzygniecia konkursu wraz z proponowang wysokoscig dotacji;

8) podpisy cztonkow komisji.

12. Przeprowadzona przez komisje konkursowa ocena ofert oraz propozycja
rozstrzygniecia konkursu zostanie przedstawiona Wojtowi, ktory dokona
ostatecznego wyboru

i zdecyduje o wysokosci dotacji.
13. Komisja konkursowa rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.






