Zatacznik

do uchwaty Nr I1I/15 /10
Rady Gminy Rybno
zdnia 30.12.2010.

STATUT
GMINNEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ
W RYBNIE

I. Postanowienia ogdlne

§1

Gminny Osrodek Pomocy Spofecznej w Rybnie zwany dalej ,,O$rodkiem’ dziala na

podstawie obowigzujacych przepisOw prawa, a w szczeg6lnosci na podstawie:

I.

Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r., Nr 142,
poz. 1591 z p6zn. zm),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ( Dz.U. z 2009 r., Nr 157,
po0z.1240 z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2009 r., Nr 175, poz.
1362, z p6z. zm.),

Ustawy z dnia 29 wrzes$nia 1994 r. o rachunkowosci ( Dz. U. z 2009 r., Nr 152, poz.
1223 z p6Zn. zm.),

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzagdowych ( Dz. U. Nr 223,
poz.1458),

Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze Srodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 z pdzn. zm.),

Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych ( Dz. U.
z 2009 r., Nr 205 , poz.1585 z p6ézn. zm.),

Ustawy z dnia 13 listopada 2003 r. o dochodach jednostek samorzadu terytorialnego
(Dz.U.z2010r., Nr 80, poz.526 z p6zn. zm.),

Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o swiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2006 r. Nr
139, p0z.992 z pézn. zm.),



10. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z2009r1., Nr 1 poz. 7 z p6zn. zm.),

11. Zarzadzenie Nr 2/90 Naczelnika Gminy Rybno z dnia 18 maja 1990 r. w sprawie
utworzenia Osrodka Pomocy spotecznej w Rybnie,

12. Niniejszego statutu,

13. Innych aktow prawnych dotyczacych realizowanych zadan.

§2
Osrodek stanowi samodzielng jednostke organizacyjng gminy uprawniong do wykonywania
zadan wilasnych Gminy i zadan zleconych na podstawie art.9 ust.l ustawy z dnia 8 marca

1990 r. o samorzadzie gminnym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pdzn. zm).

§3
1.Siedzibg Osrodka jest Rybno, za$ terenem dziatania obszar Gminy Rybno.

2.Siedziba Osrodka miesci si¢ w Rybnie, przy ul. Zajeziornej 58.

§4
Osrodek uzywa pieczeci podluznej o tresci: ,, Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, 13-220
Rybno, ul. Zajeziorna 58, tel. 023/ 696-63-39, fax. 023/ 696-63-39, NIP 571-15-75-660,
Regon 511406330°".

§5
1.Bezposredni nadzor nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Wojt Gminy Rybno.

2.Nadzér merytoryczny w zakresie zadan zleconych pelni Wojewoda Warminsko — Mazurski.

II. Cele i zadania

§6
Celem dziatalnos$ci Osrodka jest:
1. Doprowadzenie do mozliwosci pelnego usamodzielnienia oséb i1 rodzin oraz ich
integracji ze Srodowiskiem,
2. Umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zenia trudnych sytuacji zyciowych,
ktorych nie si¢ w stanie pokona¢ wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby

1 mozliwos$ci oraz zapobieganie powstawaniu takich sytuacji,



3. Zaspokajanie niezbednych potrzeb zyciowych osob i1 rodzin oraz umozliwienie im
bytowania w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

4. Wspierania 0sob z zaburzeniami psychicznymi 1 ich rodzin oraz kompensowanie
skutkdw niepetnosprawnosci w sferze zdrowia psychicznego,

5. Tworzenia warunkdéw organizacyjnych funkcjonowania pomocy spolecznej, w tym
rozbudowg niezbgdnej infrastruktury socjalnej,

6. Analiza 1 ocena zjawisk rodzacych zapotrzebowania na $wiadczenia pomocy
spotecznej,

7. Praca socjalna rozumiana jako dziatalno§¢ zawodowa, skierowana na pomoc osobom
1 rodzinom we wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania

w spoleczenstwie oraz na tworzeniu warunkoéw sprzyjajacych temu celowi.

§7

1. Osrodek wykonuje ustawowo okreslone zadania samorzadu terytorialnego z zakresu
pomocy spotecznej ze szczegdInym uwzglednieniem zadan wiasnych obowigzkowych
oraz zadan zleconych gminie z zakresu administracji rzadowe;.

2. Do podstawowych zadan Osrodka nalezy prowadzenie spraw wynikajacych z :
- ustawy z dnia 12 marca 2003 r. o pomocy spotecznej ( Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz.
1362, z p6Zn. zm.),
- ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych ( Dz. U. z 2006 r.
Nr 139, poz. 992 z pdzn. zm.),
- ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz.U.z2009r1., Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.),
- ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego ( Dz.U. z 1994 r.,
Nr 111, poz.535 z pdézn. zm.),
- ustawy z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektorych osobach bedacych
ofiarami represji wojennych i1 okresu powojennego ( Dz.U. z 2002 r., Nr 42, poz.371
Z pOzn. zm.),
- ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym Dz.U. z 2003 r., Nr 122,
poz. 1143 z p6zn. zm).

§8
W celu realizacji zadan Osrodek wspoOlpracuje z organami administracji rzadowej

1 samorzadowej, gminng Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, organizacjami



spolecznymi, kosciotem katolickim 1 innymi kosSciolami 1 zwigzkami wyznaniowymi,
fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami fizycznymi 1 prawnymi na

zasadach okreslonych w odrebnych przepisach.

II1. Organizacja i struktura organizacyjna
§9
1. Osrodkiem kieruje Kierownik, ktérego zatrudnia i zwalnia Wéjt Gminy.
Kierownik kieruje catoksztattem dziatalnosci Osrodka 1 reprezentuje go na zewnatrz.

Kierownik odpowiada przed Woéjtem Gminy za wtasciwg realizacje zadan.

Sl

W sprawach zleconych gminie z zakresu administracji rzagdowej odpowiada przed
Wojewoda Warminsko- Mazurskim.
5. Kierownik zawiera i rozwigzuje umowy o prac¢ z pracownikami 1 petni wobec nich

funkcje pracodawcy, co wynika z przepisow Kodeksu Pracy.

§10
Do zadan Kierownika Osrodka nalezy w szczego6Inosci:

1. Organizowanie biezacej pracy Osrodka i1 zapewnienie realizacji zadan,

2. Wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie stosownego upowaznienia lub
petnomocnictwa Wojta ,

3. Nawigzywanie i prowadzenie wspoOlpracy, o ktorej mowa w § 8,

4. Wytaczanie na rzecz obywateli powodztwa w roszczenia alimentacyjne,

5. Skladanie Radzie Gminy corocznych sprawozdan z dziatalnosci Os$rodka oraz
przedstawianie potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na obszarze dzialalnosci
Osrodka.

6. Gospodarowanie $rodkami finansowymi osrodka zgodnie z przepisami ustawy
o finansach publicznych 1 biezgca kontrola ich stanu,

7. Inne dziatania wynikajace z potrzeb 1 przepisow prawa.

§11
1. W sktad Osrodka wchodza nastepujace komodrki organizacyjne:
- Dziat Pomocy Srodowiskowej
- Dziat Swiadczen Rodzinnych i Funduszu Alimentacyjnego
- Dziat finansowo- Ksiegowy

- Swietlica Socjoterapeutyczna



2. O obsadzie etatowej na poszczeg6lnych stanowiskach decyduje Kierownik Osrodka
w zaleznosci od potrzeb.

3. Prawa i obowiazki pracownikow Osrodka reguluja przepisy ustawy o pomocy spotecznej
pracownikach samorzagdowych, kodeks pracy 1 przepisy wykonawcze.

4.Szczegolowy zakres zadan , tryb pracy 1 organizacje wewnetrzng komorek organizacyjnych

okresla regulamin organizacyjny Osrodka.

§12

1. Do prowadzenia czynnosci prawnych w imieniu Osrodka upowazniony jest Kierownik
w ramach stosownych pelomocnictw oraz upowaznien udzielonych przez Rade
Gminy lub Wéjta.

2. CzynnoSci przekraczajace zakres petnomocnictw lub upowaznienia wymagaja zgody
Woita.

3. Udzielanie pelnomocnictwa lub upowaznienia wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.

4. Wojt na wniosek Kierownika Os$rodka moze upowazni¢ innych pracownikow Osrodka

do wydawania decyzji administracyjnych.

IV. Mienie i gospodarka finansowa

§13

1. Mienie Os$rodka jest mieniem komunalnym w rozumieniu odrgbnych przepisow
prawa.

2. Osrodek gospodaruje przekazanym i powierzonym mieniem, zapewnia jego ochrong
1 prawidlowe wykorzystanie.

3. Osrodek prowadzi gospodarke finansowg na zasadach okreslonych ustawg o finansach
publicznych.

4. Podstawg gospodarki finansowej Osrodka jest roczny plan finansowy zatwierdzony
przez Kierownika Osrodka.

5. Ofsrodek posiada wiasny rachunek bankowy.

6. Osrodek prowadzi rachunkowo$¢ na zasadach okreslonych w ustawie

o rachunkowosci 1 sporzadza sprawozdania zgodnie z obowigzujacymi przepisami.



V. Przepisy koncowe

§14

Wszelkie zmiany statutu nastgpig w trybie okreslonym jak dla jego uchwalenia.



