UCHWALA Nr XXI1/27/12
RADY GMINY RYBNO
Z dnia 26 czerwea 2012 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze zm.) oraz z art. 5a ust. 1
i ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, ze zm.),
Rada Gminy Rybno uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny program wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoéci pozytku publicznego
™ i o wolontariacie na rok 2012 stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Rybno.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodnigzgcy Rady Gminy
ian Ligman
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Zalacznik

do Uchwaly Nr XXI1/27/12
Rady Gminy Rybno

z dnia 26 czerwca 2012r.

PROGRAM WSPOLPRACY
GMINY RYBNO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
na rok 2012

Wstep

Juz po raz kolejny zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, przygotowany jest roczny program wspélpracy samorzadu
Gminy Rybno z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
(w dalszej cz¢éci programu podmioty te okreslane sq jako organizacje pozarzadowe).

Program Wspolpracy Gminy Rybno 2z Organizacjami Pozarzadowymi ma shuzyé
zZréwnowazonemu rozwojowi spotecznosci Gminy, w tym rozwoju aktywnosci obywateli
uczestniczacych, tworzacych solidarne spoleczeristwo, podejmujacych dziatania na rzecz wspélnot
lokalnych, samoorganizujacych si¢ w formalnych i nie formalnych strukturach i wspdlnie
z samorzadem podejmujacych dziatania zmierzajace ku realizacji celéw wspélnie nakreslonych i
opartych o wspdlne wartosci.

Program ten zostal stworzony przez partneréw spolecznych i samorzad w sposéb partycypacyijny, z
uwzglednieniem doswiadczen wynikajacych z dotychczasowej wspélpracy.

Wyznacza on kierunki i nadaje ramy wspolpracy oraz tworzy warunki dla realizacji konstytucyjnej
zasady pomocniczodci i rozwoju spoleczeristwa obywatelskiego.

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§1 1. llekro¢  w  niniejszym ,Programie = Wspélpracy Gminy Rybno
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2012”, zwanym dalej ,,Programem”, jest mowa o:

1) Wdijcie - nalezy przez to rozumie¢ Wéjta Gminy Rybno;

2) ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. tj. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536);

3) orgamizacjach - nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe oraz inne
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;

4) projekcie - nalezy przez to rozumieé przedsigwzigcie realizowane w ramach
otrzymanych srodkéw finansowych bedacych przedmiotem umowy o wsparcie lub
powierzenie zadania badZ umowy partnerskiej;

5) konkursie - nalezy przez to rozumieé otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa
w art. 11 ust. 3 ustawy.




Rozdzial 11
Cele wspélpracy

§2 1. Gléwnym celem programu jest stworzenie systemu stalej partnerskiej wsp()lpra_lcy
wladz gminy z organizacjami pozarzadowymi, a tym samym uzyskiwanie przez wladze gminy
pomocy ze strony organizacji pozarzadowych (poprzez uzupeknianie dziatan).

2. Cele szczegbtowe:

1) wsparcie aktywnosci obywatelskiej mieszkancéw Gminy Rybno, umacnianie w $wiadomosci
spolecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie, swoje otoczenie, wspélnote lokalng,

2) zwigkszenie wplywu sektora pozarzadowego i spolecznosci lokalnych na kreowanie polityki
spolecznej,

3) umocnienie lokalnych dziatan, stworzenie warunkéw dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujacych na rzecz spolecznosci lokalnych,

4) poprawa jakosci zycia obywateli Gminy Rybno poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych,

5) intensyfikacja dziatan na rzecz dzieci i mlodziezy,

6) wzmacnianie pozycji organizacji i zapewnienie im réwnych z innymi podmiotami szans w
realizacji zadan publicznych, poprzez wspieranie oraz powierzanie im zadafi z zapewnieniem
odpowiednich $rodkéw na ich realizacje.

Rozdziat 111
Zasady wspélpracy

§3 Wspélpraca samorzadu gminnego z organizacjami pozarzadowymi, ich zwiazkami i
reprezentantami opiera si¢ na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci, partnerstwa, efektywnosci,
uczciwej konkurencji i jawnosci.

Zasada pomocniczosci - samorzad gminny uznaje prawo organizacji pozarzadowych do
samodzielnego definiowania i rozwiagzywania probleméw spolecznosci, takze nalezacych do sfery
zadan publicznych. Samorzad bedzie zlecat zadania, przekazywat srodki finansowe organizacjom,
ktére sa gotowe realizowa te zadania na wymaganym poziomie. Samorzad oczekuje od organizacji
samodzielnego wzmacniania swoich zasob6w kadrowych, materialnych i finansowych, tak aby staly
sig stabilnym i profesjonalnym partnerem w realizacji zadan publicznych.

Zasada suwerennosci stron - samorzad gminy respektuje niezalezno$é i podmiotowosé organizacji
pozarzadowych, ich zwiazkéw i reprezentacji. Wykonujac zadania na zlecenie samorzadu organizacje
powinny dziata¢ w ramach obowiazujacych przepiséw, procedur, uregulowar prawnych.

Zasada partnerstwa - samorzad traktuje organizacje pozarzadowe, ich zwiazki i reprezentacje jako
rownoprawnych partneréw we wspdlpracy na rzecz rozwoju spoleczno - gospodarczego Gminy
Rybno, oczekuje od organizacji pozarzadowych dzialan polegajacych na stosowaniu przejrzystych
procedur opartych na obowiazujacym prawie oraz spelniania standardéw etycznych. Samorzad
oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad strategicznymi dokumentami
dotyczacymi rozwoju wojewodztwa, w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez samorzad
spotkaniach tematycznych, przekazywaniu informacji, udzialu w innych wydarzeniach.

Zasada efektywnoéci - samorzad bedzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobu
realizacji zadaf publicznych spoéréd proponowanych przez organizacje pozarzadowe. Samorzad
oczekuje od organizacji innowacyjnych, efektywnych ofert realizacji zadan oraz sporzadzania




wilasciwej dokumentacji ofertowej, rzetelnej realizacji przyjetych zadan, wywiazywania si¢ ze
zobowigzan merytorycznych, finansowych i sprawozdawczych.

Zasada uczciwej konkurencji - samorzad bedzie rownorzednie traktowal podmioty konkurujace o
realizacj¢ zadan publicznych: organizacje pozarzadowe i jednostki samorzadowe. Samorzad bedzie
oglaszal w tym samym czasie jednolite zalozenia okreslajace zadanie oraz bedzie stosowal takie same
kryteria oceny zgloszonych ofert. Organizacje pozarzadowe i jednostki samorzadowe ubiegajace sig 0
realizacj¢ zadan publicznych winny w sposéb rzetelny przedstawié swoje zasoby, metody, kalkulacje i
inne warunki realizacji stosowane przy planowanej realizacji tych zada.

Zasada jawnosci - samorzad gminny bedzie udostepnial informacje na temat zamiaréw, celdw i
§rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadan publicznych oraz o dotychczasowych ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zadan. Samorzad bedzie dazyt do tego, aby wszelkie mozliwosci
wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi byly powszechnie wiadome i dostgpne oraz jasne i
zrozumiate w zakresie stosowanych procedur i kryteriéw podejmowania decyzji. Samorzad oczekuje
od organizacji z nim wspélpracujacych jawnosci w dziatainosci statutowej i finansowe;.

Rozdzial IV
Zakres i przedmiot wspoélpracy

§4 1. Zadania wiasne gminy okreslone w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1591 z péin. zm.).

2. Zadania publiczne wymienione w ustawie o zmianie ustawy o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2010 r. Nr 28,
poz. 146).

3. Organizacje pozarzadowe

1) program obejmuje swym zasiegiem wszystkie zainteresowane organizacje pozarzadowe i
organizacje poZytku publicznego dzialajace na terenie Gminy Rybno zglaszajace cheé
uczestnictwa w realizacji programu oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o
dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

2) podmiotami programu wsp6lpracy mogacymi ubiegaé sie o uzyskanie dotacji na realizacje
zadan publicznych sa organizacje pozarzadowe - nie bedace jednostkami sektora finanséw
publicznych i nie dziatajace w celu osiagnigcia zysku, bedace: osobami prawnymi lub
Jednostkami organizacyjnymi nieposiadajacymi osobowosci prawnej, ktérym odrebna
ustawa przyznaje zdolnos¢ prawna, w tym fundacje i stowarzyszenia mogace zgodnie z
tymi ustawami ubiega¢ si¢ o dotacje,

3) podmiotami programu wspétpracy mogacymi ubiegaé sig o uzyskanie dotacji na realizacje
zadan publicznych sq takze:

a) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panistwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Panstwa do
innych kosciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci sumienia i
wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dziatalnosci pozytku
publicznego,

b) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialrego,
c) spdldzielnie socjalne,

d) sp6iki akcyjne i spétki z ograniczona odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe bedace
spotkami dziatajacymi na podstawie przepiséw ustawy o kulturze fizycznej, ktore dziataja
w celu osiagnigcia zysku oraz przeznaczaja calosé dochodu na realizacje celow




statutowych oraz nie przeznaczaja zyskn do podzialu migdzy swoich czlonkow,
udzialowcow, akcjonariuszy i pracownikow.

Rozdzial V
Formy wspdlpracy

§5 1. Organizacyjne formy wsp6lpracy
Gmina Rybno podejmuje wspdtprace z organizacjami gtéwnie w formach:

1) zlecania organizacjom realizacji zadan publicznych, finansowanych z budzetu .Gminy
Rybno, na zasadach okreslonych w ustawie o dzialalnoici pozytku publicznego
i o wolontariacie;

2) partnerstw okreslonych w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

3} udzielania pomocy w nawiazywaniu wspolpracy regionalnej, ponadregionalnej i
migdzynarodowej;

4) udzielania dotacji na realizacj¢ projektéw finansowanych z innych zrédet;

5) wzajemnego informowania si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i realizowanych
zadaniach;

6) prowadzenia konsultacji zgodnie z art. 5 ust. 3 i 4 ustawy, konsultacje te prowadzone sa w
szczegblnosci poprzez:
a) spotkania z organizacjami pozarzadowymi;
b) zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wspétpracy;
¢) robocze spotkania organizacji z przedstawicielami Wéjta odpowiedzialnymi
za poszczegolne obszary zadaniowe;
d) pracg wspdlnych zespoléw tematycznych o charakterze doradczym i inicjatywnym.

7) udzielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego;
8) prowadzenia bazy danych organizacji dziatajacych na terenie Gminy Rybno;
9) przekazywania materialéw promocyjnych.

2. Finansowe formy wspélpracy
Zlecanie organizacjom pozarzadowym oraz podmioctom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji zadan
publicznych na zasadach okre§lonych w ustawie moze mie¢ formy:

1) powierzenia wykonania zadania publicznego w drodze konkursu ofert wraz z udzieleniem
dotacji na sfinansowanie jego realizacji,

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe
dofinansowanie jego realizacii.

Rozdzial VI

Priorytetowe zadania publiczne

§6 Jako priorytetowe zadania przewidziane do realizacji we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi przewiduje sie:
1. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
1} tworzenie warunkéw sprzyjajacych rozwojowi sportu,

2) organizacja i koordynacja przedsigwzigé sportowych dla dzieci, miodziezy i osob
dorostych,




3) udziat w réznego rodzaju przedsigwzigciach sportowych.
Wypoczynek dzieci i mlodziezy.
4. Dziatania na rzecz oséb niepelnosprawnych
1) integracja oséb niepetnosprawnych z iokalna spolecznoscia,
2) udzial oséb niepetnosprawnych w réznego rodzaju przedsigwzigciach.
5. Dzialania na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym,
6. Turystyka i krajoznawstwo
1) promowanie turystyki;
2) organizacja imprez rekreacyjno - turystycznych.
7. Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego
1) organizacja przedsigwzig¢ kulturainych,
2) druk niskonaktadowych wydawnictw literackich i artystycznych,
3) renowacja débr kultury,

4) podtrzymywanie tradycji narodowej, pielegnowanie polskosci oraz rozwoju
$wiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturalne;.

8. Ochrona i promocja zdrowia
1) promowanie zdrowego stylu zycia wéréd mieszkaficow,
2) promowanie dziatan profilaktycznych dla mieszkancéw,
3) aktywizacja 0s6b starszych poprzez dzialalnosé rekreacyjna,
4) promowanie krwiodawstwa.

5) organizacja $wietlic opiekuriczo - wychowawczych z programem
socjoterapeutycznym.

Rozdzial VII

Okres realizacji programu |

§7 1. Roczny program wspéipracy (zwany Programem na dany rok) jest co roku
uchwalany przez Rad¢ Gminy Rybno. Tworzony jest on we wspolpracy z organizacjami

pozarzadowymi.
Program zawiera zadania publiczne, ktére beda realizowane we wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi w roku 2012,

Rozdzial VIII
Sposéb realizacji programu

§8 1. Podmiotami realizujacymi wsp6lprace sa:

1) Rada Gminy - w zakresie wytyczania polityki spotecznej i finansowej Gminy oraz priorytetow
w sferze wspdlpracy z organizacjami pozarzadowymi, uchwalajacy roczny program
wspdlpracy jako organ stanowiacy i kontrolny.

2) Wojt Gminy realizujacy program wspolpracy.




2. Stanowisko ds. dziatalnoéci gospodarczej, Rodziny i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych
prowadzi bezposrednia wspolprace z organizacjami, ktéra w szczegéinosci polega na:

)

2)

3)

4)

)

przygotowaniu i prowadzeniu konkurséw ofert dla organizacji na realizacj¢ zadan
finansowych z budzetu Gminy Rybno,

sporzadzaniu sprawozdan z finansowej i poza finansowej wspdlpracy z organizacjami
pozarzadowymi,

podejmowaniu i prowadzeniu biezacej wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi statutowo
prowadzacymi dziatainosdé pozytku publicznego,

udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli organizac)i
pozarzadowych dotyczacych wzajemnej wspélpracy,

kontroli realizacji zlecanych zadan.

Rozdzial IX
Wysokos¢ srodkéw przeznaczanych na realizacje¢ programu

§9  Wysokos$é¢ srodkéw planowanych na realizacje programu wynosi 5 000 zlotych w

budzecie Gminy Rybno na rok 2012. Wydatki na realizacje zadan, o ktérych mowa w programie,
nie mogg przekroczy¢ kwoty $rodkéw finansowych zaplanowanych na ten cel w budzecie na rok 2012.

Rozdzial X

Sposéb oceny realizacji programu

§10 1. Wskaznikiem efektywnosci realizacji programu wspélpracy sa informacje

w szczegolnosci dotyczace:

1)

2)
3)
4)
5)

liczby organizacji pozarzadowych podejmujacych dzialania publiczne na rzecz lokalnej
spotecznosci we wspélpracy z samorzadem Gminy,

liczby osGb zaangazowanych w realizacje zadan publicznych, w tym wolontariuszy,
liczby 0séb, ktére byly adresatami zadari realizowanych we wspSlpracy z samorzadem Gminy,
wysokosci $rodkéw finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacje zadan,

liczby wspélnych przedsigwzigé podejmowanych przez organizacje pozarzadowe i
samorzad Gminy.

2. Biezacym monitoringiem w zakresie realizacji zadah programu wspélpracy zajmuje sie
Stanowisko ds. dzialalnosci gospodarczej, Rodziny i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

3. Whnioski, uwagi i propozycje dotyczace realizacji programu wspdlpracy Gminy z organizacjami
pozarzadowymi na 2012 rok moga by¢ zglaszane Radzie Gminy, Wéjtowi, jak tez bezposrednio na
Stanowisko ds. dziatalnodci gospodarczej, Rodziny i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych.

4. Uzy.skane W czasie realizacji programu wspélpracy uwagi, wnioski i propozycje dotyczace
realizowanych projektéw beda wykorzystywane do usprawnienia przyszlej wspolpracy samorzadu
Gminy z organizacjami pozarzadowymi.
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Rozdzial X1
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o przebiegu konsultacji

§11 1. Tworzenie programu przebiegato w nastgpujacych etapach:

1) przygotowanie projektu programu przez Stanowisko ds. dzialalnosci gospodarczej, Rodziny i
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w oparciu o list¢ zadafi publicznych
proponowanych przez referaty i samodzielne stanowiska Urzedu Gminy oraz gminne jednostki
organizacyjne wspélpracujace z organizacjami,

2) przedlozenie projektu uchwaly do konsultacji wedlug Uchwaly Nr XV/58/11 Rady Gminy
Rybno z dnia 20 grudnia 2011 r. w sprawie okreslenia szczegétowego sposobu konsultowania
z radami dzialalnosci, z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, projektow aktow prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnogci statutowej tych organizacii,

3) uwagt i opinie do projektu programu w protokole.

2. Przedlozenie projektu programu Radzie.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert
w otwartych konkursach ofert

§12 1. Konkurs na realizacj¢ zadaf publicznych na rok 2012, bedzie oglaszany po

uchwaleniu przez Rade Gminy uchwaty w sprawie Rocznego programu wspolpracy z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2012 r.

2. Komisja konkursowa i jej przewodniczacy powolywana jest zarzadzeniem Wéjta Gminy Rybno.
3. W skiad komisji konkursowej wchodza:
1) osoba wyznaczona przez Wéjta - przewodniczacy komisji,
2) pracownicy wydzialéw merytorycznych Urzedu Gminy - czlonkowie,
3) wskazane przez organizacje pozarzadowe z wylaczeniem os6b wskazanych organizacje

pozarzadowe biorace udzial w konkursie. Komisja moze dziataé bez os6b wskazanych przez
organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 jezeli:

a) zadna organizacja nie wskaze os6b do skladu komisji konkursowej,
b) wskazane osoby nie wezma udziatu w pracach komisji konkursowej,
¢) wszystkie powolane w skiad komisji konkursowej osoby podlegaja wylaczeniu.

W skiad komisji konkursowej moga wejs¢é takze, z glosem doradczym, osoby posiadajace
specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadah publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

W ocenie oferty zlozonej w konkursie nie moga uczestniczyé osoby powiazane z podmiotem

skladajacym ofertg, co do ktérych moga istnie¢ zastrzezenia odnosnie zachowania zasady
bezstronnosci.

Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

Komisja podejmuje rozstrzygnigcia w glosowaniu jawnym, zwykta wiekszoscia gloséw, w
obecnosci co najmniej polowy pelnego sktadu osobowego. W przypadku réwnej liczby gloséw
decyduje glos przewodniczacego.




8. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodplatne.
9. Do zadan komisji konkursowej nalezy w szczegdélnosci:

1) formaina weryfikacja ztozonych ofert,

2) merytoryczna ocena ofert spelniajacych wymagania formalne,

3) propozycja podziatu $rodkéw finansowych na poszczegélne oferty.
10. Z prac komisji konkursowej sporzadza si¢ protokot.

11. Komisja konkursowa przedstawia Wojtowi propozycje podzialu $rodkéw finansowych na
realizacje zadan publicznych.

12,  Organizacje pozarzadowe moga z wiasnej inicjatywy zlozy¢ oferte realizacji zadaf publicznych
w trybie przewidzianym przez ustawe.

Rozdzial XII1

Postanowienia koncowe

§13 1. Organizacja w okresie realizacji zadania publicznego jest zobowiazana do
zamieszczenia w materiatach promocyjnych informacji o udzieleniu wsparcia lub powierzeniu zadania
przez Gming Rybno.

2. W zakresie nieuregulowanym niniejszym programem wspétpracy Gminy Rybno z organizacjami
pozarzadowymi stosuje si¢ przepisy ustawy.

Przewodniczgcy Rady Gminy
Ligman

¢




