
UCIIWALA NTXXDVg/I3
RADYGMINYRYBNO
z dnia 28 lutego 2013 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wsp6lpracy z organizacjami pozarzqdowymi

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia g marca 1990 r. o samoruldzie
-ryI1y. (tekst jednolity: Dz. 

!^..2.-2901 1 Nr tiZ, poz. 1591; z 2002 ,. * z{ ii". zzo,Nr0],3o1 
-fSt_i-Nr 

l13,poz 984_iNr t53,poz. tiliiNrnq,poz. 1806;22003 r.Nr80,ygr.1]7 i Nr 162, poz. 1568;22004:. Nr'102, poz.105s i Nr'116, w.1ioi; i'iOOs ,.Nr r72, poz. t,t4l i Nr 175, poz. 1457;22006,. N, t7, poz. tZAi-Ni i'i, i,;i:tZ;
??!0]:: Nr 48, poz. 327 i Nr138,^poz 97!_iNr t73,poz. ritS:22008r. Niiio,'p*.'r r r ri Nr 223, poz.l458; z 2009 r. N_r 5), poz. 420 i Nr lii, ;2. D4t;22010,. Niiiip"r. r+zipoz. 146 i Nr 40, poz.230 i Nr 106, poz.675;zZOtt i.NrZt,poz. rt3 i N. fii,i"r.Ozqi Nr.i]1, poz.777 i Nr 149, poz. BB7 i N, ZtZ'po"- lilti z zotZ r. poz. 567 onz z 2013 r.poz.153) oraz z aft.5a ust. l i ust. 4 ustawy z dna 24 twietnia zoor ,. 

" 
a"i"iai"s"ip"zy,t"publicznego i o wolontariaci e (Dz.u, 

-2,]0!! 
Nr 234, poz. r 536 o.a, z zo i t N. tli,' 6) asqi N.-11?: po.z.$B,7 i Nr 205,.po2- l2ll i Nr zot,'polJiu i Nr 209, poz.r244 i Nr 232,poz.l378) uchwala sip, co nastQpuje:

. . $ l'.Przyjmuje sig roczny program wsp6lpracy z organizacjNni pozarz4dowymi orazpodmiotami, o kt6rych mowa w p. i *. : intir5, o a"iara"os"i pozytto-pir-ui"#"go i 
"wolontariacie na rok 2013 stanowiqpy zalqpznik do;niejsz€j uchwaly. ,

g 2. Wykonanie uchwaly powierza siq W6jtowi Gminy Rybno.

g 3, Uchwala wchodzi w Zycie z dniem podjpcia.

Rady Gminy
Ligrnan



Zalgf,znik
do Uchwaly Nr XXI)Vg/I 3
RADY GMINY RYBNO
z dnia 28 lutego 2013 ..

PROGRAM WSPoLPRACY
GMINY RYBNO Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

na rok 2013

Wstpp

Ju2 po raz kolejny zgodnie z ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci po2ytkupublicznego i o wolontariaci", p.zygoto*any jest roczny program wsp6lpracy samorz4duGminy Rvbnozorganizacjami po-tiaair*y.i 
"ft;"L;t rni,.ir,'i*r.ryr"i'r, J,i. iu.r-Jur**y(w dalszej cz96ci programu podrnioty.te okreslane sqjako org;izac;e pozatz4dowe).

Program Wsp6lpracy Gminy Rybno_ i' orglal:i, .:*ri pozarz4dowymi ma sluZydzr6wnowaionemu rozwojowi sporeiaosir Gminy, 
-w ty- ,or*oju aktywnoSci obywateliuczestniczqpych, tworz4pych solidame spoleczrristwo, podejmujqcych dzialania na rzecz wsD6lnotlokatnych,. samoorganizui4cych. :ig y' ro*urny.r,'i #.?ffib;:"r;dffi"T lifo,",.z samorzqdem podejmuj4cych dzialania arrierzaiqce ku realizacji cel6w wsp6lnie nakre6lonych iopartych o wsp6lne wartosci.

Program ten.zostal.st1vo.r-ny prze.z parher6w spolecznych i samorzAd w spos6b panycypacyjny, zuwzglqdnieniem dodwiadczerfi wynikajqpych z dotychczasowej wsp6lpracy. . ' r - -r)

\v1ac^ on kierunki. i nadaje ramy ;;p6terr"y .;;;A **"nki dla realizacji konslducyjnejzasady pomocniczo$ci i rozwoju spoleczeistwa o6ywatelskiegi.

Rozdzial I
Postanowienia og6lne

_ ^-_ !1.l..Ibg-o6 w niniejszym ,,hogramie Wsp6lpracy Gminy Rybno

" 
*93",?.9t"tt rozarzqdowymi na rok 2013", zwanym dalej ,,hogramem,,, jest mowa o:l) W5jcie - nalezy przez to rozumieC W6jta Gminy Rybriq-2) ustawie - ndezy prznz to ro'.rmie6 ustawg z dnia y'+ kwietnia zoo3 r. o dzialalnodci

^. 
poirytku publiczrego i o wolontariacie {Di. U. tj. z 2010 r. N r 234, poz. f S: il3) organizacjach -.nalehy przezto rozumiei organi-zacje pozarz4dowe oraz inne
podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 usiawv: 

"

4) projekcie - nale|y pvnz to rozumie6 przedsigwiigcie rearizowane w ramach
otrzymanych Srodk6w finansowych 4Aacyctr przedmiotem umowy o wsparcie lub

-, poy"ryni" zadania bqdi umo*y p"rtoersLl"l;
) ) KonEurste - naleZy przez to roz]umied otwarty konkurs ofer! o kt6rym mowa

w art. ll ust.3 ustawv.



Rozdzial II
Cele wsp6lpracy

$ 2'l' Gl6wnym cerem programu jest stworzenie systemu stalej partnerskiej wsp6$racy wradzgniny z organizacjami pozarzqdowyni, a tym samym u"ysti*ani" ;;r;;d* Win;.;;""y *strony organizacji pozarzqdowych (poprzez uzupelnianie diiala6).
2. Cele szczeg6trowe:

l) wsP€rcie aktywnosci obywatelskiej mieszkaricdw Gminy Rybno, umacnianie w 6wiadomo6ci
spolecznej poczucia odpowiedziarnodci za siebie, swoje otoc-zenie, wsporro& rotur"e'

2) zwiQkszenie wplywu sektora pozarzqdowego i spolecznocci lokalnych na kreowanie polityki
spolecznej,

3) gmocnienie lokarnych dzialari, stworzenie warunk6w dra powstania inicjatyw i shukurfunkojonujqcych na rzocz spolecznoSci lokalnych,

4) poprawa jakodci zycia obywateri Gminy Rybno poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb
spolecznych,

5) intensyfrkacja dzialafi na rwcz dzieci i mlodzie2y,

6) wzmaonianie pozycji organizacji i zapewnienie im r6wnych z innymi podmiotami szans wtealizacji adafi publiczrych, poprzez wspieranie oraz powierzani" i- rjaJ'" r#*,i"ni..
odpowiednich Srodk6w na ich realizacjg. 

'

Rozdzial III
Zasady wspdlpracy

$ 3. Wsp6lpraca samorzqdu gminnego z_ organizacjami pozarzqdowymi, ich zwi4zkami ireprezentantami opiera sig na.zasadach: pomocniczoisci, sulwerennosci, p.ttti"irt*i .r"r.ti-os"i,uczoiwej konkurencji i jawno6cr.

Zasada pomocniczo6ci - samorzqd grninny uznaje prawo organizacji pozarzqdowych dosamodzielnego definiowania i rozwiq.zywania irobrern6w spoteczrosci, takze nare24cych do sferyzadaf publicarych' Samorz4d bg&ie irecal ,o.a,o'', ,ozeulawar srodki finansowe organizacjom,kt6re sq gotowe realizowai te zad''nia na. yyrragarym'po"i.;ie. sa.o.rsd o"r"tu;" J"*gini""";isamodzielnego wznacniania swoich zasob6w d-"v"l, ;"t".i"r"y"h i];;:;;';,"Lt'"T, .,ur,sig stabilnym i profesjonalnym partnerem w realizacji zadari publoznycn.

Zasada suweronnoSci stron - samorz4d emj11p;nektuje niezale2nosi i podmiotowod6 organizacjipozarzqdowych, ich zwiqzk6w i reprezentacji.-wykfnujqc zadania na zleceirie .",no.raau org?lri"""i"powinny dziala6 w ramach obowiq,zujqpych przepisdw, irocedur, uregulowarl p.awnych. 
----'

Zasada partrerstwa - samorzqd traktuje organizacj e pozzrz*dowe, ich zwiqski i reprezentacje jakor6wnoprawnych parher6w *" 
. 
*sp6tp.acy n i"i .o"*oju ,pot""_o - gospodarczego GminyRybno, oczekuje 

-od organizacji p6zaraa6wycn aziaran poi"ela.;{cycrr 
"" rt io'l*i, po?:"ryrty.r,p.Tdy opafych .na obowiq.zuiqcym prawie oraz ,p.ini*"lu standard6w etycznych. Samorzqd

gcSkuje od organizacji aktywnego uczestniczenia * pracach nad strategic*ymi Joru,n"ntuo,idoty-czqcymi rozwoju wojew6dzt'wq w y1c1h grup zadaniowych, o.ganizoianylrr prr." ,u'noraaspotkaniach tematycmych, prznkazywaniu inform-acji, udziafu w innych-wy aarznniacn.

Zasada efektywnodci - samorzqd bgdzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobureafizacji zadari publicznych spo5r6d proponowairych pic, orytrrriacje poz:rrz4dowe, Samorzqdoczekuje od organizacji innowacyjnyih, 
- 

efektywnych ' olert .earizacli iduf, *- spo.z4dzania



wlajciwej 
_dokumentacji ofertowei, rzetelnej realizacji przyi€tych zadan, wywiq,zywania sig zezobowiq?af merytoryczzrych, finaniowyoh i si**o"aaw"rvcti"

Zasada.uczoiwej konkurencji - r"rngo.4d bgdzie r6wnorzgdnie traktowal podmioty konkurujqce o*1b"re zadari publicanych: organizacji pozarz4dowe i]la""t*i samorzqdowe. Samorzqd bgdzie
lgtT?t * ty. samym czasie jedn^otite zato'zenia olaesf";qJ";;*i"-;;A;;;;;;;;;.'r"r"
kryteria oceny zgloszonych ofert. organizacje por*redii i j"anr*i ru-.','do;l"ui"gil* ,iu "realizacig zadari publiczrych winny w spos6i rzet"rny p.r"ad*,c swoJe zasoby, metody, karkulacje iinne warunki r€alizacji stosowane przy ilanowanej *"fiza"1i ty"f, 

^a"rf,
Zasada jawnoSci - samorzad 

flfmy. hdzre udostgpniar informacje na temat zamiar6w, cer6w isrodk6w przezraczonvctr na riatizacig ;a* p"lir'Jo,v"h';; 
" dotychczasowych ponoszonychkosztach prowadzenia tych zadan. 

-s-anrorzad ' 
uea"i. "aqayi do tego, aby wszerkie mozriwosciwsp6lpracy z organizacjami pozarzqdowymi-byy po*r"iJt n;" wialome idostepne o;l;;ne izrozumiale w zakresie stosowanych p.oc"iu. i ri.yt"iio* p"J"jmowania decyzji. Samorz4d oczekujeod organizacji z nim wsp6tpracuiqcych.;awnosci Jdzialalrls.i.t tuto*"; i finansowej.

Rozdzial IV
Zakres i przedmiot wspdlpracy

$ 4.1 . Zadania_wlasne gniny okreslone w ustawie z dnia g marca I 990 r. o samorzqdziegninnym (Dz. U.22001 r. Nr 142 poz. l59l z pAtn. i.).
2' Tadanis publiczre wymienione w ustawie o anianie ustawy o dzialarno.ci po2ytkupublicznego i o wolontariacie oraz nieh6rych t""t;i ustaw (Dz. rJ. z 2010 r.'Nr 2E,poz. 146).

3. Organizacje pozan4Jowe

l) program obejmuje swym.zasiegiem wszystkie zainter€sowane organizacje pozarz4dowe iorganizacje o"e 
ryltt_1T:q" 

d"iahisee.n? terenie Gminy nyU*,"gi*r":ilJ .r,eauczestnictwa w realizacji programu oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy odzialalnoSci pozytku publiizr"go i o *ofoiG""Ll 
.'.

2) podmiotami progamu w^spolp^racy-mo-gqpymi ubiega6 sig o uzyskanie dotacji na realizacjezadaf publioanych s4 organizacje pozarzqdowe - nie bgd4ce jednostkami sektora finans6wpublicznych i nie dzialaiqpe.w ci,lu osiqg;ie"ia ;rlt'u, ugaqp", osobami prawnymi lubjednostkami organizaclnymi nieposiadai*cymi osobowoici- prawnej, iiti"yn,- 
,.,i.ir*

ustawa przyznaje zdolnoS. prawna w tym- firndacje i sto*arrys"eni" .ogeJ. 
"godn-i" "tymi ustawami ubiegaC sig o dotacje,

3) podmiotami progamu y:rylp*"y mogqpymi ubiegai sig o uzyskanie dotacji na realizacjgzadan publicznych sq tak2e:

a) osoby prawne i jednostki 
.organizacyjne dzialqi4ce na podstawie przepis6w o stosunkupanstwa do Kodciola Katorickiego * n*""yfffiril; polskiei, o stosunku panstwa doinnych ko6cior6w i ootiqzk6w wyznaniowyctr oiaz o gwaranclach worno*ci sumienia iwyanania' ie2eri ich cele statutowe o6ejmuiq prowadzenie aziatarnosci fry*upubliczrego,

b) stowarzyszenia jednostek samorz4du terytorialnego,
c) sp6ldzielnie soojalne,

d) sp6lki akcyjne i sp6lki z ogr. aniczon4 odpowiedzialnoSci4 oraz kluby sportowe bgd4cesp6lkami dzialaiqcyminapodstawie_prlpis6* *ru*y 9 kurntrzn firycznei, kt6re dzialEqw celu osi4gnigcia zysku oraz prznmaczaiq 
"ubse 

dochodu ira .."ri-".ie- 
""ro*



statutowych oraz nie, pnaa;uiczaiq zysku do podzialu migdzy swoich czlonk6w,
udzialowc6w, akcjonariuszy i praco*rik6w.

Rozdzial V
Formy wsp6lpracy

9.5.1. Organizacyjne formy wsp6lpracy Gmina Rybno podejmuje wsp6lprac9 z organizacjamigl6vmie w formach:

1) zlecania organizacjom rearizacji zadari publicznych, finansowanych z bud2etu GminyRybno, na zasadach okreslonych w ustawie'o dzialarnosci pozytr.u puuri"-"go
i o wolontariacie;

2) parherstw okreSlonych w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;
3) udzielania pomocy w nawiqpywaniu wsp6lpraoy regionalnej, ponadregionalnej imigdzynarodowej;

4) udzielania dotacji na realizacjg projekt6w finansowanych z innych ir6del;
5) wzajemnego informowania sig o pranowanych kierunkach dzialarnoSci i realizowanychzzdaniach;

6) prowadzenia konsultacji zgodnie z art, 5 ust. 3 i 4 ustawy, konsultacje te prowadzone sq wszczngdlnoici popzrz:
a) spo-tkania z organizacjami pozanqdowymi;
b) zbieranie opinii i uwag orgnnizacji w p-rzejmiocie wsp6lpracy;
c) robocze spotkania organizacji z prze.dstawicielami W_i.ytaoapowieaziatnyml
-. 

za poszczeg6lne obszary zadaniowe;
d) prac4 wsp6lnych zespol6w tematyczrych o charakte rze dorudczym i inicjatywnym.

7) udzielania wsparoia techniczrego, organizacyjnego i merytorycznego;
E) prowadzenia bazy danych organ iacji dzialaj4cychna terenie Gminy Rybno;
9) przekazywan ia material6w promocyjnych.

2 Finansowe formy wsp6tpracy
zlecanle organlzacJom pozarzqdowy.m oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust.3 realizacjizadan publicznych na zasadach okre$tony"t * u"_-wi" rno# .i"" ro.rny,

1) powietzenia wykonania zadania publicanego w drodze konkursu ofert wraz z udzieleniemdotacji na sfinansowanie jego reaiizacji, '
2) wspierania wykonania zadania pub ric',rego wraz z udziereniem dotacji na czgSciowe

dofinansowanie jego realizacji.

Rozdzial VI
priorytetowe zadania publiczne

$ 6' Jako priorytetowe zadania przewidziane do rearizaoji we wsp6lpracy z organizacjamipozarzqlowymi przewiduje srg:

L Przeciwdzialanie rrzaleZnieniom i patologiom spolecznym.
2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

l) tworzenie wannk6w sprzyjajqcych rozwojowi sportu,
2) organizqeia ikoordynacja przedsipwzig sportowych dra dzieci, mlodzieiry i os6bdoroslych,



3) udzial w r62nego rodzaju przedsigwzigciach sportowych.
3. Wypoczynek dzieci i mlodzie2y.

4, Dzialania na rzecz os6b niepelnosprawnyoh

l) integracja os6b niepelnosprawnych z lokalnq spolecznoSciq

2) udzial os6b niepelnosprawnych w r6znego ro.hiu prze.dsigwzigciach.
5. Dzialania na rzecz os6b w wieku emerytalnym.

6. Turystyka i krajoatawstwo

l) promowanie turystyki;

2) organizacja imprez rekreacyjno - turystycznych.
7. Kultura, sztukq ochrona d6br kultury i dziedzictwa narodoweso

1) orgnizacja pncdsigwzigc kutturalnych,

2) druk niskonakladowych wydawnictw literackich i artystycanych,
3) renowacja d6br kultury,

4) podF4ymywanie tradycji nSodo1el,.pigllg,owanie polskoSci oraz rozwoju
Swiadomo6ci narodowej, obywatelsltj i ti Ituratnel.'

8. Oohrona i promocja zdrowia

l) promowanie zdrowego stylu Zycia w5r6d mieszkaric6w,

2) promowanie dzialarl profitaktycznych dla mieszkanc6w,

3) aktywizacja os6b starszych poprzez dzialalnoS6 rekrearyjng
4) promowanie krwiodawsrwa.

5) organizacja Swietlic opiekuriczo - wychowawczych z programem
socJoterapeutycanym.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

a $ 7'l' Roczry,program wsp6$racy (zwany programem na dany rok) jest co roku uchwaranyprzez Radg Gminy Rybno. Ty9*iv ;!si on '*" w-spolpracy ;;g;;,1;;"^ t iozarzaoowymi.program zawiera zadania publiczn",- ltOr" Upaa rcahzowane we wsp6lpracy z organizacjanipozarz4dowym i w roku 2013.

Rozdzial VIII
Spos6b realizacji progranu

$ 8.1. podmiotami realizujqcymi wsp6lpraca s4,

I) Rada Gminv - y*^::*_-ry"-.ria porityki spolecznej i finansowej Gminy oraz priorytet6ww sferze *rp-6!11.y .z oryanizacjami- pozara4owymt, ;"il;"6;',.1"_, p.ogr*wsp6lpracyjako organ stanowiqcy i kontrolny.
2) W6jt Gminy realizuj4cy program wsp6lpracy.

2' Stanowisko ds' dziaralno^$ci gosry1*.r.j,. Rodziny, i Rozrvipywania problem6w Arkohorowychprowadzi bezpoSredni4 wsp6lpraca z organizaclami, kt6ra * ,^Lgof".S"i po[gu i",



przygotowaniu i prowadzeniu 
_ 
konkurs6w ofert dla organizacji na realizacjg zadari

finansowych z bud2etu Gminy Rybno,

sporzqdzaniu sprawozdari z finansowej i poza finansowej wsp6lpracy z organizacjami
pozarz4dowymi,

podejmowaniu i prowadzeniu biei4cej wsp6lpracy z organizacjami pozarzqdowymi statutowo
prowadzecymi dzialalnoSC pozytku publiczrego, 

- -

udziale swoioh przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli organizacji
pozarz4lowych dotycz4cych wzajemnej wsp6lpracn

konboli realizacj i zleoany oh zadafi .

Rozdzial IX
WysokoSd frodk6w pneznaczanych na realizacjp progrNmu

g 9wysokosc 6rodk6w pranowanych na realizacig programu wynosi 5 000 zlotych w budzecieGminy Rybno na rok 2013. ,.!Vq*i na realizacjg 
'^iut, o kt6rych mowa w programie,

nie mogq przekrocry6 kwoty srodk6w finansowych zapianotn-y"h nu Ln Li* iraz""i" 
"irl[)ors.

Rozdzial X
Spos6b oceny realizacji programu

g lO.l.WskaZnikiem efektywno$ci realizacji programu wsp6lpracy sq informacjew szczeg6lnodci dotyczqce:

l) liozby orgarizaoji pozarz4dowyoh podejmuj4cych dzialaia publicme na rzecz lokalnej
spolecznoSci we wsp6lpracy z samorzqdem C-iny,

2) liczby os6b zaangaZowanych w realizacjg zadari publiczrych, w tym wolontariuszf,
3) liczby os6b' kt6re byly adresatami zadan realizowanych we wsp6$racy z samorzedem Gminy,
4) wysoko5ci 6rodk6w frnansowych prze macmnych z bud2etu Gminy na rearizacjg zadarl,
5) liczby wsp6lnych przedsigwzigc podejmowanych przez organiz.acje pozarz4dowe i

samorz4d Gminy.

2. Bie2acym monitoringiern w zakresie rearizacji zadan programu wsp6rpracy zajmuje sig stanowisko
ds. dzialalno.ci gospodarczei, Rodziny i Rozwi4gywania"proUlemOw ekoiolow'ctr. '

3' wnioski' uwagi i propozycje dotycz4ce 
ryarizacji programu wsp6rpracy Gminy z organizacjamipozarzqdowymi na 2013 rok mogq by6 zgraszane-Radzi-e cminy, wolowi, iat te, u"a-os."anio n"stanowisko ds. &ialalnosci gospodarczei, nodziny i Rozwiqfwania problem6w Alkohorowych.

4. U4yskane w czasie realizacji pTgamu wsp6lpraoy uwagi, wnioski i propozycje dotycz4cerealizowanych projekt6w b9d4 wykorzysty*"ne do urpr"*ni-"niu yzyszlej wsp6lpracy samorzeduGminy z organizacjam i pozarzqdowymi.

l)

2)

3)

4)



Rozdzial )fl
Informacja o sposobie twonenia programu oraz o przebiegu konsultacji

g ll.l. Tworzenie programu przebiegalo w nastepujqpych etapach:

l) przygotowanie projektu prcgrarnu przez stanowisko ds. dzialalnosci gospodarozei, Rodziny i
RozwiqTywania Problem6w 

. 
Alkoholowych w oparciu o lis4 

-zadari 
lubricanychproponowanych przez referaty i samodzielne stanowiska Urzgdu Gminy oraz gminnejednostki

organizacyjne wsp6lpracuj4oe z organizacjami, t 
-.

2) y'',d,lotenie projektu uchwaly do konsultacji wedlug uchwaty Nr XV/58/r r Rady Gminy
Rybno z dnia 20 grudnia 20l l r. w sprawie okredleniiszczeg6lowego sposobu konsultowania
z radami dzialalnosci, z organizacjami pozarzqdowymi i podmiotami o kt6rych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalno6ci po?rytku pubricanego i o worontariacie, projekt6w akt6w prawa
miejscowego w dziedzinach dotycz4cych dzialalno6ci statutowej tych organizacji,

3) uwagi i opinie do projektu programu w protokole.

PrzedloZenie projektu pnrgramu Radzie.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

$ 12'1. Konkurs na realizacjp zadari pubricznyoh na rok 2013, bgdzie ograszany po
uchwaleniu przez Radg Grniny ucfrwaly w ,prao,i" Ro"-ego programu wsp &piacy z oignizaciami
pozarzqdowyni oraz podmiotam-i-wymienionymi w art. s ist.l ustawy o'dzialarnoi"i pozytr,o
publicznego i o wolontariacie na 2013 r.

2.Komisja konkursowa ijej przowodnicz4py poworywanajest zarzqdzeniem w6jta Gminy Rybno.
3.W sklad komisji konkursowej wchodzq:

l) osoba wyznaczonaprznzW6jta - przewodniczqgy komisji,
2) pracownicy wydzial6w merytorycznych Urzgdu Gminy _ czlonkowie,

3) wskazane przez organizacje pozarzqdowe z wyr4cz-eniem os6b wskazanych organizacje
pozan4dowe biorqpe udzial w konkursie. Komisja mo2e dziara| bez osou *skarrnyitr p.r",
organizacje pozarz4dowe lub podmioty wymienionl w art. 3 ust. 3 je2eli:

a) zadna organizacja nie wska2e os6b do skladu komisji konkursowej,

b) wskazane osoby nie wezmq udzialu w praoach komisji konkursowej,

c) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaj4 wylqczeniu.
4.W sklad komisji konkurso*"J 

. To.gC wej{6 t*in, z glosem doradczym, osoby posiadajqce
specjalistyczrq wiedzg w dziedzinie obejmujqpej aWes zadatt pubticznych, rcdryJh 

-[o"f.u,,
dolycry.

S'w.ocenie oferty zlozonej w tonkursie nie mogq uczestniczy6 osoby powiq,za.ne z podmiotem
skladaj4cyn ofertQ, co do kt6rych moga istniie zastzeienia odno3nie zachowania zasady
bezstronno6ci.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodnicz4cy.



7'Komisja podejm.je. rozstrzygniQcia w glosowaniu jawnym, zwyklq wigkszosciq glos6w, w
obeonoici co najmniej polowy pelnego skladu osobowego. W prarpaam r6wnej liciby glos6w
decyduje glos przewodniczqcego.

8. Uczestniotwo w pracach komisji konkursowej jest nieodplatne.

9. Do zadaf komisji konkursowej naleZy w szczeg6lno$ci:

l) formalna weryfikacja zlo2onych ofert,

2) merytorycana ocena ofert spelniajqpych wymagania formalne,

3) propozycja podzialu 6rodk6w finansowych na poszczeg6lrre oferty.
10. Z prac komisji konkursowej sporzqdza sig protok6l.

1 l 'Komisja b$f::L przedstawia w6jtowi propozycje podzidu grodk6w finansowych na
realizaojg zadan publicanych, 

.l

l2'organizacje pofl{o_Y" 
T"gn z wlasnej inicjatywy zlory6 ofertg realizacji zadan publicarych

w trybie przewidzianym przez ustawg.

A Rozdziat)ilrl I
Postanowienia kofcowe

$ 13' l 'organizacja w okresie realizacji zadania publiczrego jest zobowi4za.na do zamieszczenia wmaterialach promocyjnych informacj i o udzieleniu' wsparcia-tub powierzeniu zadania przez cming
Rybno.

2.W zahesie nieuregulowanym niniejszym programem wsp6tpracy Gminy Rybno z organizacjami
pozarz4dowymi stosuje sig przepisy ustawy.

r'ze*oan i2{w naOy Gminy
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