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zdni^27 rnar.azol4 r.

,n sprawie zemieniai{cs uchwsre $, sp*wi€ ustal€nia regulaminu wynagrodzenia nauczycieri z.trudnronych
w szkoloch i plac6wkach prowsdzonych przez Gmi[t Rybno.

Na podstawie a( 30 ust. 6 i 6a, a( 9l d pkt I ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karty Nauozyciela (teksr
ied\olity Dz. U.22014 r. poz. l9l) onz rczoorzqdzenia Ministra Eduiacji Narodowej i Sportu z dni; 3l sty;znia
2005r. w sprawio wysoko6ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauciycieri, og6rnych wanrnk6w
przyznawaDia dodatk6w do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenii za prace w dniu wohym od pracy
(Dz. U. 22005 r. Nr 22, poz. t8t, z 2006 t. Nr 43, poz. 293, 22001i. Nr 56, poz. 372, z2OO8r. Nr iZ, poz. ZSi,
22009t. Nr 52, poz. 422, Nr 222 poz. t755, z2\to| Nr t3t, poz. 885, z}Oilr. Nr 16l, poz. 967, z}et2r poz.
790,22013t. poz.913) po uzgodnieniu ze zwiqzkami zawodowymi Rada Rybno uchwala, co nastfl)uje:

s l. uchwalE Rady Gminy Rybno Nr xxvlvro/09 z dnia 27 lutego 2009r- w sprawie ustalenia reguraminu
wynaSrodzenia nauczycieli z^trudnionym w szkolach iplac6wkach prowadzonych przez cminE Rybnolzmienia
siQ w ten spos6b, ie:

l) w zalqcaniku do tej uchwaly w g I0 ust.l0 otrzymuje brzmicnic:

,,10. Nauczycielski dodatek mi€szkanio*7 przysluguje w okesie wykonania pracy, a takie w okrosach:

I ) niewykonylvania pracy, za kt6re pftysluguje *ynagrodzenie;

2) pobierania zasilku z ubezpieczenia spolecznego;

3) odbywania zasadniczej sluiby wojskowej, przeszkolenia wojskowego, okesoweJ shEby wojskowej;
w pnypadku j€dnak, gdy z nauczycielem powolanym do shrZby zawarta byla umowa o prace okre6lony,
dodatek wyplaca siQ nie dhtzej niz do kohca okresu, na kt6rym umowa ta byla zawarta,

4) korzystania z urlopu macierzyiskiego, rodzicielskiego i wychowawcz€go.";

2) Zal|cznik ru I do Regulaminu *ynagrodzenia i przyznania dodatk6w nauczycielom zatrudnionym w szkolach
i pfac6wkach prowadzonych pnez Gmine Rybno otrzymuje brzmienie:,,Tsbela stswek dodatk6w
funkcyjnych

Trbela nr I

Lp.
Stanowisko

Wysokosi stawek dodatku funkcyjnego
(Sredniego wynagrodzenia stazysty

o ktbrym mowa
w art. 30 ust. 3 pkt I ustawy Karty

Nauczvciela)

I Dyrektor szkoly:
a) do 8 oddzial6w
b) od 9 do 16 oddzial6w
c) powy2ej 16 oddzial6w

od 37% do 50o/o

od 460A do 59Vo
od 55Vo do 68Yo

2

Wicedyrektor szkoly odll % tlo 46%

3 DlYektor przedszkola:
a) czynnego powyzej 5 go&. dziennie
b) czvnneso do 5 sodz. dziennie

od 33 Vo do 46Vo

od 2l% do 35%

,)
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$ 2. Wykonanie Uchwaly powierza siQ W6jtowi cminy.

S 3. Uchwal4 wchodzi w irycie po upb.wi€ 14 dni od dnia ogloszenia w Dzieoniku UrzQdowym wojew6dztwa
Warmiisko-Mazurskieso.

cy Rady Cminy

Ligman
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