Zarzadzenie nr 22/2015
Wojta Gminy Rybno
Z dnia 25 |utego 2015r.

w sprawie: planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli
ze Srodkow na doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2015 r.

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
( Dz. U. z 2013r. poz. 594 z p62n. zm.) w zwigzku § 7 Rozporzagdzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziahi srodkéw na wspieranic doskonalenia
zawodowego nauczycieli pomigdzy budzety poszezegdlnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowywanych ze $rodkéw wyodrebnionych w budzetach organow prowadzacych
szkoly, wojewodéw, ministra wlasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegolowych
kryteriéw i trybu przyznawania tych $rodkéw ( Dz. U. z 2002r. Nr 46, poz. 430) zwanego dalej
rozporzadzeniem, Wojt Gminy Rybno zarzadza co nastgpuje:

§ 1.1 Srodki na dofinansowane doskonalenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% planowanych
rocznych $rodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, o ktorych mowa w art.
70a ust. | Karty Nauczyciela, wyodrebnia sie w budzecie gminy narok 2015, dzieli sig poszczeg6lne
jednostki i okresla si¢ w planie wydatkow poszczegélnych szkét i przedszkola.

2. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w Gminie Rybno wynosza
ogotem 51 079,00 zt.

3. Srodki na dofinansowane doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w ust.1 pozostajg
odpowiednio w dyspozycji dyrektora szkoly i przedszkola.

§ 2. 1. Dyrekitor szkoty/przedszkola opracowuje wewngtrzszkolny regulamin, w ktorym okresla
spos6b podziatu srodkéw na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli. Jeden egzemplarz
przekazuje do organu prowadzacego w terminie do 23 marca 2015 r.

2. Dyrektor dokonuje podziatéw srodkéw przyznanych szkole/przedszkolu na doskonalenie zawodowe
nauczycieli po zaciggnieciu opinii zwigzkéw zawodowych zrzeszajacych nauczycieli.

3. Dyrektor szkofy/przedszkola w regulaminie, o kiérym mowa w ust. 1 ustala szczegdtowe kryteria
przyznawania dofinansowania w czgsci lub calesci oplat za ksztalcenic pobierane przez szkoly wyzsze
i zaktady ksztalcenia nauczycieli.

4.Srodki na doskonalenie zawodowe winny by¢ wydatkowane zgodnie z wewnatrzszkolnym planem
finansowym.

5. Wewnatrzszkolny plan doskonalenia nauczycieli uwzglednia:

1) dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wynikajace z potrzeb edukacyjnych
szkoty/przedszkola dzialan o ktérych mowa § 2 ust. 1 rozporzadzenia.

2} doftnansowanie w czeéci lub w calosei zadan o ktérych mowa w § 2 ust. 2 rozporzadzenia.

6. Dyrektor szkoty/placowki powoluje szkolng komisj¢ do rozpatrzenia wnioskdw ztozonych przez
nauczycieli 0 dofinansowanie optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztalcenia
nauczycieli.

7. Decyzje o przyznaniu dofinansowania podejmuje dyrektor szkoly/przedszkola.

§ 3.1 Ustala si¢ formy i specjalnosci doskonalenia zawodowego nauczycieli objgte dofinansowaniem
optat za ksztalcenie pobierane przez szkoty wyzsze i zaklady ksztatcenia nauczycieli:
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a) nauczyciele studiujgcy filologie angielska i germanska, nauczyciele studiujacy
w nauczycielskim kolegium jezykéw obcych o specjalnosei jezyk angielski lub jezyk
niemiecki oraz wczesnoszkolne nauczanie jgzyka angielskiego,

b) nauczyciele studivjacy na kierunkach zwigzanych z reforma o$wiaty | nowa strategia
polityki o§wiatowej pafistwa m.in. pomiar dydaktyczny, ewaluacja oraz inne zajecia dla
ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych w tym: pomoc psychologiczno-
pedagogiczna, korekcyjno-kompensacyjna, logopedig, socjoterapig, diagnoze i terapig
pedagogiczng, pedagogike opiekunczo-wychowawcza, oligofrenopedagogike, edukacje
dla bezpieczefistwa, zapobieganie przemocy,

¢) nauczyciele studiujacy matematyke, fizyke, przyrodg, informatyke, technike lub
bibliotekoznawstwo, nauczanie zintegrowane/wczesnoszkolne,

d) nauczyciele studiujacy wychowanie fizyczne, kurs kwalifikacyjny w zakresie gimnastyki
korekeyjnej,

e) nauczyciele uzyskujacy kwalifikacje do nauczania drugiego przedmiotu,
f) nauczyciele studiujgey filologie polska,

g) nauczyciele podejmujacy naukg na studiach podyplomowych o specjalnosci zgodnej
z potrzebami szkoty, nauczyciele studiujacy zarzadzanie lub kurs kwalifikacyjny
z zakresu zarzadzania o$wiatg,

h) nauczyciele katecheci uczacy religii,

i) nauczyciele studivjacy edukacje wezesnoszkolng, wychowanie przedszkolne,

j) nauczyciele studiujacy wychowanie do zycia w rodzinie i wychowanie seksualne,
k) nauczyciele studiujacy histori¢ | wiedzg o spoleczenstwie,

I} nauczyciele studiujacy pedagogike, doradztwo zawodowe.,

2. Maksymalna wysokos¢ dofinansowania wynosi  nie wigkszej niz 100% oplat za ksztalcenie
pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia nauczycieli, zaokraglajac kwotg dofinansowanta
do peinego zlotego.

3. 1. Ze srodkéw na doskonalenie zawodowe dofinansowuje sig¢ w czgsci lub w calosci:
1) organizacjg¢ doradztwa metodycznego dla nauczycieli,
2) organizacje szkoleti, seminariow oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym
nauczycieli zajmujgeych stanowiska kKierownicze,
3) przygotowanie materialow szkoleniowych i informacyjnych,
4) organizacje warsztatow metodycznych i1 przedmiotowych oraz innych form doskonalenia
zawodowego wynikajacych z potrzeb edukacyjnych na danym terenie,
5) organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoly lub placowki,
6) szkolenie rad pedagogicznych.
3.2. Ze srodkow na doskonalenie zawodowe dofinansowuje si¢ w czedei lub w calosci oplaty
ponoszone za kursy przygotowujace do egzaminu oraz oplaty egzaminacyjne, konczace sig wydaniem
$wiadectwa znajomoscia jezykow obcych:

1.3, Podstawowa znajomos¢ jezyka:

1) jezyk angielski:
a) First Certificate in English (FCE) - ocena A lub B, University of Cambridge ESOL
Examinations {dawniej University of Cambridge Local Examinations Syndicate),
b) International English Language Testing System (IELTS) - z wynikiem 5,0-6,0 pkt, University
of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia,




2)

¢) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - Educational Testing Service (ETS):
— wersja iBT (internetowa) - z wynikiem catkowitym minimum 57 pkt,
— wersja CBT (komputerowa) - minimum 173 pkt i dodatkowo minimum 3,5 pkt z pracy
pisemnej (TWE) oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego (TSE),
— wersja PBT (tradycyjna) - minimum 500 pkt i dodatkowo minimum 3,5 pkt z pracy
pisemnej (TWE) oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego (TSE),

d) City & Guilds Level 1 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Communicator (B2) 500/1765/2 funkcjonujgcy roéwniez pod nazwg: City & Guilds
International ESOL (IESOL) - poziom "Communicator" tacznie z City & Guilds Level 1
Certificate in ESOL International (Spoken) Communicator (B2) 500/1775/5 funkcjonujacym
rowniez pod nazwa: City & Guilds International Spoken ESOL (ISESOL) - poziom
"Communicator",

e) Pearson Test of English General (dawniej London Tests of English), Level 3 - ocena: pass,
merit lub distinction, Edexcel, Pearson Language Tests,

f) Pearson Test of English Academic - z wynikiem 59-75 pkt, Edexcel, Pearson Language Tests,

g) Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and Industry 1Q
(LCC11Q), JETSET poziom §;

jezyk niemiecki:

a} Goethe-Zertifikat B2, Goethe-Institut,

b) Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch (OSD) - poziom B2 Mittelstufe Deutsch, Osterreich
Institut.

3.4. Zaawansowana znajomos¢ jezyka:
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Jezyk angielski:

a} Certificate in Advanced English (CAE) - ocena A, B lub C, University of Cambridge ESOL
Examinations (dawniej University of Cambridge Local Examinations Syndicate),

b) International English Language Testing System (IELTS) - z wynikiem 6,5-7,0 pkt, University
of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia,

¢) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - Educational Testing Service (ETS):

— wersja 1BT (internetowa) - z wynikiem catkowitym minimum 87 pkt,

— wersja CBT (komputerowa) - minimum 213 pkt i dodatkowo minimum 4,5 pkt z pracy
pisemne] - TWE oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego - TSE,

~ wersja PBT (tradycyjna) - minimum 550 pkt i dodatkowo minimum 4,5 pkt z pracy
pisemnej - TWE oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego - TSE,

d) City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Expert (C1) 500/1766/4 funkcjonujacy réwniez pod nazwa City & Guilds International ESOL
(IESOL) - poziom "Expert” lgcznie z City & Guilds Level 2 Certificate in ESOL International
(Spoken) Expert (C1) 500/1768/8 funkcjonujacym réwniez pod nazwa City & Guilds
International Spoken ESOL (ISESOLY} - poziom "Expert”,

¢) Pearson Test of English General (dawniej London Tests of English), Level 4 - ocena: pass,
merit lub distinction, Edexcel, Pearson Language Tests,

f) Pearson Test of English Academic - z wynikiem 76-84 pkt, Edexcel, Pearson Language Tests,

g) Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and Industry 1Q
(LCCLIQ), JETSET poziom 6;

Jjezyk niemiecki:

a) Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP), Goethe-Institut,

b} Goethe-Zertifikat CI, Goethe-Institut,

c¢) Deutsches Sprachdiplom Zweite Stufe (DSD H), Kultusministerkonferenz,

d) Osterreichisches Sprachdiplom Deutsch (OSD) CI Oberstufe Deutsch, Osterreich Institut.

3.5 Biegla znajomos¢ jezyka:

)

Jezyk angielski:

a) Certificate of Proficiency in English (CPE) - ocena A, B lub C, University of Cambridge
ESOL Examinations (dawniej University of Cambridge Local Examinations Syndicate),

b) International English Language Testing System (IELTS) - z wynikiem 7,5-9,0 pkt, University
of Cambridge ESOL Examinations, British Council, IDP IELTS Australia,

¢) Test of English as a Foreign Language (TOEFL) - Educational Testing Service (ETS):
— wersja iBT (internetowa) - z wynikiem catkowitym minimum 110 pkt,
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— wersja CBT (komputerowa) - minimum 250 pkt i dodatkowo minimum 5 pkt z pracy
pisemnej - TWE oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego - TSE,

— wersja PBT (tradycyjna) - minimum 600 pkt i dodatkowo minimum 5 pkt z pracy pisemne; -
TWE oraz minimum 50 pkt z egzaminu ustnego - TSE,

d) City & Guilds Level 3 Certificate in ESOL International (reading, writing and listening)
Mastery (C2) 500/1767/6 funkcjonujacy rowniez pod nazwg City & Guilds International
ESOL (IESOL) - poziom “Mastery" tacznie z City § Guilds Level 3 Certificate in ESOL
International (Spoken) Mastery (C2) 500/1771/8 funkcjonujacym réwniez pod nazwg City &
Guilds International Spoken ESOL (ISESOL) - poziom "Mastery",

¢) Pearson Test of English General (dawniej London Tests of English), Level 5 - ocena: pass,
merit lub distinction, Edexcel, Pearson LLanguage Tests,

f) Pearson Test of English Academic - z wynikiem 85 pkt i powyzej, Edexcel, Pearson Language
Tests,

g) Education Development International (EDI), London Chamber of Commerce and Industry IQ
(LCC1 1), JETSET poziom 7;

2)  jezyk niemiecki:

a) Grosses Deutsches Sprachdiplom (GDS), Goethe-Institut,

b) Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS), Goethe-Institut,

c) Goethe-Zertifikat C2 - Zentrale Oberstufenpriifung (ZOP), Goethe-Institut,

d) Goethe-Zertifikat C2: GDS, Goethe-Institut.

4. Dofinansowanie obejmuje opltaty ponoszone w 2015r,

5. Dofinansowanie moze nastapi¢ na podstawie pisemnego wniosku nauczyciela ztozonego do
dyrektora szkoly lub przedszkola.

6. Do wniosku o dofinansowania optat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycieli, zatgcza sig aktualne zaswiadczenie z uczelni lub zaktadu ksztalcenia
nauczycieli z informacja:

[} o przyjeciu na studia dla rozpoczynajacych bgdZ kontynuowaniu nauki,
2) aktualny numer konta na ktore bgdzie przekazane dofinansowanie,

3} akitualny koszt semestru, roku akademickiego ktdrego dotyczy dofinansowanie lub koszt
catego cyklu ksztalcenia,

4} kierunek studidw.
7. Przyznana doplata zostanie przekazana bezposrednio na konto uczelni.

8. Dofinansowanie do oplat za ksztalcenic pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady ksztalcenia
nauczycieli dokonuje si¢ po zlozeniu przez dyrektora szkoly lub placowki, do Wéjta Gminy Rybno
zatwierdzonego protokotu o przyznaniu dofinansowania w ponizszych terminach:

a) do 23 marca20l5r.
b) do 16 listopada 2015 r,

9. Nauczyciel moze otrzymaé dofinansowanie na dwa semestry, jesli kontynuuje nauke w jednym
semestrze dwa semestry, po przedstawieniu zaswiadczenia z uczelni lub zaktadu ksztalcenia
nauczycieli o kontynuowaniu nauki w jednym semestrze jednoczesnie dwoch semestrow.

10.W4jt Gminy Rybno zatwierdza protokol pod wzgledem finansowym i formalnym
o dofinansowanie oplat za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze i zaklady
ksztalcenia nauczycicli.

I'1. Dyrektor szkoty lub placowki sktada do Urzedu Gminy w Rybnie w terminach okreslonych
w § 3 ust. 8:

1) zatwierdzony przez dyrektora protokél o dofinansowanie opfat za ksztalcenie
pobierane przez szkoly wyzsze lub zaklady ksztalcenia nauczycieli,




2) decyzje dyrektora (imienne pismo kierowane do nauczyciela-wnioskodawcy}
o przyznaniu doplaty za ksztalcenie pobierane przez szkoly wyzsze lub zaklady
ksztalcenia nauczycieli,

3) zaswiadczenie o ktdrym mowa w § 3 ust. 6 zarzadzenia.

12.W przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub metrycznych w zlozonej dokumentac)i przez
dyrektora szkéty/preeszkola, Gmina waywa do uzupetnienia lub ziozenia dodatkowych wyjasnien.

13.Brak uzupetnienia brakujacych dokumentéw przez dyrektora szkoty, wnioskodawcy/nauczyciela
lub zadanych wyjasnien w wyznaczonym terminie, powoduje wstrzymanie wyplaty dofinansowania.

14. Wstrzymanie doplaty dofinansowania nastgpuje wraz z pisemnym poinformowaniem dyrektora
szkoty/przedszkola i wnioskodawcy o przyczynach wstrzymania.

15.Uruchomienie dofinansowania nastgpuje po usunigciu nieprawidlowosei lub powoduje jego

calkowite wstrzymanie w przypadku braku uvsuniecia brakéw formalnych, metrycznych
W wyznaczonym terminie.

§ 4. Doplata nie sa objgci nauczyciele, ktérzy podejmujg studia podyplomowe finansowane przez —
grant edukacyjny lub Eurcpejski Fundusz Spoleczny oraz nauczyciele uczestniczacy w Kursach
kwalifikacyjnych, studiach podyplomowych organizowanych przez placowki doskonalenia
nauczycieli (finansowane przez grant edukacyjny lub Europejski Fundusz Spoteczny) oraz nauczyciele

zatrudnieni na zastgpstwo za nieobecnego nauczyciela.

§ 5. Dyrektor szkoly lub placowki, w terminie do dnia 31 marca danego roku, sktada Wojtowi Gminy
Rybno sprawozdanie ze sposobu wykorzystania srodkéw przyznanych na dofinansowanie
doskonalenia zawodowego nauczycieli w poprzednim roku budzetowym wg wzoru,

Kwota dofmansowania
Kwota dofinansowaniado | przez szkole/przedszkole ze
Ogdlna kwota I . oplaty pobieranejza $rodkéw przydzielonych
przyznana szkele lm’:it:cha(z::::s;ko d fcominia ksztalcenic pobierane przez szkole/przedszkolu na
Lp. Naxwa i adres szkoly na doskonalenie ko stay g0 2 ::uilowe szkoly wyzsze lub zaklady doskonalenie zawodowe
zawodows n!ﬁo -l]:t & Zn o cie%io ksztalcenia nauczycieli(§ 2 nauczycieli dziataf
nauczycieli paly auezy! ust.2 pkt.]1 rozporzadzenia - okreslonych w §2 ust.f
doplatz do czesnego) pkt.1-6 oraz §2ust2
pkt.2-3 rozporzadzenia
L. 2. 3. 4. 5. [ 7.
RAZEM
§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Wéjt/Gmi_ny Rybno
Tomasz Wegrzynowski
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