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ZARZADZENIE NR 95/2016
WOJTA GMINY RYBNO

z dnia 9 kwietnia 2016 1.

w sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéow w Urz¢dzie Gminy Rybno

Na podstawie art. 39 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (). Dz.U. z
2014 r. poz. 1202 z poézn.zm.) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania pracownikow w Urzgdzie Gminy Rybmo stanowigcym zalgeznik do
Zarzadzenia Nr 20/2009 Wéjta Gminy Rybno z dnia 16 czerwca 2009 r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania pracownikéw samorzadoych w Urzedzie Gminy Rybno wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 5 otrzymuje brzmienie: ,,Szczegolowe wymagania kwlifikacyjne precownikéw zatrudnionych w urzg¢dzie na
podstawic umowy o pracg okre$la zatgcznik Nr 1do niniejszego Regulaminu”,

2y w § 6 skresla si¢ ustep 2,
3) zalgcznik, o ktérym mowa w pkt | otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego zarzadzenia.
§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wehodzi w Zycie po uplywie 14 dni od podania go do wiadomosci pracownikow.

woJT

mgr inz/[Tomosz nowski
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Zalacznik Nr | do Zarzadzenia Nr 95/2016

Woéjta Gminy Rybno

z dnia 19 kwiectnia 2016 1.

SZCZEGOLOWE WYMAGANIA KWALIFIKACYJNE PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH W

URZEDZIE GMINY RYBNO
Minimaloy poziom Maksymalny Minimalne wyrnagania kwalifikacyjne
; agrodzenia oziom Wyksziatcenie oraz Staz pracy {(w
Lp. Stanowisko Emgzzego fvynagrodzenia yu:niethnoéci lal:ach§ {
(minimalne w danej zasadniczego zawodowe
kategorii {maksymalne w danej
Zaszeregowania) kategorii
zZaszZeregowania)
| Stanowiska kierownicze urzednicze
1. | Sekretarz Gminy XVII XX WYZ5Z€ 4
2. | Kierownik Urzedu Stanu XVI XVIII wedhig
Cywilnego odrgbnych
przepisow
3. | Zastgpcea kierownika XIiI XVII wyzsze? 4
Urzedu Stanu Cywilnego
4. | Kierownik Referatu XIII XVIII WYZsZe® 4
Stanowiska urzednicze
1 Inspektor X1l XVI WYZSZEe 3
2. Podinspektor X XIv wyZsze? -
Informatyk $rednie® 3
3. Referent, X X1 $rednie? 2
Kasjer,
Ksiggowy
4, Miodszy referent, VIII X $rednie® -
Miodszy ksiegowy
Stanowiska pomocnicze i obstugi
1. Pracownik II stopnia X1 Xvi WYZSZe 3
wykonujacy zadania w ramach XI XV wyzZsze -
robot publicznych lub prac
interwencyjnych
2, Pracownik I stopnia X X1 rednie 3
wykonujacy zadania w ramach IX XI $rednie 2
robot publicznych lub prac VI X érednie -
interwencyjnych
3. Pomoc administracyjna 111 v $rednie® -
4. Kierowca autobusu X X1 wediug odrgbnych przepisow
3. Robotnik gospodarczy \% ViI podstawowe -
6. Sprzataczka IT1 \'A podstawowe -
7. Goniec 11 \'i podstawowe -
8. | Opiekun dzieci i mlodziezy (w I II podstawowe -
czasie przewozu do i ze
szkoly)

Id: COD89459-FC73-4968-9C78-3A48 10C4E154. Podpisany

Strona 1




