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ZARZADZENIE NR 96/2016
WQJTA GMINY RYBNQO

Z dnia 19 kwietnia 2016 r.

w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Samodzielnego
Publicznege Gminnego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Rybnie

Na podstawie art. 30 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U. z 2016 t. poz. 446)
oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r. o wynagradzaniu os6b kierujgcych niektérymi podmiotami
prawnymi (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 2099) zarzadza sig, co nastgpuje:

§ 1. Ustala si¢ regulamin przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Gminnego
Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Rybnie, w brzmieniu stanowiacym Zalacznik do ninigjszego Zarzadzenia.

§ 2. Tract moc zarzadzenie Nr 42/09 Wéjta Gminy Rybno z dnia 14 grudnia 2009 r. w sprawie wprowadzenia
regutaminu przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi SPG ZOZ w Rybnie.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania,
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Zatacznik Nr | do Zarzadzenia Nr 96/2016
Wéjta Gminy Rybno
z dnia 19 kwietnia 2016 1.

Regulamin przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Samodzielnego Publicznego Gminnego Zakladu
Opicki Zdrowoinej w Rybnie

§ 1. Regulamin okreéla:

1) szczegdlowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 10 ustawy z
dnia 3 marca 2000 r. o wynagrodzeniu 0séb kierujacych niektorymi podmiotami prawnymi, tj. samodzielnym
publicznym gminnym zakfadem opieki zdrowotnej, ktorego organem zatoZzycielskim jest Gmina Rybno, tj.
Samodzielnym Publicznym Gminnym Zaklademn Opieki Zdrowotne) w Rybnie,

2) wzor wniosku o przyznanie nagrody roczne;j,

§ 2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana uprawnionemu, ktory petnit funkcjg (zajmowal stanowisko) przez
caty rok obrotowy i w tym okresic nie naruszyl razaco obowiazkéw pracowniczych w sposdb powodujacy

wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, rozwiazanie umowy o pracg z jego winy.
§ 3. Dyrektor Samodzielnego Publicznege Gminnego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Rybnie moze otrzymaé
nagrode roczng jesli zaktad:
1} uzyskat dodatni wynik finansowy,

2} obnizyl poziom kosztow dzialalnosci,

o~

3) efektywnie realizowal zadania i cele statutowe,

4) terminowo realizowal zobowigzania o charakterze publicznoprawnym,

5) uzyskal zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy, za ktory przyznawana jest nagroda.
§ 4. 1. Nagrodg przyznaje Wéjta Gminy Rybno na wniosek Rady Spolecznej Zaktadu,

2. Rada Spoleczna sktada wniosek o przyznanie nagrody rocznej w terminie do trzech miesigey od dnia
zatwierdzenia sprawozdania finansowego za dany rok obrotowy.

3. Wzdr wniosku o przyznanie nagrody roczaej stanowi zatacznik nr I niniejszego regulminu.
4, Stanowisko Wojta Gminy o przyznante nagrody rocznej stanowi zatacznik nr 2 do niniejszego regulaminu.

§ 5. 1. Maksymalna wysoko$¢ nagrody rocznej nie moze przekraczaé trzykrotnosci przecigtnego
~~  wynagrodzenia miesi¢cznego dyrektora w roku poprzedzajacym przyznanie nagrody.
2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana pod warunkiem zabezpieczenia $rodkdw na jej wyplate w budzecie
zakladu.

§ 6. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

mgr inz.{omisz Weprzynowski
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Zatacznik Nr 2 do zarzadzenia Nr 96/2016
Wojta Gminy Rybno
z dnia 19 kwietnia 2016 r.

Zalgcznik Nr ]

do Regulaminu przyznawania
nagrody rocznej

Dyrektorowi SPG ZOZ w Rybnie

Rybno, ditia .....ooceerrecncreviininnn,
Wyt Gminy Rybno

Whniosek
o przyznanie nagrody rocznej

Na podstawie art. 10 ust. 6 ustawy z dnia 3 marca 2000r. 0 wynagradzaniu 0séb kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (1j.Dz.U. z 2015 r. poz. 2099) oraz Zarzadzenia Nr 96/2016 Weéjta Gminy Rybno z dnia 19
kwietnia 2016 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu przyznawania nagrody rocznej Dyrektorowi Samodzielnego
~=~  Publicznego Gminnego Zakiadu Opieki Zdrowotnej w Rybnie

Rada Spoteczna przy SPG ZOZ w Rybnie wnioskuje o:
1. Przyznanie Pani/u

/imig i nazwisko, zajmowane stanowisko/

2. Nagrody rocznej za rok
3. Kwota wnioskowanej nagrody e, zt brutto
(STOWILIET ..ottt st ot )}

UZASADNIENIE

Zalgezniki do wniosku:

1. Zatwierdzenie rocznego sprawozdania finansowego za rok, za ktéry przyznawana jest nagroda roczna
(kopia).

2. Sprawozdanie finansowe SPG ZOZ w Rybnie za rok, za ktory jest przyznawana nagroda roczna (kopia),

3. Oéwiadczenie gléwnego ksiggowego SPG ZOZ w Rybnie o terminowym regulowanin przez podmiot
zobowigzan publicznoprawnych.

4. OSwiadezenie gléwnego ksiggowego SPG ZOZ w Rybnie o wysokosci przecigtnego miesigcznego
wynagrodzenia dyrektora za rok, za ktory jest przyznawana nagroda roczna.

5. Odwiadczenie glownego ksiegowego SPG ZOZ o zabezpieczeniu $rodkéw finansowych w budzecie na
wyplatg nagrody rocznej w proponowanej wysokosci.

/podpisy wnioskodawcow/ .."/
/W JT
0 |||
mgr iﬂé/TFm % Wedraynowski
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Zatgcznik Nr 2

do Regulaminu przyznawania
nagrody rocznej

Dyrektorowi SPG ZOZ w Rybnie

Rybro, dnia ...
STANOWISKO
Wijta Gminy Rybno o przyznanie nagrody rocznej
1. Przyznaj¢ nagrode roczng za rok ...........o....... W WYSOKOSCL cvvvvermrrierrrrsesesssrstsssssnesesessssssesessessesesemimeons
(STOWIUE! o.oiviviiiii ittt bbb bt e et e s e e e e ettt enerene )

2. Nie przyznajg nagrody rocznej.*
/podpis/
* niepotrzebne skreslic

iy /podpis/
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