Zalacznik do Uchwaty NR 18/2008
Rady Pedagogicznej w Zabinach
z dnia 28 pazdziernika 2008r.

Statut Szkoly
Podstawowej
w Zabinach

Znowelizowany tekst jednolity



1.

—

ROZDZIAL 1 ]
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Ilekro¢ w dalszej czg$ci statutu jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) Szkole, placowce- nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa w Zabinach.

2) Ustawie- nalezy przez to rozumie¢ ustawe¢ z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie
oswiaty (Dz. U. z 1996r. Nr 67, poz.329 z p6zn. zm.).

3) Uczniach i rodzicach- nalezy przez to rozumie¢ uczniow szkoty oraz ich rodzicow
lub prawnych opiekunow.

4) Wychowawcy - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatdow w szkole.

5) Organie prowadzacym szkolg- nalezy przez to rozumie¢ Gming Rybno.

6) Organie sprawujacym nadzor pedagogiczny- nalezy przez to rozumie¢ Warminsko —
Mazurskiego Kuratora Oswiaty w Olsztynie.

NAZWA  SZKOLY

§2
Nazwa szkoty brzmi: Szkota Podstawowa w Zabinach.
Szkota jest szkola publiczng w mysl art. 7 ustawy.
Szkole nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek rady pedagogicznej, przedstawicieli
rodzicow 1 ucznidw.
Imig szkoly powinno by¢ zwiazane z kierunkiem pracy wychowawczej lub dydaktyczne;j
szkoty.
Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu.
Na pieczgciach i stemplach moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy.

] ROZDZIAL 11
OGOLNE INFORMACJE O SZKOLE

§3
Organem prowadzacym szkote jest samorzad terytorialny, reprezentowany przez Rade
Gminy w Rybnie, organem nadzorujacym szkotg jest Warminsko- Mazurski Kurator
Oswiaty w Olsztynie.
Czas trwania nauki w Szkole Podstawowej w Zabinach wynosi 6 lat, zgodnie z
przepisami MEN w sprawie ramowych planow nauczania.

. W szkole organizuje si¢ nauczanie w jednym ciagu, czyli tworzy si¢ 6 oddziatow

nauczania.
Swiadectwo ukonczenia Szkotly Podstawowej w Zabinach uprawnia do nauki w
gimnazjum.



ROZDZIAL TII
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§4

1. Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z ustawy, z wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych oraz podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz
ksztalcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkol, a w szczegdlnosci zapewnia
uczniom:

)

2)

3)

4)
S)

6)
7)

8)

Realizacje prawa do ksztalcenia sig¢, wychowania 1 opieki odpowiednich do wieku 1
osigganego rozwoju oraz wspomaganie przez szkolg¢ wychowawczej roli rodzicow.
Dostosowanie tresci, metod 1 organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych
ucznidw, a takze mozliwosci korzystania z opieki psychologicznej 1 specjalnych
form pracy dydaktyczne;.

Mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci 1 mlodziez niepelnosprawng oraz
niedostosowana spotecznie, zgodnie z indywidualnymi potrzebami rozwojowymi 1
edukacyjnymi oraz predyspozycjami.

Opieke nad uczniami ze znacznymi lub sprzgzonymi dysfunkcjami poprzez
umozliwienie realizowania indywidualnych form i programow nauczania.

Opieke nad uczniami szczegodlnie uzdolnionymi poprzez umozliwienie realizowania
indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia szkoly w skroconym czasie.
Utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania 1 opieki.
Upowszechnienie wiedzy ekologicznej wsrdd dzieci 1 mlodziezy oraz ksztattowanie
wiasnych, wiasciwych postaw wobec probleméw ochrony srodowiska.

Opiekg dzieciom 1 mlodziezy osieroconym, pozbawionym catkowicie lub cz¢sciowo
opieki rodzicielskiej, a takze uczniom pozostajacym w trudnej sytuacji materialnej 1
zyciowej.

2. Szkota w zakresie nauczania zapewnia uczniom w szczegoInosci:

1)
2)
3)
4)

S)
6)

7)
8)

nauke¢ poprawnego 1 swobodnego wypowiadania sig¢, pisania 1 czytania ze
zrozumieniem,

poznawanie wymaganych poj¢¢ 1 zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacj¢ nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia,
dochodzenie do rozumienia, a nie tylko do pamigciowego opanowania
przekazywanych tresci,

rozwijanie zdolnosci dostrzegania r6znego rodzaju zwiazkow 1 zaleznoSci
(przyczynowo- skutkowych, funkcjonalnych, czasowych i przestrzennych itp.),
rozwijanie zdolno$ci myslenia analitycznego 1 syntetycznego,

traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowiacych warto§¢ poznawcza sama w
sobie, w sposob integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia §wiata, ludzi i siebie,
poznawanie zasad rozwoju osobowego 1 zycia spotecznego,

poznawanie dziedzictwa kultury narodowej postrzeganej w perspektywie kultury
europejskie;j.

3. Szkota powinna stwarza¢ warunki do nabywania przez ucznidéw nastgpujacych
umiejgtnosci:

1)

2)

planowania, organizowania i oceniania wlasnej nauki, przyjmowania za nig coraz
wigkszej odpowiedzialnosci,

skutecznego porozumienia si¢ w réznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu
widzenia 1 pogladéw innych ludzi, poprawnego postugiwania si¢ jgzykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystapien,



3)
4)
S)
6)

7)
8)

efektywnego wspoétdziatania w zespole 1 pracy w grupie, budowania wigzi
migdzyludzkich, podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego
dziatania na gruncie zachowania obowiazujacych norm,

rozwigzywania problemow w tworczy sposob,

poszukiwania, porzadkowania 1 wykorzystania informacji z rdéznych zrodel oraz
efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna,

odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych dos§wiadczen i
nawykow,

rozwijania sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,

przyswajania sobie metod i technik negocjacyjnego rozwiazywania konfliktow 1
probleméw spotecznych.

W pracy wychowawczej szkoly nauczyciele powinni zmierza¢ do tego, aby uczniowie
w szczegdlnosct:

1)

2)
3)

4)

S)

6)

7)

8)

znajdowali w szkole srodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spolecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym,
duchowym),

rozwijali w sobie dociekliwo$¢ poznawcza, ukierunkowana na poszukiwanie prawdy,
dobra 1 pigkna w $§wiecie,

mieli $wiadomo$¢ zyciowej uzytecznos$ci zarOwno poszczegolnych przedmiotow
szkolnych, jak i catej edukacji na danym etapie,

stawali si¢ coraz bardziej samodzielni w dazeniu do dobra w jego wymiarze
indywidualnym 1 spolecznym, godzac umiejetnie dazenie do dobra wlasnego =z
dobrem innych, odpowiedzialnos¢ za siebie 1 odpowiedzialno$¢ za innych, wolnosé
wiasna z wolnoscig innych,

poszukiwali, odkrywali 1 dazyli na drodze rzetelnej pracy do osiagnigcia wielkich
celow zyciowych 1 wartosci waznych dla odnalezienia wlasnego miejsca w §wiecie,
uczyli si¢ szacunku dla dobra wspodlnego jako podstawy zycia spolecznego oraz
przygotowali si¢ do zycia w rodzinie, w spolecznosci lokalnej 1 w panstwie w duchu
dziedzictwa 1 ksztaltowania postaw patriotycznych,

przygotowywali si¢ do rozpoznawania wartosci moralnych, dokonywania wyborow 1
hierarchizacji wartosci oraz mieli mozliwo$¢ doskonalenia sig,

ksztattowali w sobie postawe dialogu, umiejgtnosci stuchania innych i rozumienia ich
pogladow, umieli wspdtdziata¢ 1 wspottworzy¢ w szkole wspdlnote nauczycieli i
uczniow.

Szczegolowe zadania i dzialania szkoly w zakresie wychowania okresla Szkolny
Program Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki, ktore sa uchwalane przez
rad¢ rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczng. Szkolny Program
Wychowawczy i Szkolny Program Profilaktyki stanowig odr¢bne dokumenty.

S
2)

3)
4)

S)
6)

Glowne cele Szkolnego Programu Profilaktyki to:

Ograniczenie przejawdw agresji, wystepujacych w naszej szkole.

Promocja zachowan wplywajacych na zdrowie, w tym uwypuklanie szkodliwosci
natogow.

Promowanie zasad kulturalnego zachowania w szkole 1 w miejscach publicznych, w
tym w szczegdlnosci ograniczenie uzywania przez uczniow wulgarnych stow.
Poszerzenie oferty zaje¢ edukacyjnych dla uczniow.

Wzmocnienie motywacji do nauki, podkreslanie znaczenia edukacji.

Inne, ustalane co roku, w wyniku przeprowadzonej diagnozy.



7. Podstawowe zadania szkoly w ramach Szkolnego Programu Profilaktyki:

1) Zapewnienie bezpieczenstwa fizycznego 1 psychicznego uczniom w czasie pobytu w
szkole.

2) Stwarzanie nauczycielom mozliwosci rozwijania umiejgtnosci w zakresie profilaktyki
pierwszorzedowej.

3) Ksztaltowanie wsrdd uczniow postaw bezpiecznego zachowania w szkole, w drodze
do 1 ze szkoty, w domu.

4) Wspdlpraca z rodzicami 1 sSrodowiskiem lokalnym.

5) Ksztattowanie umiejgtnosci dzieci w zakresie kontaktow interpersonalnych, radzenie
sobie ze ztoscia, agresja.

6) Ksztaltowanie nawykow kulturalnego zachowania.

7) Promocja zdrowia.

8. Szkolny Program Profilaktyki zmienia si¢ stosownie do zaistniatych problemow, po
przeprowadzonej diagnozie, obserwacji srodowiska szkolnego, badaniach ankietowych
itp.

9. Glowne cele Szkolnego Programu Wychowawczego szkoty to:

1) Ochrona przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja 1 innymi przejawami
patologii.

2) Propagowanie zdrowego stylu zycia : odzywianie, wypoczynek czynny, rekreacja,
wiasciwe nawyki higieniczne itp.

3) Dbanie o pigkno mowy ojczyste;j.

4) Dbanie o dobre imi¢ szkoty 1 jej tradycje.

5) Ksztaltowanie postaw tolerancji.

6) Ksztaltowanie nawykoéw kulturalnego zachowania si¢ w roznych sytuacjach.

7) Przestrzeganie zasad wspotzycia spolecznego (m. in. Okazywanie szacunku
dorostym, kolegom, wyrabianie postawy przeciwstawiania si¢ przejawom brutalnosci
1 wulgarnosci, pomocy stabszym, niepetnosprawnym itp.).

8) Ksztaltowanie postaw troszczenia si¢ o mienie szkotly, jej estetyczny wyglad 1
porzadek.

9) Pobudzanie aktywnosci ucznidw ku samorzadnosci, podkreslanie rangi Samorzadu
Uczniowskiego jako partnera w stosunkach z nauczycielami w realizacji celow
wychowawczych szkoty.

10) Propagowanie  pozytecznych form spedzania wolnego czasu, rozwijania
zainteresowan ucznidw, talentow artystycznych i sportowych.

11) Ksztaltowanie patriotyzmu poprzez ukazywanie dorobku, sukcesow Polakow w
przesztosci 1 obecnie.

12) Propagowanie idei Unii Europejskiej 1 innych organizacji migdzynarodowych
dziatajacych dla dobra ludzkos$ci, obrony praw cztowieka, utrzymania pokoju.

13) Ukazywanie wielkiej roli rodziny w prawidlowym rozwoju i wychowaniu dzieci 1
miodziezy.

14) Ksztaltowanie postaw proekologicznych.

15) Ksztaltowanie poczucia wigzi z regionem, przygotowania ucznidw do aktywnego
udziatu w zyciu spotecznos$ci lokalnej, interesowanie sig jej problemami.

16) Uwrazliwienie na takie cechy jak dobro, pigkno, sprawiedliwos¢, uczciwosc,
odpowiedzialnos$¢.



10. Podstawowe zadania szkoty w ramach Szkolnego Programu Wychowawczego to:
1) W zakresie edukacji polonistyczne;:

2)

3)

4)

5)

a)

b)
©)

d)

zapoznanie uczniow z tekstami kultury odpowiednimi dla ich wieku, doswiadczen
1 mozliwosci percepcyjnych, wzbogacajacych wiedz¢ o czlowieku, zyciu i
swiecie oraz ulatwiajacych realizacj¢ zamierzonych celow wychowawczych,
¢wiczenie réznorodnych form komunikowania si¢ z otoczeniem,

¢wiczenie umiejg¢tnosci wypowiadania si¢ w roznych formach moéwionych 1
pisanych,

ksztalcenie nawykow stosowania regul ortograficznych 1 interpunkcyjnych,
wdrozenie do odpowiedzialnoS$ci za tres¢, forme 1 estetyke wypowiedzi,
rozwijanie dociekliwosci intelektualnej ksztaltujacej zainteresowania czytelnicze 1
kulturalne,

stwarzanie okazji do formulowania samodzielnych wnioskow 1 sadow,

stwarzanie warunkow do oceniania wlasnych zachowan i uczu¢ pod wplywem
analizy zachowan np. postaci literackich, filmowych 1 zaobserwowanych w zyciu
codziennym oraz rozwijania motywacji do poszukiwania wzorcow zachowan,
ulatwienie przejawiania indywidualnos$ci 1 wyrazania siebie poprzez uczestnictwo
w  zyciu srodowiska szkolnego 1 regionalnego, 1 wdrazanie do pracy w zespole 1
porozumiewania si¢ z innymi.

W zakresie edukacji obywatelskiej:

a)
b)

©)
d)
e)
f)

wprowadzenie dzieci w $wiat wydarzen zycia spotecznego,

stworzenie uczniom warunkow do indywidualnego 1 grupowego dzialania na
rzecz innych dzieci i calej klasy,

wzmocnienie w uczniach poczucia wlasnej wartosci w relacjach z innymi,

uczenie dostrzegania potrzeb 1 praw innych oséb : dzieci 1 dorostych,

rozwijanie wrazliwosci moralnej,

uczenie szacunku do symboli narodowych 1 panstwowych.

W zakresie edukacji filozoficzne;j :

a)
b)

©)
d)

dostrzeganie istoty réznic migdzy czlowiekiem 1 otaczajacym go $wiatem,
poznania 1 zrozumienia sensu praw 1 obowiazkow, zasad 1 regul, zakazow 1
nakazow,

zrozumienia znaczenia wartosci - prawdy, dobra 1 pigkna w najblizszym otoczeniu
1 we wlasnym postgpowaniu,

uczenie si¢ uzasadniania wlasnego zdania i szacunku dla opinii innych

0sob,

W zakresie edukacji czytelniczej:

a)
b)
©)
d)

e)
f)

poznawanie uzdolnien i zainteresowan czytelnika,

ksztaltowanie nawyku obcowania z ksiazka 1 innymi no$nikami informacji,
rozwijanie zainteresowan literackich przez kontakt z utworami 1 ich adaptacjami,
ukazanie mozliwosci korzystania z poza ksiazkowych zrodel informacji 1
wdrazanie do umiejgtnego 1 celowego ich doboru,

budzenie poczucia przynaleznosci do regionu (,,matej ojczyzny"),

inspirowanie indywidualnej twoérczosci 1 dziatah w dziedzinie literackiej,
plastycznej, wydawniczej 1 innych.

W zakresie edukacji medialne;j:

a)
b)

c)

wprowadzenie podstawy wiedzy o procesach komunikowania si¢ ludzi 1 r6znych
uwarunkowan tych procesow,

przygotowanie  rozpoznawania  przekazow

medialnych,

uswiadomienie wzglednosci relacji zawartosci komunikatéw medialnych
wobec przedstawianej w nich rzeczywistosci,



d) poglebianie pojecia wagi i znaczenia sfowa mowionego.
6) W zakresie edukacji zdrowotnej :

a) pomoc w przystosowaniu si¢ ucznia do nowego etapu nauczania,

b) przygotowanie si¢ do okresu dojrzewania,

c) ulatwienie zrozumienia znaczenia dbania o wlasne zdrowie, w tym
spozywania positku w szkole,

d) ksztaltowanie wlasciwych nawykow
higienicznych.

7) W zakresie edukacji og6lnotechniczne;j :

a) pomaganie uczniom zrozumie¢ siebie 1 srodowisko techniczne,

b) uczenie dzialania technicznego - indywidualnego i zespotowego, skutecznego,
odpowiedzialnego 1 wytrwatego,

c) stwarzanie warunkow do poznawania zasad bezpiecznych, ekonomicznych i
ekologicznych zachowan w §rodowisku technicznym, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem bezpiecznego poruszania si¢ w ruchu drogowym, jako
pieszy, pasazer 1 jako kierujacy rowerem,

d) umozliwienie uczniom zdobycia karty rowerowe;.

8) W zakresie edukacji plastyczne;j:

a) ksztaltowanie zdolnosci emocjonalnych 1 intelektualnych poprzez sztuke¢ 1 formy
medialne.

9) W zakresie edukacji obronnej:

a) poznania zagrozen zwiazanych z kontaktem z przedmiotami
wybuchowymi, niebezpiecznymi, niewybuchowymi i niewypatami,

b) doskonalenie umiej¢tnosci wtasciwego zachowania si¢ (postgpowania) w
wypadku zetknigcia sig¢ z toksycznymi srodkami przemystowymi,

C) zapoznanie si¢ z czgsciowymi zabiegami sanitarnymi,

d) doskonalenie umiejetnosci wiasciwego postgpowania w szkole w sytuacji
zagrozenia,

e) poznania zasad udzielania pierwszej pomocy przed lekarskiej,

f) poznania podstawowych zasad Organizacji Czerwonego Krzyza i Czerwonego
Potksigzyca (PCK, MCK, CP),

11. Zadania wymienione w § 4 ust. 1-10 szkota realizuje w szczeg6Inosci poprzez :
1) zajgcia dydaktyczne,
2) kota zainteresowan,
3) konkursy 1 olimpiady,
4) kota artystyczne,
5) imprezy i uroczystosci szkolne,
6) wyjazdy do kina, teatru, ZOO itp.,
7) wycieczki przedmiotowe 1 turystyczno - krajoznawcze,
8) klub sportowy,
9) udzial w zajeciach 1 imprezach organizowanych przez organ prowadzacy i organizacje
spoteczne,
10) udzial w organizacjach mtodziezowych 1 innych,
11) warsztaty z zakresu profilaktyki,
12) zabawy integrujace, ruchowe i relaksacyjne,
13) projekty edukacyjne,
14) prace plastyczne itp.

12. Program Wychowawczy Szkoly i Szkolny Program Profilaktyki uchwala rada
rodzicow porozumieniu z w rada pedagogiczng i po zasi¢ggnigeciu opinii Samorzadu
Uczniowskiego.



13. W zakresie zadan opiekunczych szkola zapewnia realizacje nastgpujacych zasad,
odpowiednio do wieku uczniow 1 potrzeb srodowiskowych, z uwzglednieniem ogdlnych
przepisOw bezpieczenstwa i higieny, a w szczego6lnosci:

1) Zasady sprawowania opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajec
obowiazkowych, nadobowiazkowych 1 pozalekcyjnych w formie:

a) w czasie zajg¢ obowiazkowych 1 nadobowiazkowych uczniowie nie moga
pozostawac bez nadzoru osob do tego upowaznionych,

b) w czasie trwania w/w zaje¢ opiek¢ nad uczniami sprawuja nauczyciele
prowadzacy,

c) Ww czasie przerw opieka zajmuja si¢ nauczyciele dyzurujacy i ewentualnie inni
nauczyciele w zaleznosci od wykonywanych w danym czasie czynnosci,

d) w czasie prowadzenia zaj¢¢ wychowania fizycznego nalezy zwraca¢ specjalna
uwage na stopien aktualnej sprawnosci fizycznej 1 wydolnos$ci organizmu ucznidow
dobierajac ¢wiczenia o odpowiednim zakresie intensywnosci,

2) Zasady sprawowania opieki nad uczniami podczas zaje¢ poza terenem szkoly 1 w
trakcie wycieczek organizowanych przez szkolg:

a) przestrzega¢ nalezy zasady, ze osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo moze
by¢ tylko nauczyciel tej szkoty,

b) podczas zaj¢¢ organizowanych poza terenem szkoly, ale w miejscowosci bedace;j
jej siedziba, opiekg sprawuje nauczyciel prowadzacy,

c) w przypadku organizowania zajg¢ poza miejscowoscia, bgdaca siedziba szkoty,
opiek¢ sprawuje co najmniej dwoch nauczycieli, w zaleznosci od ilosci
uczestnikOw — nie wigcej niz 15 ucznidw na jednego nauczyciela,

d) w czasie wycieczek organizowanych do wielkich aglomeracji miejskich liczba
ucznidw  przypadajacych na jednego opiekuna nie moze przekroczy¢ 10, do
pomocy mozna w tym przypadku zaangazowac¢ rodzicow, ale glownie za grupg
odpowiedzialny jest nauczyciel tej szkoty,

e) o ile organizowana bgdzie wycieczka rowerowa, liczba ucznidw przypadajacych
na jednego nauczyciela nie powinna przekraczac 10,

f) zabrania si¢ prowadzenia wycieczek podczas burzy, $niezycy 1 gololedzi,

g) zabrania si¢ urzadzania dla uczniow §lizgawek i1 lodowisk na rzekach, stawach 1
jeziorach,

h) udzial uczniow w pracach na rzecz szkoty 1 srodowiska moze mie¢ miejsce po
zaopatrzeniu ich w odpowiednie urzadzenia 1 sprzgt oraz zapewnieniu wlasciwej
opieki 1 bezpiecznych warunkéw pracy,

3) W celu zapewnienia uczniom klas I - III bezpiecznego powrotu do domu, szkola
W porozumieniu z organem prowadzacym zapewnia opieke dzieciom
dojezdzajacym, oczekujacym na autobus szkolny oraz w samym autobusie.

4) Zasady organizacyjno - porzadkowe pehlienia dyzuro6w nauczycielskich w
szkole :

a) dyzur pelni zawsze dwoch nauczycieli,

b) czgstotliwos¢ pelienia dyzurow -wg grafika sporzadzonego przez dyrektora,

¢) nauczycielom dyzurujacym moga pomaga¢ w spetnianiu tej funkcji uczniowie
klas starszych, zgodnie =z harmonogramem ustalonym przez Samorzad
Uczniowski,

d) przy sprzyjajacych warunkach pogodowych dzieci 1 mlodziez spgdzaja przerwy na
boisku szkolnym,

e) w czasie dlugiej przerwy uczniowie moga zje$s¢ drugie $niadanie w klasach pod
nadzorem nauczyciela dyzurujacego,



f) uczen moze wyjs$¢ poza teren szkoty w czasie trwania zajgc¢ tylko w szczegdlnych
przypadkach 1 wylacznie za zgoda nauczyciela dyzurujacego lub wychowawcy.

5) Ogoblne przepisy bezpieczenstwa 1 higieny pracy w szkole nie wymienione w § 4 ust.

13 zawarte sa w zataczniku nr 1 do statutu.

6) Szkota zapewnia nastgpujace formy sprawowania indywidualnej opieki nad
niektorymi uczniami, a zwlaszcza:

a) wobec uczniow klasy pierwszej caly czas opieke sprawuje nauczyciel —
wychowaweca 1 otacza ich serdeczna opieka,

b) wobec ucznidéw z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzadéw ruchu,
shuchu, wzroku, podejmuje si¢ nastgpujace dzialania:

» wyzej wymienieni uczniowie zostana skierowani do wilasciwych poradni
specjalistycznych, a rada pedagogiczna, w miar¢ mozliwosci, realizuje ich
zalecenia,

» nauczyciele wybiora takie miejsca w sali lekcyjnej, aby mozliwos$¢ percepcji u
uczniéw byla najlepsza,

» nauczyciele moga podjac¢ z tymi uczniami dodatkowe zajgcia pozalekcyjne np.
w ramach zaj¢¢ wyrownawczych, o ile szkota posiada $rodki finansowe,

» rada pedagogiczna, wzgledem tych ucznidow, dostosowuje wymagania
wynikajace z programu nauczania do ich mozliwos$ci 1 ewentualnych zalecen
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz innych poradni specjalistycznych,

¢) uczniom, ktorym z powodu uwarunkowan rodzinnych lub losowych potrzebne sa
szczegoOlne formy opieki, w tym stala badZz dorazna pomoc materialna:

» udzieli si¢ zapomdg w ramach istniejacych mozliwosci szkoty,

» mozna poprzeé lub wystosowac wniosek do organdw samorzadowych o
udzielenie pomocy finansowej, w tym w szczeg6lnosci do GOPS,

» rada pedagogiczna szkoty moze rOwniez pomoc przy zaopatrzeniu w
podreczniki 1 przybory szkolne,

» Komitet Rodzicielski w miar¢ posiadanych §rodkéw moze udzieli¢ pomocy
finansowej lub zakupi¢ potrzebne rzeczy, ewentualnie zorganizowac zbiorke,

7) W ramach realizacji zadania dotyczacego promocji i ochrony zdrowia szkota
zapewnia w szczegolnosci:

a) realizacje wybranego przez rad¢ pedagogiczna programu $ciezki edukacyjnej -
edukacja prozdrowotna w ramach zaje¢ dydaktycznych i pozalekcyjnych,

b) spotkania z pielggniarka, lekarzem, przedstawicielem SANEPiD-u 1 innymi
osobami majacymi kwalifikacje do prowadzenia zaj¢¢ z zakresu promocji i
ochrony zdrowia,

c) wlaczenie w/w zagadnien do planu pracy Samorzadu Uczniowskiego -
przygotowanie konkursow, gazetek itp.,

d) wspolpraca z zakladami opieki zdrowotnej, w tym w szczeg6lnosci na terenie
gminy.

14. Szkota moze organizowaé dziatalno$¢ innowacyjna, eksperymentalna, ktorej cele,
program, sposob, metody, formy realizacji zatwierdza rada pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii organu prowadzacego szkolg, organu nadzorujacego szkole, rodzicow 1 Samorzadu
Uczniowskiego 1 pod warunkiem posiadania srodkéw finansowych na jej realizacje.

15. Szkota moze organizowac zajg¢cia dodatkowe dla ucznidéw w formie kot zainteresowan,
kotek artystycznych, sportowych, przedmiotowych itp., uwzgledniajac w szczegdlnosci
potrzeby rozwojowe uczniow, pod warunkiem posiadania srodkow finansowych na ich
prowadzenie 1 po uzgodnieniu z organem prowadzacym.

16. Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej w celu wspomagania
rozwoju psychicznego 1 efektywnosci uczenia sig, w szczegdlnosci wyroOwnanie i



korygowanie efektow nauczania oraz eliminowanie przyczyn, przejawOw zaburzen, w
tym zaburzen zachowania.
17. Pomoc psychologiczna i pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

zaje¢ dydaktyczno - wyrdéwnawczych 1 zaje¢ specjalistycznych (korekcyjno -
kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapii, oraz innych zaj¢¢ o charakterze
terapeutycznym ),

swietlic terapeutycznych,

porad dla uczniow,

porad, konsultacji, warsztatow dla nauczycieli 1 rodzicoOw.

zasady organizowania poszczegdlnych zaj¢¢ okreslaja odrgbne przepisy.

za prawidlowa organizacj¢ 1 przebieg pomocy psychologicznej 1 pedagogicznej
odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

uczniom z dysfunkcja narzadu ruchu uniemozliwiajaca uczgszczanie do szkoty lub
okresowo niezdolnym do nauki 1 wychowania w warunkach szkolnych mozna
organizowac¢ indywidualne nauczanie i wychowanie.

indywidualne nauczanie i wychowanie organizuje si¢ w miejscu pobytu ucznia w
szczegolnosci: w domu rodzinnym, rodzinie zastgpczej. W  szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach indywidualne nauczanie i wychowanie ucznia moze by¢
organizowane na terenie szkoty.

zasady organizowania indywidualnego nauczania okreslaja odrgbne przepisy.

18. Szkota organizuje wspolprace z poradnia psychologiczno - pedagogiczna oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi doradztwo 1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom w
szczegolnosci poprzez:

1)

2)

kierowanie uczniow ( po uzyskaniu zgody rodzicow/ prawnych opiekundéw)
majacych problemy z nauka, wady wymowy, problemy psychologiczne i1 inne do
poradni psychologiczno — pedagogicznej celem ustalenia form pomocy,

kierowanie ucznidéw, rodzicow do utworzonego przy Starostwie Powiatowym w
Dzialdowie Centrum Pomocy Rodzinie, szczeg6lnie w zakresie :

a) pomocy rodzinom zastg¢pczym,

b) pomocy w tworzonych specjalistycznych poradniach rehabilitacyjnych itp.

19. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczeg6lnych uzdolnien 1 zainteresowan
poprzez  dostosowanie zakresu 1 tematyki uczenia si¢ do jego indywidualnych
mozliwosci 1 potrzeb dyrektor szkoly moze zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program
lub tok nauki. Zasady 1 tryb udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki
okreslaja odrebne przepisy.

W celu rozwijania zainteresowan szkola moze prowadzi¢ zajgcia pozalekcyjne 1
nadobowigzkowe. Zasady organizowania tych zaj¢¢ okreslaja odrebne przepisy.

Rodzice (prawni opiekunowie) 1 nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach
wychowania, ksztalcenia dzieci 1 profilaktyki. Rodzice (prawni opiekunowie) maja
prawo w szczegolnosci do:

20.

21.

1)
2)
3)
4)

5)

Znajomosci zadan 1 zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danej klasie i
szkole,

Znajomos$ci przepisOw dotyczacych oceniania 1 klasyfikowania, promowania
ucznidw oraz przeprowadzania egzaminow,

Uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postgpoéw 1 przyczyn trudnos$ci w nauce,

Uzyskania informacji 1 porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swych
dzieci,

Wyrazania 1 przekazywania organowi prowadzacemu 1 organowi sprawujacemu
nadzoér pedagogiczny opinii o pracy szkoly,



6)

7)

Uczestniczenia w spotkaniach z nauczycielami, organizowanych przez szkolg w celu

wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze:

a) Ogolne zebrania rodzicOw ucznidw danej szkoty odbywaja si¢ co najmniej 3 razy
w roku szkolnym. Pierwsze ma charakter organizacyjny 1 dotyczy organizacji
zycia szkolnego oraz uczestnictwa w nim rodzicow. Drugie zebranie
podsumowuje pracg w pierwszym semestrze, trzecie natomiast pracg roczna.
Spotkania z rodzicami moga by¢ czgstsze, jezeli istnieje ku temu potrzeba.

b) W kazdy poniedziatlek od 10°° do 14°° rodzice moga kontaktowaé sig¢ z
nauczycielami 1 dyrektorem.

c) Nauczyciele moga organizowa¢ lekcje ,otwarte" dla rodzicow w celu
umozliwienia im lepszego poznania pracy dzieci 1 szkoty.

Wspolnych dziatah w zakresie profilaktyki, w ramach ktorych szkola moze

organizowac:

a) pogadanki, spotkania z fachowcami na temat mozliwych zagrozen uczniéw, ich
zapobieganiu 1 ewentualnej pomocy np. w kwestii AIDS, narkomanii,
alkoholizmu, negatywnego wptywu medidw 1 sekt, przestgpczosci nieletnich 1
innych w zalezno$ci od zaistnialych problemoéw 1 potrzeb rodzicow.

ORGANY SZKOi#Y

§5

I. Organami szkoly sa:

1.

1)
2)
3)
4)

dyrektor szkoty

rada pedagogiczna
rada rodzicow
samorzad uczniowski

KOMPETENCJE DYREKTORA SZKOLY

§6

Szkola kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz, przelozonym
shuzbowym wszystkich pracownikéw szkoly, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor sprawuje opieke nad dzie¢mi i1 miodzieza uczaca si¢ w szkole oraz stwarza
warunki harmonijnego rozwoju psychicznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.
Do =zadan dyrektora szkoty w zakresie kierowania dzialalno$cia dydaktyczna,
wychowawcza 1 opiekuncza nalezy:

1)

2)

3)
4)
S)

6)

ksztattowanie tworczej atmosfery w szkole, wlasciwych warunkéw pracy i stosunkow
pracowniczych,

przedkladanie do zatwierdzania radzie pedagogicznej projektow rocznych planow
pracy dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty, kierowanie ich realizacja
oraz skladanie Radzie pedagogicznej okresowych sprawozdan z ich realizacji, a radzie
rodzicow udzielanie informacji o dziatalnosci dydaktyczno - wychowawczej szkoty,
realizowanie uchwat rady rodzicow oraz rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich
kompetencji stanowiacych,

ustalenie po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, organizacji pracy szkoty,
zwlaszcza tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

przydzielanie w uzgodnieniu z rada pedagogiczna prac 1 zaje¢ nauczycielom zgodnie z
ich kwalifikacjami,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego, w tym hospitowanie lekcji 1 innych zajeé
prowadzonych przez nauczycieli, w celu systematycznego doskonalenia ich pracy,
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7) przyjmowanie ucznidéw do szkoty oraz zmiany przez nich klas 1 oddziatéw

8) egzekwowanie przestrzegania przez uczniow 1 nauczycieli ustalen statutu,

9) wspotudzial w realizacji uchwal rady rodzicow, na zasadach okreslonych w
Regulaminie rady rodzicow, w sprawie form wspotdziatania rodzicéw ze szkola i1
organem nadzorujacym i prowadzacym szkote,

10) ustalenie, w porozumieniu z rada pedagogiczna i rada rodzicow, jednolitego
stroju, obowiazujacego wszystkich uczniow szkoly.

11) podejmowanie dzialan organizacyjnych umozliwiajacych obrét uzywanymi
podrecznikami na terenie szkoly.

12) podawanie do publicznej wiadomosci, do dnia 15 czerwca, szkolnego zestawu
programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow, z uwzglednieniem
programow i podrecznikow do wychowania przedszkolnego, ktore beda
obowiazywa¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego.

13) wlasciwe organizowanie przebiegu sprawdzianu zewne¢trznego w klasie VI.

3. Do zadan dyrektora szkoty w zakresie organizacji dzialalnos$ci szkoty nalezy:
1) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,
2) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkole.
3) egzekwowanie przestrzegania przez ucznidéw 1 nauczycieli ustalonego w szkole
porzadku oraz dbatosci o czystos$¢ 1 estetyke szkoty,
4) sprawowanie nadzoru nad dziatalnos$cia administracyjno-gospodarcza szkoty,
5) okreslenie zakresu odpowiedzialno$ci materialnej pracownikéw,
6) organizowanie wyposazenia szkoty w srodki dydaktyczne,
4. Do zadan dyrektora w zakresie spraw kadrowych 1 socjalnych nalezy:
1) realizowanie zadan zwiazanych z oceng pracy nauczyciela,
2) realizowanie zadan zwigzanych z ocena dorobku nauczyciela 1 procedura awansu
zawodowego,
3) zglaszanie organowi prowadzacemu wnioskow w sprawach: zatrudnienia,
zwalniania, awansowania, nagradzania nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty,
4) zalatwianie spraw osobowych pracownikow szkoty,
5) wyrazanie zgody na podejmowanie przez nauczycieli dodatkowej pracy.
5. Do zadan dyrektora w zakresie spraw administracyjno-gospodarczych nalezy:
1. zarzadzanie powierzonym majatkiem szkoty,
2. dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, zaopiniowanym
przez rade pedagogiczna 1 ponoszenie odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie.
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1.

10.

KOMPETENCJE RADY PEDAGOGICZNEJ
§7

Radg pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele szkoty.
2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty.
3. Do uprawnien stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:

)

2)

3)
4)

S)
6)

zatwierdzanie planow pracy szkoly, m.in. rocznych planéw pracy, programu
rozwoju szkoly, systemu oceniania i.in.

zatwierdzanie w drodze uchwaly, po zasi¢gnigciu opinii rady rodzicow
szkolnego zestawu programow nauczania i szkolnego zestawu podrecznikow,
z uwzglednieniem programow i podrecznikow do wychowania
przedszkolnego, biorac pod uwage mozliwos$ci uczniow, a w przypadku
podrecznika rowniez przystosowanie dydaktyczne i jezykowe podrecznika do
mozliwos$ci uczniow oraz wysoka jakos¢ wykonania podrecznika,
umozliwiajaca korzystanie z niego przez kilka lat.

zatwierdzanie wynikow klasytikacji 1 promocji uczniow,

podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentéw pedagogicznych w
szkole, po zaopiniowaniu ich przez radg rodzicow.

ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
podejmowanie uchwat w sprawach wystapienia z wnioskiem do Kuratora O$wiaty
o0 przeniesienie ucznia do innej szkoty.

Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

S)
6)

organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé lekcyjnych 1
pozalekcyjnych,

projekt planu finansowego szkoty,

wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd 1 innych wyrdznien,
propozycje dyrektora szkoly w sprawie przydziatu statych prac 1 zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych,

wnioski w sprawie indywidualnego programu lub toku nauki,

szkolny zestaw programow.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly, albo jego zmian oraz w
zwiazku z brakiem rady szkoly uchwala statut.

Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub innego stanowiska kierowniczego w szkole.

Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwyktla wigkszoscia glosow w
obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkdw.

Rada pedagogiczna wustala regulamin swojej dzialalno$ci. Zebrania rady
pedagogicznej sa protokotowane.

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu
rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a
takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal, niezgodnych z przepisami prawa . O

wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie powiadamia  organ
prowadzacy oraz nadzorujacy. Kurator O$wiaty w porozumieniu z organem
prowadzacym szkol¢ uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z
przepisami prawa. Rozstrzygnigcie Warminsko- Mazurskiego Kuratora Os$wiaty jest
ostateczne.

KOMPETENCJE RADY RODZICOW
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1.

§8

Rada rodzicéw shuzy wspoldziataniu rodzicow i1 nauczycieli w celu jednolitego

oddzialywania na dzieci i mlodziez przez szkol¢ i1 rodzing w procesie nauczania,

opieki 1 wychowania.

W sklad rady rodzicow wchodzi: po jednym przedstawicielu rad oddzialowych,

( rady rodzicow uczniow danej klasy, zwanych ,,trojkami klasowymi),

wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniow danego

oddziatu (klasy).

Do kompetencji rady rodzicow, z zastrzezeniem ust. 4, nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly, obejmujacego wszystkie tresci i
dzialania o charakterze wychowawczym, skierowane do uczniow,
realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego Srodowiska, obejmujacego wszystkie tresci i
dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicow,

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia

lub wychowania szkoly,

3) opiniowanie projektu planu finansowego skladanego przez dyrektora szkoly,

4) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania i zestawu
podrecznikow,

5) wnioskowanie o dokonanie zmian w szkolnym zestawie programow
nauczania i zestawie podrecznikow,

6) opiniowanie zgody na podjecie w szkole dzialalnoSci przez stowarzyszenie lub
inng organizacje, ktorej statutowym celem dzialalnosci jest dzialalnos¢
wychowawcza, albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoly,

7) wspoétludzial w wyborze wzoru jednolitego stroju dla uczniow,

8) wspotudzial w realizacji zadan ogolnoszkolnych a w szczegoInosci:

a) organizowanie rodzicéw 1 Srodowiska spotecznego do realizacji programu pracy

szkoty,

b) wspohudziat w wypracowaniu perspektywicznego programu rozwoju szkoty,
programu wychowawczego, programu profilaktyki, systemu oceniania oraz

poprawa bazy 1 wyposazenia szkoty,
c) organizowanie prac spotecznych rodzicéw i §rodowiska na rzecz szkoty,

d) uczestniczenie w planowaniu wydatkow szkoly oraz podejmowanie prac
shuzacych zwigkszeniu funduszy szkolnych, np. z dobrowolnych skladek

rodzicow 1 innych Zrodet,

e) dokonywanie wspolnie z wychowawcami klas oraz innymi nauczycielami analizy

1 oceny zainteresowan 1 postaw uczniow,

f) branie udzialu w organizowaniu dziatalno$ci kulturalnej, turystycznej i sportowe;j

szkoty,
g) organizowanie wspdlnie z nauczycielami prac spotecznie uzytecznych uczniow,

h) organizowanie udzialu czlonkow komitetu rodzicielskiego, na wniosek

wychowawcéw, w  omawianiu istotnych problemow wychowawczych
ogolnospotecznych w czasie godzin do dyspozycji wychowawcy klasy,

1) udzial w dziatalnoSci szkoly na rzecz ochrony zdrowia ucznidw, podnoszenia

poziomu higieny, utrzymania tadu i porzadku,



9) wystgpowanie do rady pedagogicznej 1 dyrektora szkolty z wnioskami 1 opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkotly,

10) wystgpowanie do dyrektora szkoty z wnioskiem o dokonanie oceny pracy nauczyciela,

11) opiniowanie oceny dorobku zawodowego nauczycieli, ubiegajacych si¢ o stopien
awansu zawodowego nauczyciela stazysty, kontraktowego, mianowanego,

12) wydanie opinii dotyczacej oceny dorobku zawodowego nauczycieli powinno sig
odby¢ w ciagu 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie; nie
przedstawienie opinii rady rodzicow nie wstrzymuje postgpowania na drodze
nauczyciela do awansu zawodowego.

4. Jezeli rada rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego nie
uzyska porozumienia z radg pedagogiczng w sprawie programu wychowawczego
szkoly i programu profilaktyki, programy te ustala dyrektor szkoly w uzgodnieniu z
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez rade¢ rodzicow w
porozumieniu z rada pedagogiczna.

5. Rada rodzicéw opracowuje 1 uchwala regulamin swojej dzialalnos$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem szkoty. Regulamin okresla w szczeg6lnoSci:

1) wewnetrzng strukture i tryb pracy rady rodzicow;

2) szczegolowy tryb przeprowadzania wyborow do rady rodzicow oraz

przedstawicieli rad oddzialowych ( trojek klasowych),

6. W celu wspierania dzialalnoSci statutowej szkoly, rada rodzicow moze gromadzi¢
fundusze z dobrowolnych skladek rodzicow oraz innych zrodel. Zasady
wydatkowania funduszy rady rodzicéw okresla regulamin, o ktéorym mowa w § 8,
ust. 4.

7. Rodzice 1 nauczyciele wspdtdziataja ze soba w sprawach wychowania ksztalcenia dzieci

1 mlodziezy.

1) Rodzice ucznidow (prawni opiekunowie) maja prawo do znajomosci dziatalnosci
edukacyjnej szkoty odzwierciedlonej w szkolnym programie nauczania, wychowania
1 profilaktyki:

2) Rodzice uczniow (prawni opiekunowie) maja prawo do znajomosci
przepiséw dotyczacych uczniow oraz rodzicoOw (prawnych opiekunow).

KOMPETENCJE SAMORZADU UCZNIOWSKIEGO

§9

1. W szkole dziata samorzad uczniowski.

2. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty.

3. Zasady wybierania i dziatania organdw samorzadu uczniowskiego okresla regulamin
uchwalony przez og6t ucznidow w tajnym glosowaniu. Organy samorzadu sa jedynymi
reprezentantami ogdhu uczniow.

4. Regulamin samorzadu uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

5. Samorzad uczniowski moze przedstawic radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski 1
opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczeg6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw ucznidéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tre§cia, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpdw w nauce 1 zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspakajania
wiasnych zainteresowan,
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4)
S)

6)

prawo do redagowania i wydawania gazetek szkolnych,

prawo organizowania dzialalno$ci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami 1 mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem,

prawo do wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

WSPOLDZIAEANIE ORGANOW SZKOLY, ROZWIAZYWANIE
KONFLIKTOW MIEDZY NIMI

§10

1. Kazdy z organow szkoly ma zapewniona mozliwos¢ biezacej wymiany informacji
migdzy soba o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach:

)

2)
3)

4)

dyrektor szkoty jako przewodniczacy rady pedagogicznej moze bra¢ udziat z
glosem doradczym w zebraniach rady rodzicow, samorzadu
uczniowskiego, dyrektor udziela informacji dotyczacych wydanych przez niego
zarzadzen oraz uchwat rady pedagogiczne;j,

dyrektor przedktada organom do zatwierdzenia lub zaopiniowania sprawy, ktore
przyshuguja im w ramach ich kompetenc;ji,

w zebraniach rady pedagogicznej (zgodnie z regulaminem) moga bra¢ udziat z
glosem doradczym przedstawiciele rady rodzicow,

w niektérych punktach posiedzenia rady pedagogicznej moga bra¢ udziat
przedstawiciele samorzadu uczniowskiego, ktorzy moga przedstawia¢ radzie
pedagogicznej 1 dyrektorowi wnioski 1 opinie dotyczace spraw szkoly, a w
szczegb6lnosci dotyczacych podstawowych praw uczniow.

2. Sposoby rozwiazywania sporow mig¢dzy organami szkoty:

1)
2)
3)

4)
S)

6)
7)

8)

sytuacje konfliktowe migdzy organami szkoty (poza dyrektorem) rozwiazuje dyrektor
szkoty,

od decyzji dyrektora przystuguje organom szkoty odwotanie w ciagu 7 dni do organu
prowadzacego szkote,

sytuacje konfliktowe pomiedzy dyrektorem, a pozostatymi organami szkoty rozstrzyga
organ prowadzacy szkole,

wszelkie konflikty miedzy uczniami szkoty rozstrzygaja wychowawcy klas,

uczen ma prawo w ciagu 3 dni odwota¢ si¢ od decyzji wychowawcy do dyrektora
szkoty,

konflikty pomigdzy nauczycielami, a uczniami, nauczycielami i rodzicami (prawnymi
opiekunami) rozstrzyga dyrektor szkoty,

konflikty pomigdzy pracownikami szkoly, rozstrzyga dyrektor szkoly z udziatem
zwiazkow zawodowych dzialajacych na terenie szkoty,

rodzice (prawni opiekunowie) lub nauczyciele moga odwotywac si¢ w ciagu 7 dni od
decyzji dyrektora do organu prowadzacego szkole.

ROZDZIAL 1V
ORGANIZACJA SZKOLY

§11

1) Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat zlozony z uczniow, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
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2)

3)

4)
S)

6)

7)

8)

9

10)
a)

obowiazkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym
planem nauczania i1 programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy,
dopuszczonych do uzytku szkolnego.
Przecigtna liczba uczniow w oddziale powinna w zasadzie wynosi¢ od 18 do 26 uczniow.
Nie tworzy si¢ nowego oddziatlu tej samej klasy, jezeli §rednia uczniow w kazdym
bytaby nizsza niz 18.
W szkole moga by¢ zorganizowane kola zainteresowan, kofa artystyczne, sportowe,
zajecia  wyrOwnawcze, prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, w grupach
oddzialowych i migdzyoddzialowych w zaleznos$ci od rodzaju zajec.
Czas trwania zaje¢ wymienionych w pkt. 3 ustala si¢ zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.
Zajecia, o ktorych mowa w pkt. 3 sa organizowane w ramach posiadanych przez szkole
srodkow finansowych.
Liczba uczestnikow kot 1 zespotdow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowiazkowych
finansowanych z budzetu szkoly nie moze by¢ nizsza niz 15 uczniow. Liczba
uczestnikoOw zaje¢ gimnastyki korekcyjno - kompensacyjnej nie powinna przekraczaé 12
0sob.
Na zajeciach fakultatywnych organizowanych w grupach migdzyklasowych,
migdzyoddzialowych 1 migdzyszkolnych liczba uczniow nie moze by¢ nizsza niz 15.
Terminy rozpoczynania 1 konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw
swiatecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku
szkolnego.
Dla uczniéw, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na warunki
zwigzane z dojazdem do szkoly, organizuje si¢ Swietlice szkolna.

Do zadan Swietlicy nalezy:

opieka nad uczniami,

b) rozwijanie uzdolnien, zainteresowan i umiejetnosci uczniow,

¢)

organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wlasnej,

d) przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowej,

e)

organizowanie gier i zabaw ruchowych oraz innych form kultury fizycznej w
pomieszczeniach i na powietrzu majacych na celu prawidlowy rozwaj fizyczny,
stwarzanie warunkow do uczestnictwa w kulturze, organizowanie kulturalnej
rozrywki oraz ksztaltowanie nawykow kultury zycia codziennego,
organizowanie zaje¢ manualno-plastycznych

h) upowszechnianie zasad kultury zdrowotnej, ksztaltowanie nawykow higieny

osobistej oraz dbalos$ci o zdrowie,

i)
D

rozwijanie samodzielnoSci i samorzadnosci oraz aktywnosci dzieci,
wspoldzialanie z rodzicami i nauczycielami.
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11) Organizacja pracy Swietlicy szkolnej:

a)

b)
¢)

d)

Swietlica prowadzi zajecia od poniedzialku do piatku w czasie odpowiednio
dopasowanym do rozkladu zaje¢¢ dydaktyczno — wychowawczych szkoly;
organizacje¢ zajec Swietlicy szkolnej w dni, w ktorych nie odbywajg si¢ zajecia
dydaktyczne w szkole okresla dyrektor szkoly,
liczba uczniow w grupie nie powinna przekraczac 25,
Swietlica realizuje swoje zadania wedlug rocznego planu pracy dydaktycznej,
wychowawczej i opiekunczej.
Swietlica korzysta z wybranej sali lekcyjnej, w ktorej zapewnia sie dodatkowe
wyposazenie w postaci mebli, pomocy dydaktycznych oraz z pracowni
komputerowej i sali gimnastycznej wg potrzeb.

Swietlica prowadzi nastepujaca dokumentacje:
roczny plan pracy opiekunczo-wychowawczej,
miesieczny rozklad zajeé,
dziennik zajec¢ Swietlicy,
karty zgloszen dzieci do Swietlicy,
teczki imienne wychowankow Swietlicy (karty obserwacji, karty pracy, itp.).
regulamin Swietlicy

Wychowankowie Swietlicy:
do Swietlicy szkolnej przyjmowani sg dojezdzajacy uczniowie klas 0 — VI,
zapisow uczniow do Swietlicy dokonuje nauczyciel Swietlicy,
zapisow uczniow do Swietlicy dokonuje si¢ na podstawie karty zgloszenia dziecka
do swietlicy wypelnionej i podpisanej przez rodzicow lub prawnych opiekunéow
dziecka,
od decyzji o nieprzyjeciu dziecka do Swietlicy, mozna si¢ odwola¢ do dyrektora
szkoly,
Uczen dojezdzajacy bez pisemnej prosby rodzicow lub ustnej wychowawcy klasy,
nie moze opusci¢ wczesniej zaje¢ Swietlicowych.
prawa i obowiazki ucznia uczeszczajacego do Swietlicy szkolnej okresla regulamin
wewnetrzny Swietlicy.

§ 12

Oddzial szkoty mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych 1 informatyki oraz
na zajgciach, dla ktorych z tresci programu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia
¢wiczen, w tym laboratoryjnych, z zastrzezeniem ust. 2.

Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach z jezykow obcych 1 informatyki w
oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych,
w oddziatach liczacych powyzej 30 uczniow.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniow lub mniej niz 30
uczniow podziatu na grupy na zajgciach, o ktorych mowa w ust. 2, mozna dokonywac za
zgoda organu prowadzacego szkole.

Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VI prowadzone sa w grupach liczacych
od 12 do 26 ucznioéw.

Co roku podejmowana bedzie decyzja, dotyczaca podzialu oddziatdéw na grupy na
zajeciach wymagajacych specjalnych warunkoéw nauki 1 bezpieczenstwa, z
uwzglednieniem wysokos$ci srodkéw posiadanych przez szkolg. Zajecia z wychowania
fizycznego beda prowadzone w grupach, oddzielne dla chlopcow 1 dziewczat tylko w
klasach V 1 VL.

§13
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Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajg¢.

Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ w klasach I - III ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujac og6élny tygodniowy czas zajec¢, o ktorym mowa w ust. 1.

§14
Szczegdlowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planow nauczania do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji
szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkol¢ do dnia 30 maja danego roku.
W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza si¢ w szczegdlnoSci: liczbe pracownikow
szkoty, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogolna liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy
szkole.
Warminsko-Mazurski Kurator Oswiaty opiniuje arkusze organizacji publicznych szk6t w
zakresie ich zgodnos$ci z przepisami prawa, przedkladanymi przez organ prowadzacy
przed zatwierdzeniem arkusza.

§ 15

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty, z uwzglgdnieniem
zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozklad zaje¢, okreslajacy
organizacjg¢ statych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

i

§ 16

Szkole Podstawowej w Zabinach podlega oddzial przedszkolny dla dzieci szeécioletnich,

tzw. klasa “0”, realizujacy program wychowania przedszkolnego.

Czas trwania nauki w oddziale zerowym wynosi | rok.

Tygodniowy czas pracy oddziatu zerowego wynosi 25 godzin.

Dzienny czas pracy oddziatu przedszkolnego wynosi 5 godzin.

Terminy przerw w pracy oddzialu zerowego sa takie same jak w szkole, zgodnie z

przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.

Dzieci spozywaja w czasie pobytu w oddziale zerowym $niadanie, przynoszone z domu,

otrzymuyja herbatg, sok itp., przygotowane przez nauczycielke oddzialu przedszkolnego.

Optate za napoje, cukier itp. wnosza rodzice po wspolnie ustalonej stawce.

Cele i1 zadania oddziatu przedszkolnego:

1) Nadrzedna wartoscia w wychowaniu przedszkolnym jest wspomaganie w
indywidualnym rozwoju dziecka oraz sprawowanie opieki nad dzie¢mi w $cistym
wspoldziataniu z rodzina, pomagajac jej w wychowywaniu dzieci 1 przygotowaniu
ich do nauki szkolne;j.

2) Podstawowym celem oddziatu przedszkolnego jest opieka nad zdrowiem, dbanie o
bezpieczenstwo dzieci, wspieranie rozwoju aktywnoSci poznawczej dziecka,
inicjowanie poczucia tozsamos$ci z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjatu i
mozliwosci rozwojowych oraz pomoc dziecku w realizacji jego indywidualnej drogi
rozwojowej w relacjach z rowiesnikami i dorostymi.

3) Zadaniem oddzialu przedszkolnego jest organizowanie rdéznorodnych sytuacji
edukacyjnych, sprzyjajacych rozwiazywaniu przez dziecko wielorakich kontaktow
spolecznych, realizowaniu dazenia dziecka do wypowiadania siebie w tworczosci
plastycznej, muzycznej, ruchowej 1 werbalne;.
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10.
11.

12.
13.

14.

15.

16.
17.

1.

Wobec rodzicow oddziat przedszkolny pelni rol¢ wspomagajaca i integrujaca dziatania

wychowawcze:

1) dostarcza wiedzy pedagogicznej i uwrazliwia na potrzeby i mozliwosci dziecka,

2) mformuje na biezaco o postepach dziecka ,wskazujac osiagnigcia, powodzenia,
podejmowane proby,

3) uzgadnia wspdlnie z rodzicami kierunek 1 zakres zadan realizowanych w przedszkolu
1w domu,

4) rodzice wspoluczestnicza w organizowaniu edukacji przedszkolne;.

Opieke nad dzie¢mi w oddziale przedszkolnym sprawuje nauczyciel tego oddziatu.

Dziecko powinno by¢ przyprowadzane i1 odbierane z przedszkola przez rodzicow

(opiekunow) lub upowazniona przez nich osobg zapewniajaca petne bezpieczenstwo.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym nie moze przekraczac 25.

W oddziale przedszkolnym, do ktérego przyjgto dzieci niepetnosprawne, liczba nie

powinna przekroczy¢ 15, w tym 2-3 niepelnosprawnych.

Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do oddziatu przedszkolnego po przedtozeniu

orzeczenia poradni psychologiczno - pedagogicznej, okreslajacego ich poziom

psychofizyczny i stan zdrowia.

Wychowanie przedszkolne obejmuje dzieci w wieku 3-6 lat.

Dzieci szescioletnie odbywaja obowiazkowe roczne przygotowanie przedszkolne.

Dzieci, ktorym odroczono realizacj¢ obowiazku szkolnego moga uczeszcza¢ do oddziatu

przedszkolnego nie dtuzej niz do konca roku szkolnego ,w tym roku kalendarzowym, w

ktérym dziecko konczy 10 lat.

§17
Zasady naboru dzieci do oddziatu przedszkolnego:

1) Do oddziatu przedszkolnego obowiazkowo uczgszczaja dzieci 6-letnie.

2) Obowiazek rocznego przygotowania przedszkolnego rozpoczyna si¢ z poczatkiem
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spelnianie
obowiazku szkolnego.

3) W przypadku, gdy oddziat bedzie dysponowal wolnymi miejscami moga by¢ do niego
przyjete w pierwszej kolejnosci dzieci 5-letnie, nastgpnie 4-letnie, a w szczegdInych
przypadkach — 3-letnie. Wynika to ze specyfiki wychowania w oddziale
przedszkolnym, nakierowanym glownie na przygotowanie dzieci szescioletnich do
podjgcia nauki szkolnej oraz specyficznych potrzeb rozwojowych dzieci, szczegolnie
3-letnich, ktorych szkota, ze wzgledu na istniejace warunki nie zawsze moze
zapewnic.

4) Sposrod dzieci 5-4-3- letnich w pierwszej kolejnosci przyjmowane sa dzieci matek lub
ojcow samotnie je wychowujacych, matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono
znaczny lub umiarkowany stopien niepetnosprawnosci, badz catkowita niezdolnos¢ do
pracy oraz niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji, na podstawie odrgbnych
przepisow, a takze dzieci umieszczone w rodzinach zastgpczych.

5) Decyzje o przyjeciu dzieci 3-4-5- letnich bedzie podejmowat dyrektor szkoly w
porozumieniu z nauczycielem oddzialu 1 w razie potrzeby konsultowat z organem
prowadzacym.

6) W szczegolnie uzasadnionych przypadkach do oddzialu przedszkolnego moze by¢
przyjete dziecko, ktore ukonczyto 2,5 roku.

7) Nabor dzieci do oddzialu przedszkolnego oglasza dyrektor szkoly w lutym
kazdego roku. Zapisy trwaja do 30 marca danego roku.
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8) Dzieci szescioletnie zapisywane sa w specjalnie przygotowanym wykazie, a nastgpnie
w ksigdze dzieci. Lista zapisanych dzieci bgdzie weryfikowana zgodnie z wykazem
dzieci zameldowanych w obwodzie szkoty, celem sprawdzenia spelniania obowiazku
rocznego przygotowania przedszkolnego.

9) Dzieci pigcioletnie zapisywane sa w specjalnie przygotowanym wykazie, z tym, ze
decyzj¢ o przyjeciu dyrektor przekazuje rodzicom po zakonczonych zapisach,
najpozniej do konca danego roku szkolnego.

10) W przypadku dzieci 3-4- letnich rodzice skfadaja podania lub zglaszaja ustnie
dyrektorowi chg¢ uczgszczania ich dziecka do oddzialu przedszkolnego; dyrektor
odnotowuje to w swojej dokumentacji 1 rozpatruje zgloszenia po zakonczeniu naboru
dzieci 5-1 6- letnich, najp6zniej do 31 sierpnia.

11)Istnieje mozliwos¢ przyjecia dzieci do oddziatu przedszkolnego w trakcie roku
szkolnego, o ile beda wolne miejsca, zgodnie z w/w zasadami.

Rodzice maja prawo odwota¢ si¢ od decyzji dyrektora, jesli nie wyrazi zgody na
przyjecie dziecka do oddziatu przedszkolnego do organu prowadzacego szkotg.

§18
Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia, zgodnie z
art. 67 ust.:
1) pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem,
2) biblioteke,
3) pomieszczenia administracyjno - gospodarcze.
4) salg gimnastyczna
5) pracowni¢ komputerowa.

§19
Biblioteka szkolna jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb 1 zainteresowan
uczniow, zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu i w
miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.
Z biblioteki moga korzystaé: uczniowie, nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly, rodzice.
Inne osoby moga korzystac¢ ze zbiorow tylko w czytelni.
Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
2) korzystanie ze zbiorow czytelni 1 wypozyczanie ich poza bibliotekg,
3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego ucznidow.
Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbioréw podczas zajeé lekcyjnych 1
po ich zakonczeniu.
Do obowiazkéw bibliotekarza nalezy :
1) udostgpnienie ksiazek, czasopism 1 innych materialow bibliotecznych czytelnikom
indywidualnym 1 zbiorowym w wypozyczalni 1 czytelni,
2) propagowanie zbiorow biblioteki 1 czytelnictwa,
3) organizowanie roznych form czytelniczej pracy,
4) wspotpraca z biblioteka publiczna,
5) udzielanie porad czytelnikom,
6) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zaje¢ 1 opracowanie
sprawozdawczosci,
7) gromadzenie zbiorow i ich ewidencja,
8) troska o zabezpieczenie i konserwacjg ksiggozbioru,
9) opracowanie biblioteczne ksiggozbioru,
10) organizacja udostgpnienia zbioréw i1 prowadzenie kontroli wypozyczen,
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11) wlasciwe urzadzenie 1 wykorzystanie pomieszczenia bibliotecznego oraz troska o

estetyke wnetrza biblioteki.
6. Bibliotekarz wspolnie ze wszystkimi nauczycielami odpowiedzialny jest za rozwijanie

czytelnictwa w szkole. Praca pedagogiczna bibliotekarza z uczniami polega na:

1) zaznajamianiu uczniow z zasadami korzystania z biblioteki szkolnej,

2) umozliwianiu im swobodnego przegladania i dokonywania wyboru ksiazki,

3) przygotowaniu do samodzielnego doboru wartosciowych ksiazek 1 innych materiatoéw
bibliotecznych dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosci rozwojowych uczniow,

4) prowadzeniu rozmoOw z poszczegdlnymi czytelnikami na temat lektury,

5) wdrazaniu do umiejgtnego postugiwania si¢ ksiazka, czasopismem 1 innymi
materialami bibliotecznymi,

6) wyrabianiu u ucznid6w nawyku czytania czasopism i prasy.

ROZDZIAL V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY

§20
1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, nauczyciela oddzialu przedszkolnego, pedagoga,
wychowawce Swietlicy szkolnej i pracownikow obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, nauczycieli oddzialdéw przedszkolnych, pedagoga i1
innych pracownikow, o ktorych mowa w ust. 1, okreslaja odrebne przepisy.

§21
W szkole, ktora liczy co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.
Dyrektor szkoty, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow lub inne stanowiska kierownicze.

N —

§22
1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno - wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow.
2. Glowne zadania i obowiazki nauczyciela w szczegdlnosci zwigzane sa z :
1) odpowiedzialnoscia za zycie, bezpieczenstwo 1 zdrowie uczniow,
2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,
3) dbatoscia o pomoce dydaktyczno - wychowawcze 1 sprzgt szkolny,
4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego ucznidw, ich zdolnos$ci oraz zainteresowan,
5) bezstronno$cia 1 obiektywizmem w ocenie uczniow, sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniow,
6) udzielaniem pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o
rozpoznanie potrzeb uczniow,
7) doskonaleniem umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszeniem wiedzy merytoryczne;.

3. Nauczyciel obowigzany jest:

1) rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawczg i opiekunczg, w
tym zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajec
organizowanych przez szkoleg;

2) wspieraé kazdego ucznia w jego rozwoju;

3) dazy¢ do pelni wlasnego rozwoju osobowego;
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4) ksztalci¢ i wychowywacé mlodziez w umilowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu
Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i
szacunku dla kazdego czlowieka;

5) dba¢ o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras i
swiatopogladow.

§23
1. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w oddziatach na poszczegolnych etapach
edukacyjnych tworza nastgpujace zespoty nauczycieli:

1) nauczycieli klas 0-I1I,

2) nauczycieli klas IV-VI.

2. Nie tworzy si¢ odrgbnych zespotdéw nauczycieli uczacych w danym oddziale, gdyz
zatrudnieni nauczyciele ucza we wszystkich oddziatach na danym etapie edukacyjnym.
3. Do zadan zespotéw nauczycieli klas 0-111 1 IV-VI nalezy w szczegdlnosci:

1) dobor, monitorowanie, diagnozowanie zestawu programOw nauczania,

2) opracowywanie kryteriow oceniania ucznidw, sposobu badania osiagnigc,
stymulowanie rozwoju ucznidw, usprawnianie, diagnozowanie WSO,

3) opiniowanie autorskich, wlasnych, modyfikowanych programoéw nauczania,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli,

5) integrowanie, korelacja tresci sciezek migdzyprzedmiotowych,

6) analizowanie postepow 1 osiagni¢¢ uczniow z danego oddziatu,

7) ustalanie 1 realizacja doraznych zabiegéw wychowawczych w odniesieniu do zespotu
klasowego oraz pojedynczych ucznidw (Studium Przypadku),

8) ustalanie dla calego zespolu uczniow 1 dla poszczegdlnych ucznidow zadan
dostosowanych do ich zainteresowan i zdolnosci,

9) organizowanie olimpiad i konkursow,

10) doskonalenie swojej pracy poprzez konsultacje i wymiang doswiadczen, lekcje
kolezenskie, opracowywanie narzedzi badawczych,

11) wspieranie nauczycieli ubiegajacych si¢ o awans zawodowy,

12) zespotowe analizowanie wybranych zagadnien dotyczacych programéw nauczania,
sciezek edukacyjnych, WSO, programéw wychowawczych, profilaktyki i innych.

13) inne stosownie do zaistnialych problemoéw 1 potrzeb.

4. W szkole dziata zespot wychowawczy 1 zadaniowo- problemowy:

1) Zespdét wychowawczy, skupia wychowawcow klas, zajmuje si¢ réznorodnymi
dziataniami wychowawczymi, profilaktyka, monitorowaniem, ewaluacja dziatan z
zakresu wychowania 1 profilaktyki,

2) zesp6t problemowo- zadaniowy: Zespot nauczycieli do spraw ewaluacji WSO.

5. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ inne zespoty nauczycielskie stosownie do
realizowanych zadan.
6. Praca zespotdw nauczycieli kieruja ich przewodniczacy, powolywani przez dyrektora
na wniosek zespotu.
7. Praca zespotdw nauczycieli jest protokotowana.
§ 24

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziatl opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,

uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca".

Dla zapewnienia ciaglo$ci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci pozadane jest , aby

wychowawca opiekowat si¢ oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

Dyrektor szkoly moze dokona¢ zmiany nauczyciela, ktoremu wczesniej powierzyt

obowiazki wychowawcy jezeli:

a) wymaga tego zmiana organizacji pracy szkoty,
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b) w toku sprawowanego nadzoru pedagogicznego stwierdzil, iz wychowawca
zaniedbuje swoje obowiazki, a wydane zalecenia pohospitacyjne nie odniosty
skutku.

§ 25
Rada klasowa rodzicow lub samorzad uczniowski moga wystapi¢ z pismem, wnioskiem
do dyrektora szkoly o zmiang nauczyciela, ktoremu powierzyt on zadanie wychowawcy
klasy, jezeli ich zdaniem wychowawca razaco =zaniedbuje wypeklnianie swoich
obowiazkow.
Whiosek, o ktorym mowa w ust. | powinien by¢ zlozony najp6zniej do 30 maja, jezeli
zmiana mialaby nastapi¢ z poczatkiem roku szkolnego. Z bardzo waznych przyczyn
wniosek moze by¢ zlozony w ciagu roku szkolnego.
Od decyzji dyrektora wychowawca ma prawo odwotania si¢ w ciagu 3 dni do organu
prowadzacego szkole.

§ 26

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a

w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkdw wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania si¢ do zycia w rodzinie 1 spoleczenstwie,

2) inspirowanie 1 wspomaganie dzialan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktow w zespole
ucznidéw oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 1

1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka:

a) systematycznie wspOlpracuje ze S$rodowiskiem rodzinnym, orientuje si¢ w
warunkach materialnych 1 stosunkach emocjonalnych panujacych w rodzinie,
dba, by w krytycznej sytuacji wychowanek otrzymal pomoc, np. w postaci
zapomogi,

b) orientuje si¢ w przynaleznosci do danej grupy kolezenskiej, jezeli posiada ona
cechy  negatywne, stara si¢ wplyna¢ 1 wprowadzi¢ do grupy wychowawczo
wartos$ciowej,

c) sledzi postgpy ucznia w nauce, jesli ma on trudno$ci, organizuje pomoc
kolezefska, powiadamia rodzicow w celu wspotdziatania,

d) wychwytuje, pielegnuje 1 inspiruje rozwoj uzdolnien ucznia,

e) dba o regularne uczgszczanie do szkoty, bada przyczyny opuszczania przez niego
zaje¢ szkolnych, udziela wskazowek 1 podejmuje inicjatyw¢ w sprawie
organizowania pomocy dla tych, ktoérzy opuscili zajecia szkolne 1 maja trudnosci
w uzupetnieniu materialu nauczania,

f) wdraza ucznia do dbania o higien¢ osobista.

2) planuje 1 organizuje wspélnie z uczniami 1 rodzicami rézne formy zycia
zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski:

a) obchodzenie i1 organizowanie $wiat okazjonalnych,

b) organizowanie wycieczek pieszych, autokarowych, rowerowych, konkursow,
zabaw, gier, ognisk, kuligbw,

¢) uczestniczenie w pracach spotecznych np. na terenie szkoty, wsi,

d) opiekowanie si¢ 1 dbanie o powierzona izbg lekcyjna,

e) organizowanie lekcji otwartych,

3) wspolpracuje z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i
koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdhu ucznidw, a takze wobec tych,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

ktorym potrzebna jest indywidualna pomoc (dotyczy to zarowno ucznidéw szczegdlnie

uzdolnionych jak i tych z r6znymi trudno$ciami 1 niepowodzeniami),

utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw w celu:

a) poznania ich i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich dzieci,

b) wspoéldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w swych dziataniach,

c) wilaczenia ich w sprawy zycia klasy 1 szkoly, poprzez wspolng organizacj¢ imprez
okolicznosciowych 1 wycieczek,

wychowawca wspOlpracuje z innymi nauczycielami przedmiotow, organizuje

uczniowi pomoc pedagogiczna. Natomiast pomoc psychologiczna wychowanek

otrzymuje ze strony Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, z ktora kontaktuje si¢

nauczyciel -wychowawca,

wspolpracuje z pedagogiem szkolnym 1 innymi specjalistami $wiadczacymi

kwalifikowana pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci takze zdrowotnych oraz

zainteresowan 1 szczeg6lnych uzdolnien ucznidéw. Organizacj¢ i formy udzielania tej

pomocy okreslaja przepisy w sprawie zasad udzielania pomocy psychologicznej i

pedagogicznej,

chroni uczniow przed skutkami demoralizacji, poprzez organizowanie niezbgdnej

opieki profilaktycznej,

ksztaltuje u uczniow trwale nawyki uczestnictwa w zyciu szkoly 1 zajgciach

pozalekcyjnych oraz wspoéldziala w organizacji wypoczynku ucznidw w czasie ferii 1

wakacji,

wychowawca jest zobowiazany do prawidlowego prowadzenia dokumentacji:

a) dziennika lekcyjnego,

b) arkusza ocen,

c) zeszytu obserwacji,

d) planu dydaktyczno - wychowawczego,

e) dokumentacji finansowej klas (np. rozliczenia wycieczek, biwakow),

10) wychowawca klasy ma obowiazek poinformowania rodzicdw ucznia o grozacych mu

ocenach  niedostatecznych 1 innych przewidywanych w wyniku klasyfikacji na

pierwszy semestr 1 koniec roku szkolnego, powinien to uczyni¢ na co najmniej miesiac

przed rada pedagogiczna klasyfikacyjna, moze to realizowa¢ w nastgpujacej formie:

a) na zebraniu z rodzicami, odnotowujac wowczas obecnos¢ jednego z rodzicow w
zeszycie protokolow zebran z rodzicami 1 przedstawiajac mu do podpisania
informacje¢ o grozacych jego dziecku ocenach niedostatecznych, ktora
wychowawca zachowuje, rodzice powinni otrzymac szczegélowy wykaz ocen ze
wszystkich przedmiotow z zaznaczeniem tych, z ktorych groza oceny
niedostateczne,

b) w przypadku nieobecnosci rodzicoOw ucznia na wywiadowce, wychowawca
informuje ich o grozacych ich dziecku ocenach niedostatecznych, wysytajac list
polecony, przekazujac informacj¢ pisemna przez ucznia, lub osobiscie, ktora
rodzice, po zapoznaniu sig, podpisuja 1 oddaja wychowawcy, ktory ja zachowuje
jako dowod.

§ 27

Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
uczniow, ich potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

§ 28

Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy metodycznej 1 merytorycznej ze
strony dyrektora oraz rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym
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zakresie placowek 1 instytucji. Mlodym nauczycielom - wychowawcom, dyrektor przydziela
opiekuna z ramienia rady pedagogiczne;.

§ 29

1. Glowne zadania pedagoga szkolnego to:
1) W zakresie zadan ogoélnowychowawczych:

a)

b)

©)
d)

e)

organizowanie na biezaco wspOlpracy z witadzami szkoty, wychowawcami klas,
nauczycielami, stuzba zdrowia w rozwiazywaniu pojawiajacych si¢ probleméw
opiekunczo-wychowawczych,

wspotdzialanie z poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, sadem, policja 1
innymi organizacjami 1 instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i
wychowania, sklada¢ okresowa informacj¢ radzie pedagogicznej na temat
trudnosci wychowawczych wystgpujacych wsréd ucznidw, prowadzi¢ dziennik
pracy 1 ewidencje uczniow wymagajacych szczegolnej opieki.

dokonywanie okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole,

dbanie o realizacj¢ obowiazku szkolnego przez uczniow,

udzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwiazywanie przez nich trudnosci w
wychowywaniu wiasnych dzieci,

2) W zakresie profilaktyki wychowawczej:

a)
b)
©)
d)

e)
f)

rozpoznawanie warunkow zycia 1 nauki ucznidw sprawiajacych trudnosci w
realizacji procesu dydaktyczno- wychowawczego,

opracowywanie wnioskow dotyczacych uczniow wymagajacych szczegdlnej
opieki 1 pomocy wychowawczej,

rozpoznawanie sposobow spedzania czasu wolnego przez ucznidw wymagajacych
szczegblnej opieki i pomocy wychowawczej,

stwarzanie uczniom wymagajacych szczegdlnej opieki 1 pomocy turystycznych,
rekreacyjnych oraz w innych zorganizowanych formach zaje¢ pozalekcyjnych 1
pozaszkolnych,

udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami
sprawiajacymi trudnos$ci wychowawcze,

wspoOlpraca z organizacjami miodziezowymi w zakresie oddziatywania na
ucznidow wymagajacych szczegolnej opieki 1 pomocy wychowawczej.

3) W zakresie pracy korekcyjno - wyrOwnawcze;]

a)
b)

c)

organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych
uczniom napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

organizowanie pomocy w zakresie wyrownywania i likwidowania mikrodefektow
1 zaburzen rozwojowych (korekcja, reedukacja, terapia),

organizowanie roznych form terapii zajeciowej uczniom z objawami
niedostosowania spotecznego.

4) W zakresie indywidualnej opieki pedagogiczno - psychologiczne;j

a)
b)
©)
d)

udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napie¢  psychicznych
nawarstwiajacych si¢ na tle niepowodzen szkolnych,

udzielanie porad uczniom w rozwiazywaniu trudnosci powstajacych na tle
konfliktow rodzinnych,

udzielanie porad 1 pomocy uczniom posiadajacym trudnosci w kontaktach
rowiesniczych i sSrodowiskowych,

przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego miodziezy.

5) W zakresie pomocy materialne;j:

a)

organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom opuszczonym i osieroconym,
uczniom z rodzin alkoholicznych, zdemoralizowanych, uczniom z rodzin
wielodzietnych majacym szczegodlne trudnosci materialne, organizowanie pomocy
uczniom kalekim, przewlekle chorym itp.
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b) dbanie o zapewnienie dozywiania uczniom z rodzin posiadajacych szczegolnie
trudne warunki materialne,
¢) wnioskowanie o kierowanie spraw uczniow z rodzin zaniedbanych srodowiskowo
do odpowiednich sadow dla nieletnich,
d) wnioskowanie o skierowanie uczniow osieroconych i1 opuszczonych do placéwek
opieki calkowite;.
§ 30

1. Gléwne zadania wychowawcy Swietlicy:

)
2)
3)
4)
)
6)
7)

8)
9

prowadzenie dokumentacji wychowawcy Swietlicy: miesigcznego planu pracy
grupy wychowawczej oraz dziennika zaje¢¢ Swietlicy,

zapewnienie uczniom bezpieczenstwa fizycznego i psychicznego podczas pobytu
w Swietlicy,

sprawowanie opieki dydaktycznej nad nauka wlasng uczniow przed i po
zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych,

przeprowadzanie zaje¢¢ opiekunczo-wychowawczych, dostosowanych do
mozliwosci dzieci w oparciu o roczny plan Swietlicy, miesigczny plan grupy
wychowawczej,

wspolpraca z rodzicami i nauczycielami uczniow korzystajacych ze Swietlicy oraz
pedagogiem szkolnym,

dbalos¢ i troska o wlasciwy wyglad i wyposazenie sal Swietlicy,

eksponowanie na biezaco wytwordow pracy dzieci,

podnoszenie kwalifikacji poprzez udzial w zebraniach metodycznych, kursach,
warsztatach,

10) wykonywanie innych polecen dyrektora szkoly nie objetych zakresem

obowiazkow, zgodny z kwalifikacjami i kompetencjami.

§ 31
Pracownicy obslugi wykonuja zadania zgodnie z zakresami obowiazkow opracowanymi przez
dyrektora szkoty.
ROZDZIAL VI
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 32
1. Zasady przyjmowania uczniow 1 wypehiania obowiazku szkolnego realizuje si¢ zgodnie

z zalozeniami Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrze$nia 1991 r. z pdzniejszymi
zmianami z uwzglednieniem przepisOw rozporzadzenia w sprawie warunkow 1 trybu
przyjmowania ucznidéw do publicznych przedszkoli 1 szkét oraz przechodzenia z jednych
typow szkot do innych.

Do klasy I przyjmowane sa dzieci, ktore w danym roku kalendarzowym koncza 7 lat i nie
odroczono im rozpoczg¢cia spetniania obowiazku szkolnego(art.16, ust.3 ustawy) oraz
dzieci, w stosunku do ktérych podjgto decyzje o wczesniejszym przyjeciu do szkotly
(art.16, ust. ustawy).
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3. Dziecko zapisywane jest do klasy I z rocznym wyprzedzeniem.
4. W zwiazku z tym, ze szkola jest prowadzona przez gming do klasy I przyjmuje sig:
1) zurzedu- dzieci zamieszkale w obwodzie szkoty,
2) na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)- dzieci zamieszkate poza obwodem
szkoty, w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami.
5. przyjeciu uczniow do wszystkich klas, w tym gléwnie spoza obwodu szkoty, decyduje
dyrektor szkoty.
6. Do szkoly podstawowe] uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 7 roku zycia, ale nie
wczesniej niz od 6 roku zycia, do 13, nie pdzniej niz do 18 roku zycia.

§ 33
Podstawe oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow stanowia odrebne przepisy.

§ 34
Szczegdlowe zasady oceniania uczniow reguluje Wewnatrzszkolny System Oceniania -
uchwalony przez  rade pedagogiczna po zasiggnigciu opinii rady rodzicow (Komitetu
Rodzicielskiego) 1 Samorzadu Uczniowskiego. Wewnatrzszkolny System Oceniania stanowi
odrgbny dokument.

PRAWA UCZNIA

PRAWA UCZNIA WYNIKAJACE Z
KONWENCJI O PRAWACH DZIECKA

§ 35

Prawo do nauki.
Prawo do informac;ji.
Prawo do wypowiedzi, swobody wyrazania mysli i przekonan, pogladow.
Prawo do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem
Prawo do swobody sumienia i wyznania.
Prawo do tajemnicy korespondencji, prywatnosci, wlasnych tajemnic.
Prawo do wypoczynku i1 czasu wolnego, do uczestniczenia w zabawach 1 zajgciach
rekreacyjnych stosownych do wieku dziecka, do uczestnictwa w zyciu kulturalnym.
Prawo do réwnego traktowania wobec prawa szkolnego.
9. Prawo do znajomosci swoich praw

UPRAWNIENIA UCZNIA WYNIKAJACE Z PRAWA OSWIATOWEGO I SZKOLNEGO

Nk wd =

*

§ 36
1. Uczniowie maja w szczegdlnosci prawo do :

1) Wtlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, znajomosci programu nauczania.

2) Jawnej i umotywowanej oceny postepéw w nauce 1 zachowaniu.

3) Zdawania egzamindw sprawdzajacych i klasyfikacyjnych.

4) Odwotywania si¢ od wystawionej oceny z zachowania, zgodnie z ustalonym w szkole
trybem postgpowania (regulacja trybu ujeta jest w Wewnatrzszkolnym Systemie
Oceniania).

5) Realizowania indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

6) Przedstawiania wychowawcy klasy, dyrektorowi szkoly 1 innym nauczycielom swoich
probleméw oraz uzyskania pomocy, odpowiedzi, wyjasnien.

7) Poszanowania godno$ci wilasnej w sprawach osobistych, rodzinnych, kolezenskich,
ochronie przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychiczne;.
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8) Swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych szkoly, a takze
swiatopogladowych, religijnych - jesli nie narusza to dobra innych oséb.

9) Wplywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszenia si¢ w
organizacjach dzialajacych na terenie szkoty.

10) Uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych, udokumentowana
pozaszkolna dziatalnos¢ spoteczna jest oceniana na rowni z dziatalnoscia spoteczng na
terenie szkoty.

11) Reprezentowania szkoly w konkursach, przegladach, zawodach i innych imprezach
zgodnie ze swoimi mozliwoSciami 1 umiejgtno$ciami.

12) Opieki zdrowotnej, korzystania z pomocy materialnej zgodnie z odrgbnymi przepisami
1 w ramach posiadanych przez szkotg srodkow.

13) Powiadomienia z wyprzedzeniem o terminie 1 zakresie pisemnych sprawdzianow
wiadomosci.

14) Dodatkowej pomocy w przypadku trudno$ci w nauce.

15) Odpoczynku w przerwach migdzy lekcyjnych.

16) Korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego i zawodowego.

17) Korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki.

18) Wydawania gazetki szkolne;.

19) Wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna samorzadu uczniowskiego.

POSTEPOWANIE W PRZYPADKU
LAMANTIA PRAW UCZNIA

§ 37
W przypadku naruszenia praw ucznia przewiduje sig, ze:
1) Uczen moze ztozy¢ skarge do wychowawcy klasy w formie pisemnej lub ustne;.
2) Skarge moga zlozy¢ rowniez rodzice ( prawni opiekunowie) dziecka do wychowawcy
lub dyrektora.
3) O zlozonej skardze nauczyciel natychmiast powiadamia dyrektora szkoty.
4) Dyrektor szkoly rozpatruje skarge nie dtuzej niz w ciagu miesiaca.
5) O sposobie zalatwienia skargi zawiadamia skarzacego ucznia i jego rodzicoOw.
6) Zawiadomienie o sposobie zalatwienia skargi powinno zawierac:

a) oznaczenie organu, od ktoérego pochodzi,

b) wskazanie w jaki sposob skarga zostala zlozona i1 zatatwiona oraz podpis z
podaniem imienia, nazwiska 1 stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do
zalatwienia skargi,

c) uzasadnienie faktyczne 1 prawne.

. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) od decyzji dyrektora moga odwota¢ si¢ do
organu prowadzacego oraz do Warminsko-Mazurskiego Kuratora Oswiaty.

. Uczen, jego rodzice (prawni opiekunowie) moga takze ztozy¢ skarge do:

1) Rzecznika Praw Dziecka,

2) Rzecznika Praw Ucznia

OBOWIAZKI UCZNIA

§ 38

. Uczniowie maja w szczegdlnosci obowiazek:

1) Systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach lekcyjnych 1 zyciu szkoty.

2) Wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad
poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci, uczeszczania na zajecia wynikajace z
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3)

4)
)

6)

7)
8)

9

planu zaje¢¢, przybywania na nie punktualnie. W razie spdznienia na zajecia,

uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja.

Wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢é¢ edukacyjnych: ma obowigzek

zachowywac¢ podczas lekcji nalezyta uwage, nie rozmawiaé¢ z innymi uczniami,

zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela.

Systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac

poleconych przez nauczyciela do wykonania w domu.

Uczeszczania na wybrane przez siebie zajecia pozalekcyjne i dydaktyczno-

wyrownawcze.

Usprawiedliwiania w okreSlonym terminie i formie nieobecno$ci na zajeciach

edukacyjnych:

a) usprawiedliwienie uczen zobowigzany jest przedlozy¢ niezwlocznie po
powrocie do szkoly, jednak nie pézniej niz w ciaggu dwoch tygodni,

b) usprawiedliwienie powinno by¢ sporzadzone przez rodzicow (prawnych
opiekunow), w formie pisemnego oswiadczenia o przyczynach nieobecnosci
dziecka,

¢) dopuszcza si¢ usprawiedliwienie ustne rodzicow, jesli wychowawca klasy
wyrazi na to zgode.

Postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci, dbanie o honor i tradycje

szkoty, wspoltworzenia jej autorytetu.

Godnego 1 kulturalnego zachowania si¢ w szkole 1 poza nia, dbania o pigkno mowy

ojczystej.

Okazywania szacunku nauczycielom i innym pracownikom szkoly.

10) Przestrzegania zasad wspotzycia spotecznego, a szczegolnie :

5)

6)

7

8)

a) okazywania szacunku dorostym i kolegom,

b) przeciwstawienia si¢ przejawom brutalnosci i wulgarnosci,

c) poszanowania pogladow i1 przekonan innych ludzi,

d) poszanowania wolnosci i godnos$ci osobistej drugiego czlowieka, zachowania
tajemnicy, dyskrecji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba, ze
szkodzityby ogotowi, zdrowiu, czy zyciu.

Troszczy¢ si¢ o mienie szkoly 1 jej estetyczny wyglad, stara¢ si¢ o utrzymanie

czystosci 1porzadku w szkole 1 jej otoczeniu.

Za zniszczone mienie szkoly odpowiedzialno$¢ materialna ponosza rodzice.
Rodzice zobowigzani sa osobiScie naprawi¢ zniszczone mienie lub pokry¢
koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia.

Przestrzega¢ bezwzglednego zakazu palenia papierosow, spozywania
alkoholu, narkotykow i innych sSrodkéw odurzajacych.

Nosi¢ obowiazujacy w szkole stroj szkolny oraz:

a) dbac o jego czystos¢ i estetyke

b) dostosowac ubior do okolicznosci zZycia szkolnego, tj. na uroczyste apele
zakladac bialg bluzke/ koszule, granatowe lub czarne spodnie/ spodnice
oraz mundurek,

¢) dopuszcza si¢ nastgpujace przypadki zwolnienia uczniow z noszenia
stroju szkolnego: w czasie uroczystosci pierwszego dnia wiosny, Dnia
Dziecka, dyskotek szkolnych, imprez o charakterze Srodowiskowym,
np. choinki noworocznej oraz na prosbe¢ Samorzadu Uczniowskiego lub
rady rodzicow, jesli wynika to z organizowanych przez nich imprez,
uroczystosci; prosbe rozpatruje i decyzje w tej sprawie podejmuje
dyrektor szkoly,

d) uczen, ktory nie przestrzega obowigzku noszenia obowigzujacego
stroju szkolnego moze zosta¢ ukarany, z obnizeniem oceny zachowania
wlacznie.
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9)

Pozostawia¢ wierzchnie okrycia ( ptaszcze, kurtki) w szatni szkolnej, przynosic¢
obuwie na zmiang.

10) Uczestniczy¢ w pracach porzadkowych na terenie szkoty, jesli takie beda

organizowane.

11) Przynosi¢ potrzebne przybory szkolne 1 materialy do zaje¢ na plastyce, technice

1 innych przedmiotach stosownie do potrzeb wynikajacych z zajeé
dydaktycznych 1 wychowawczych.

12) Podporzadkowania  si¢  zarzadzaniom  dyrektora  szkoly, rady

pedagogicznej, nauczycielom oraz ustaleniom samorzadu klasowego lub
szkolnego.

13) Przestrzegania zasad, dotyczacych korzystania z telefonow komorkowych i

innych urzadzen elektronicznych, w tym w szczegolnosci:

a) nie przynoszenia do szkoly telefonow komorkowych, dyktafonow,
kamer, aparatow cyfrowych i innych urzadzen elektronicznych z
zastrzezeniem lit. b

b) dopuszcza si¢ w szczegolnych wypadkach przynoszenie do szkoly
telefonu komdrkowego, jednak na wyrazng, pisemng i uzasadniong np.
wzgledami zdrowotnymi dziecka, prosbe rodzicow; decyzje w tej
sprawie podejmuje dyrektor szkoly;

¢) za przyniesione do szkoly telefony komodrkowe i inne urzadzenia
elektroniczne szkola nie ponosi odpowiedzialnosci,

d) zabrania si¢ wykorzystywania telefonow komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych do nagrywania, filmowania zdarzen bez
zgody osob, ktorych to dotyczy, w tym w szczegolnosci wykorzystywania
ich na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych organizowanych w szkole,

e) dopuszcza si¢ utrwalanie na nosnikach elektronicznych imprez
szkolnych, wystepow artystycznych i innych organizowanych dla calej
spolecznosci szkolnej lub srodowiska lokalnego,

f) lamanie zasad korzystania z telefonow komérkowych i innych urzadzen
elektronicznych ma wplyw na ustalenie oceny zachowania

14) Przestrzega¢ postanowien statutu szkoty.

S
2)

3)
4)

)
6)

7

KARANIE I NAGRADZANIE UCZNIOW

§ 39

Spotecznos¢ szkolna nagradza uczniow w nastepujacych formach :

pochwata wychowawcy klasy,

pochwata wychowawcy na zebraniu z rodzicami danej klasy, do ktérej wyrdzniajacy
uczen uczeszcza,

pochwata na apelu wygloszona przez dyrektora szkoty publicznie wobec ucznidéw,
pochwata dyrektora szkoty wygloszona na spotkaniu z rodzicami ucznidw naszej
szkoty,

listem pochwalnym adresowanym do rodzicoOw ucznia,

nagroda rzeczowa na koniec roku szkolnego (nagroda za dzialalno$¢ spoleczna,
artystyczna w trakcie roku szkolnego 1 na koniec roku szkolnego),

nadaniem tytulu prymusa szkoly, najlepszego wucznia klasy, najlepszego
sportowca, ucznia z najlepsza frekwencja w klasie, szkole, itp.
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8) Informowania spolecznosci szkolnej o sukcesach uczniow na apelach szkolnych,
prezentacja dyplomow, pucharow i innych potwierdzen osiagnie¢ uczniow,
9) inne formy nagradzania proponowane przez ucznidéw np. wykorzystanie komputerow
do gier 1 zabaw dydaktycznych.
Spotecznos¢ szkolna karze ucznia za nieprzestrzeganie Statutu szkoty:
1) upomnieniem wychowawcy klasy,
2) upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,
3) upomnieniem lub nagana dyrektora szkoty udzielong publicznie wobec uczniow,
4) zawieszeniem prawa do udzialu w wycieczce, w zajgciach pozalekcyjnych, innej
imprezie szkolnej, do reprezentowania szkoty na zewnatrz,
5) karami porzadkowymi typu: wykonywanie drobnych prac wokoét szkoly np. zbieranie
papierow itp.
Wykonanie kary moze by¢ zawieszone na czas proby (nie dluzej niz po6t roku) jezeli
uczen uzyska porgczenie samorzadu uczniowskiego, rady pedagogicznej, rady rodzicow,
Uczen ma prawo odwotlania si¢ od kary w terminie do 3 dni do dyrektora szkoty.
Szkota ma obowiazek informowania rodzicoOw ucznia (prawnych opiekunow) o
przyznanej mu nagrodzie lub karze.
§ 40
Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia
do innej szkoly w przypadku:
1) Razacego famania dyscypliny 1 zasad oceniania zachowania uczniéw, a w
szczego6lnosci, gdy uczen:
a) dokonywal nagminnych kradziezy,
b) spozywat alkohol na terenie szkoty lub przebywat w stanie nietrzezwym,
c) zngcat sig nad stabszymi,
d) notorycznie, opryskliwie odnosil si¢ do nauczycieli, pracownikow szkoly i
kolegow, czgsto uzywal wulgarnych stow,
€) powaznie niszczyl sprzet szkolny.
Wystapienie z wnioskiem nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogicznej, po
zasiggnigciu  opinii Samorzadu Uczniowskiego, rady rodzicow i po przeprowadzeniu
rozmow z rodzicami (prawnymi opiekunami) ucznia.
Dyrektor szkoty powinien uzyskac¢ zgodg na przeniesienie od dyrektora szkoty, do ktorej
uczen ma by¢ przeniesiony.
Przeniesienie moze nastapi€ na state lub na czas okreslony.
Przeniesienie ucznia nalezy traktowac¢ jako rozwiazanie ostateczne, gdy zawiodly inne
proby oddzialywan wychowawczych na ucznia i powinno by¢ rozwazane w sytuacjach
ekstremalnych.
Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia maja prawo odwolania si¢ od wniosku dyrektora
szkoly 1 przedstawienia wlasnego stanowiska.

§ 41

. Nauczyciele 1 inni pracownicy szkoty powinni zapewni¢ uczniom w czasie ich pobytu w
szkole bezpieczenstwo, ochrong przed przemoca, uzaleznieniami, demoralizacja oraz
innymi przejawami patologii spotecznej w szczegdlnosci poprzez;

1) opieke w czasie lekcji, przerw, zaj¢¢ pozalekcyjnych,

2) bezwzgledne reagowanie na wszystkie dostrzezone sytuacje stanowiace
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow, reagowanie na skargi, informacje uczniéw o
negatywnych zjawiskach w szkole 1 wyjasnienie ich 1 ewentualne podejmowanie
dzialan zaradczych,

3) obowiazkowe zawiadomienie dyrektora o wszelkich dostrzezonych na terenie
szkoly zdarzeniach, noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych
zagrozenie dla zdrowia i Zycia uczniow,
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[98)

9.

4) dbanie o to, by na terenie szkoty nie przebywaty osoby obce, jesli nie zatatwiaja spraw
u dyrektora szkoly, w razie potrzeby nauczyciele zobowigzani sa do
zawiadomienia dyrektora szkoly o fakcie przebywania osob postronnych,

5) reagowanie na niewlasciwe zachowanie ucznidw szkoly mogace mie¢ wplyw na
demoralizacje¢, zachwianie poczucia bezpieczenstwa u pozostalych ucznidow i
podejmowanie dziatah w celu ich wyeliminowania, w tym wspolpraca z instytucjami
wyspecjalizowanymi do udzielenia fachowej pomocy,

6) podejmowanie roznorodnych dziatan z zakresu profilaktyki, systematyczne wpajanie
uczniom zasad bezpiecznego zachowania sieg,

ROZDZIAL VII

ZASADY SZKOLNEGO SYSTEMU HOSPITACJI

§ 42

. Dyrektor szkoly w corocznym planie nadzoru pedagogicznego moze okresli¢ rodzaj

prowadzonych hospitacji ( doradczo-doskonalaca, kontrolno-oceniajaca, diagnozujaca).
Dyrektor szkoty hospituje nauczycieli 1-2 razy w ciagu roku. Liczba hospitacji moze by¢
wigksza, o ile bgdzie tego wymagato zbieranie materialtdbw do wewngtrznego mierzenia
jakosci pracy szkotly. Nauczyciele rozpoczynajacy prace w zawodzie bgda hospitowani
kilka razy w ciagu roku, stosownie do potrzeb.
Hospitacja moze obejmowac cata jednostke lekcyjna lub tylko jej czgs¢.
Dyrektor szkoty co roku ustala:

a) problematyke hospitacji;

b) harmonogram hospitacji,

c) arkusz hospitacji lub inna form¢ dokumentacji;

d) inne wymagania zalezne od celow hospitacji;
Problematyke 1 harmonogram hospitacji dyrektor szkoty wywiesza na tablicy ogloszen w
pokoju nauczycielskim.
Wszystkie hospitacje, mimo harmonogramu, sa zapowiadane lub uzgadniane z
nauczycielem na co najmniej 2 dni przed terminem.
W przypadkach szczegdlnych (np. wobec skarg rodzicow, ucznidow, stwierdzenia
nieprawidtowosci procesu dydaktycznego, wychowawczego) hospitacja moze by¢ nie
zapowiedziana.
Nauczyciel zobowiazany jest przygotowac na hospitacje:
1) konspekt zajec;
2) wypehni¢ materialy hospitacyjne, jesli dyrektor takie opracowat;
3) plan wynikowy lub plan dydaktyczny
Kazdy nauczyciel jest zobowigzany opracowaé plan pracy wychowawczej dla klasy,
ktorej jest wychowawca.

10. Procedury hospitacyjne:

1) Przed lekcja hospitowana nauczyciel dostarcza konspekt lekcji 1 przeprowadzana jest
rozmowa przedhospitacyjna. Rozmowa przedhospitacyjna nie jest konieczna, o ile
konspekt zaje¢ nie budzi watpliwosci dyrektora.

2) Hospitacja zaje¢ — dyrektor opisuje obserwowane zajecia w specjalnie
przygotowanym arkuszu hospitacji. Lekcja moze by¢ opisana w zeszycie hospitacji
dyrektora, ale jej podsumowanie powinno znalez¢ si¢ na arkuszu hospitacji.

3) Rozmowa pohospitacyjna — odbywa si¢ w dniu jej przeprowadzenia, a w
uzasadnionych przypadkach w terminie 3 dni roboczych po jej przeprowadzeniu. W
jej wyniku nauczyciel omawia cele lekcji, czy je osiagnal, moze wyrazi¢ wlasne opinie
o lekcji, zapoznaje si¢ z uwagami dyrektora, udziela ewentualnych wyjasnien, moze
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zglosi¢ swoje uwagi do oceny dyrektora, ktore zapisuje si¢ w arkuszu hospitacji.
Nauczyciel podpisuje arkusz hospitacji.

ROZDZIAL VIII
ZASADY GOSPODARKI FINANSOWEJ,
PROWADZENIA DOKUMENTACJI, UZYWANIA
PIECZECI

§43
Szkota uzywa pieczgci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 44
Szkota prowadzi 1 przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 45
Srodki niezbedne na realizacje zadan o$wiatowych, w tym na wynagrodzenia nauczycieli
oraz utrzymanie szkoly zagwarantowane sa w dochodach jednostki samorzadu
terytorialnego-Gminy Rybno.
Szkota publiczna prowadzona przez organ i podmiot zaliczony na podstawie odrgbnej
ustawy do sektora finanséw publicznych jest jednostka lub zaktadem budzetowym.
. Zasady prowadzenia przez szkol¢ gospodarki finansowej i1 materialowej okreslaja
odrgbne przepisy.

§ 46

. Budzet szkoty uchwala Rada Gminy w Rybnie.

Szkota otrzymuje $rodki finansowe na podstawie planu zatwierdzonego przez Wojta
Gminy Rybno.

Obstuge ksiggowa prowadzi Urzad Gminy w Rybnie.

. Dyrektor szkoty dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty,
zaopiniowanym przez rad¢ pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidiowe
wykorzystanie.

ROZDZIALIX
POSTANOWIENIA KONCOWE

47
. Wszelkie sprawy nieuregulowane w St§atucie Szkoty rozstrzyga si¢ na podstawie
stosownych przepisow.
Statut moze ulec zmianie w calosci lub w czesci.
. Zmiany w Statucie moga odbywa¢ w formie aneksow lub tworzenia tekstu
jednolitego.
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ZAELACZNIK NR 1do § 4 ust. 13, pkt 5
OGOLNE PRZEPISY BEZPIECZENSTWA I HIGIENY PRACY

1. Dyrektor szkoly jest zobowigzany do zapewnienia uczniom oraz pracownikom
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy i nauki w czasie ich pobytu w szkole, jak
rowniez podczas zaje¢ obowigzkowych 1 nieobowiazkowych, organizowanych przez
szkole poza jej terenem.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych powinien by¢ ustalony z
uwzglednieniem:

1) réwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczego6lnych dniach tygodnia;

2) roznorodnosci zaje¢ w danym dniu;

3) nie taczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu.

3. Dyrektor szkoly jest zobowiazany do organizowania dla pracownikow szkoly r6znych
form szkolenia w zakresie BHP, zapoznawania ich na biezaco z nowymi przepisami,
instrukcjami 1 wytycznymi w tym zakresie.

4. Budynki szkoly oraz przynalezne do nich tereny i urzadzenia powinny odpowiadac
og6lnym warunkom BHP oraz posiada¢ urzadzenia — zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Teren szkoty powinien by¢ wilasciwie ogrodzony i1 oswietlony. Otwory kanalizacyjne 1
studzienki powinny by¢ zabezpieczone. Szlaki komunikacyjne wychodzace poza teren
szkoly powinny posiada¢ zabezpieczajace barierki , uniemozliwiajace bezposrednie
wejscie na jezdnig.

6. Urzadzenia sanitarne powinny znajdowaé si¢ w pelnej sprawnosci technicznej 1 by¢
utrzymane w petnej czystosci.

7. W razie opadow $nieznych przejscia w obrebie terenu szkoty powinny by¢ oczyszczone
ze $niegu 1 lodu oraz posypane piaskiem.

8. Pomieszczenia szkolne powinny posiada¢ wlasciwe oswietlenie, powierzchnig uzytkowa
oraz ogrzewanie. Stoliki uczniowskie, krzesla powinny by¢ dostosowane do wzrostu
uczniow.

. Pomieszczenia, w ktérych odbywaja si¢ zajgcia szkolne powinny by¢ wietrzone.

10. W salach lekcyjnych powinna by¢ zapewniona temperatura co najmniej + 15°C. W
przypadku niemozliwo$ci zapewnienia tej temperatury, dyrektor zawiesza czasowo
zajecia szkolne po powiadomieniu organu prowadzacego szkotg.

11. Dyrektor szkoly moze rowniez zawiesi¢ czasowo zajgcia szkolne w porozumieniu z
organem prowadzacym szkolg:

1) jesli temperatura zewngtrzna o godzinie 21°° w dwoch kolejnych dniach
poprzedzajacych zawieszenie zajec jest nizsza niz -15°C.

2) w przypadku klesk zZywiolowych, epidemii lub zdarzen zagrazajacych zdrowiu
uczniow.

12. W szkole powinna znajdowac si¢ apteczka ze srodkami pierwszej pomocy.

13. Zabrania si¢ prowadzenia zaje¢ 1 ¢wiczen bez nadzoru nauczyciela.

14. Srodki chemiczne powinny by¢ umieszczone w odpowiednich naczyniach opatrzonych
napisami stwierdzajacymi niebezpieczenstwo lub szkodliwos¢ dla zdrowia.

15. Opieke nad dzie¢mi dowozonymi sprawuja:

1) W autobusie szkolnym opiekunowie zatrudnieni przez szkoly wg harmonogramu
ustalonego przez organ prowadzacy.

2) Nad dzie¢mi oczekujacymi na autobus szkolny po zakonczonych zajeciach, opiekunka
zatrudniona przez szkotg, ktorej udostepnia sig sale lekcyjna, korytarz szkolny; w
przypadku tadnej pogody uczniowie moga przebywac na boisku szkolnym pod jej
nadzorem.

3) Pomocy w sprawowaniu opieki nad dzie¢mi dowozonymi udzielaja takze pracownicy
obshugi 1 nauczyciele.
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UCHWALA NR 18/2008
RADY PEDAGOGICZNE]J SZKOLY PODSTAWOWEJ W ZABINACH

Z DNIA 28 PAZDZIERNIKA 2008 ROKU W SPRAWIE UCHWALENIA
ZNOWELIZOWANEGO TEKSTU JEDNOLITEGO STATUTU SZKOLY

Na podstawie atr.50, ust.2, pkt 1 i art. 52 , ust. 2 Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o
systemie o$wiaty ( Tekst jednolity: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zniejszymi
zmianami) oraz § 1, ust. 1, pkt 2 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21
maja 2001r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola i publicznych szkot
( Dz. U. Nr 61, poz. 624 z p6zniejszymi zmianami.) rada pedagogiczna postanawia:

§1
Uchwalié¢ znowelizowany tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej w Zabinach w
brzmieniu ustalonym w zataczniku do uchwaty.

§2

Przesta¢ uchwalony statut organowi prowadzacemu i organowi nadzorujacemu szkoty celem
sprawdzenia jego zgodno$ci z prawem.

§3

UCHWALE PODJETO JEDNOGLOSNIE W OBECNOSCI WSZYSTKICH CZLONKOW RADY.

§4

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

§5

Traci moc tekst jednolity Statutu Szkoty Podstawowej w Zabinach przyjety uchwata Rady
Pedagogicznej Nr 7 /2007 z 29 czerwca 2007r. w sprawie uchwalenia znowelizowanego
tekstu jednolitego Statutu Szkoty.
Przewodniczacy Rady Pedagogicznej
Szkoly Podstawowej w Zabinach
Ewa Kopanska

Rada Pedagogiczna:
. Ewa Kopanska
. Grazyna Potorska
. Iwona Sokolowska
. Malgorzata Laskowska
. Jolanta Brzezinska
. Bogumita Grosz
. Marian Zéranski
. ks. Marian Zbrojski
9. Jacek Cioch
10. Jolanta Szulc
11. Marta Kasprowicz
12. Magdalena Czarnomska
13. Renata Jedrzejak
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Rada Rodzicow zaopiniowala znowelizowany tekst jednolity Statutu Szkoty na zebraniu
27 pazdziernika 2008r.

Prezydium Rady Rodzicow:

1. Katarzyna Wrombel

2. Jolanta Koztowska

3. Maria Szostek

4. Ewa Jozetowicz

Samorzad Uczniowski zaopiniowat znowelizowany tekst jednolity Statutu Szkoty na
zebraniu 26 pazdziernika 2008r.

1. Daniel Wrombel
2. Sandra Wadecka
3. Paulina Gérska

4. Wioletta Kaczorek
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