Zalacznik Nr 2 do Regulaminu

FORMULARZ
OPISU STANOWISKA URZEDNICZEGO - KIEROWNICZEGO
STANOWISKA URZEDNICZEGO )

A. Informacje ogolne dotyczace stanowiska pracy

B. Wymagania kwalifikacyjne zwiazane ze stanowiskiem

wymagania kwalifikacyjne niezbedne dodatkowe ™™

wyksztalcenie zawodowe

kierunek (specjalnosc)

doswiadczenie zawodowe

uprawnienia

obsfuga komputera

znajomosc¢ jezykow obcych

wiedza i umiejetnosci

zawodowe




Predyspozycje osobowosciowe:

C. Warunki pracy na stanowisku

1. Warunki dotyczace charakteru pracy i sposobu wykonywania zadan:

D. Wskazanie mozliwosci ubiegania sie o stanowisko w kontekscie postanowien art. 11

USE. 2 1 3 USTAMVY ettt e e e ettt e e e ettt e e e e e e e e e et e e e e e e e e e e eeeeeeeeee e eeeeaeeeeeaaeennneeneeens

E. Odpowiedzialnos¢ i uprawnienia pracownika

1. Zakres odpowiedzialnos$ci:

F. Wyposazenie stanowiska

1.

Sprzet informatyczny:

(data, podpis i piecze¢ sporzadzajacego)

7 niepotrzebne skresli¢

™) wymagania niezbedne - to wymagania konieczne do podjecia pracy na danym stanowisku

") wymagania dodatkowe - to pozostale wymagania, pozwalajace na optymalne wykonywanie zadah
na danym stanowisku pracy.



