
UCTIWALA NR IV/39/I5
RADY GMINY RYBNO

z dnia 9 marca 2015 r.

w sprawie zmieniajqca uchwalt w sprawie ustalenia rcgulaminu wynagradzania nauczycielt zstrudnionych
w szkolach i plsc6wkrch pro*{dzonych przez Gmine Rybno

Na podstawie art.30ust.6i 64 art.9ld pkt I ustawy zdnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst
jednolity Dz. U. z 2014 r. poz. l9l) onz rozporzqdzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 3l stycznia
2005r. w sprawie wysoko6ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, og6lnych warunk6w
przyznawania dodatk6w do wynagrodz€ria zasadniczego oraz Ef/nagrodzenia za pracQ w dniu wolnym od pracy
(Dz. U. z 2014 r. Nr 416, zm, poz.922), po uzCodnieniu ze zwiqzkami zawodo*ymi, Rada Gminy Rybno uchwala,
co nastgpuje:

S l. Uchwale Rady Gminy Rybno Nr XXVUI0/09 zdnia 21 tutego 2009r. w sprawie ustalenia regulaminu
wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkolach i plac6wkach prowadzonych przez Gming Rybno
(Dz. Urz9d. Woj. Wojew. WaIm.-Maz z 2009r. Nr 50, poz. 785), zmienia si9 w ten spos6b, ze:

l) w zatqczniku do tej uchwaly, w 0 3 ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,,6. Dodatek motywacyjny pnyziaje siQ naucrycielowi, na czas okreslony, nie k6tszy nii 2 miesiqce
i nie dluiszy niz 12 mi€siecy. Okres, na ld6ry zost^l Wzlznany dodatek mofywacyjny winien miesci6 si9
w.oku budzetowym (kalendarzowym).".

$ 2. Wykonanie Uchwaly powierza sil W6jtowi Gminy.

S 3. Uchwala wchodzi w :ycie po upb'wie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdo\trym wojew6dzt\r€
Warmi6sko-Mazurskiego.
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