
UCIIWALA Nr X>IIl21ll2
RADY GMII\IY RYBNO
z dnia 26 czerwca20l2 r.

w sprawie uchwalenia rocznego programu wsp6lpracy z organizacjami pozanqdowymi

Na podstawie art. l8 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorz4dzie
gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, ze nn.) oraz z art. 5a ust. 1

i ust. 4 ustawy z drna 24 kwietnia 2003 r. o &ialalno6ci pozytku publicmego
i o wolontariacie (tekst jednolity: Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536, ze an.),
Rada Gminy Rybno uchwal4 co nasQpuje:

$ l. Uchwala sig roczny program wspolpracy z organtzacjani pozarz4dowymi oraz

A. podmiotami, o k6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnoSci pozytku publicznego
' I i o wolontariacie na rok 2012 stanowiqpy zalqcznik do niniejszej uchwaly.

g 2. Wykonanie uchwaty powierza sig W6jtowi Gminy Rybno.

$ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Przewodn{zecv Rady Gminy

rf\jfian risnan

\-,F,



Za|€.r;znik
do Uchwaly Nr XXlU27l12
Rady Gminy Rybno
z dnia 26 @e$rc€2012 r.

PROGRAM WSPoLPRACY
GMINY RYBNO Z ORGANIZACJAMI POZARZ,ADOWYMI

na rok 2012

Wstgp

Irn po raz kolejny zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci poiytku
publicznego i o wolontariacie, przygotowany jest roczny program wsp6lpracy samorz4du
Gminy Rybno z organizacjani pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
(w dalszej czgdci programu podmioty te okreSlane sqjako organizacje pozarzqdowe).

Program Wspd$racy Gminy Rybno z Orgnizacjani Pozarz4dowyni ma sluiy6
zr6wnowaZonemu rozwojowi spoleczno6ci Gminy, w tym rozwoju aktywno6ci obywateli
uczestniczqcych, tworzqcych solidame spoleozetistwo, podejmujqcych dziatania na rzecz wsp6lnot
lokalnych, samoorganizujqpych sig w formalnych i nie formalnych strukturach i wsp6lnie
z samorz4dern podejmujqpych dzialania znrtierzajqce ku realizacji cel6w wsp6lnie nakeSlonych i
opartych o wsp6lne wartoSci.
Prograrn ten zostal stworzony prznz partner6w spolecnych i samorzad w spos6b partycypacyjny, z
uwzglg.dnieniem dodwiadczerfi wynikajqcych z dotychczasowej wsp6$racy.
wymacza on kierunki i nadaje ramy wsp6lpracy oruz t.,vofty warunki dla realizacji konstytucyjnej
zasady pomocniczofci i rozwoju spoleczeflstwa obywatelskiego.

Rozdzial I
Postanowienia og6lne

S 1 l. Ilekroi w niniejszym ,,Programie Wsp6lpracy Gminy Rybno
z Organizacjami Pozarzqdowymi na rok 2012", zwanyn dalej ,,Programem", jest mowa o:

l) lh5jcie - naleiry prznzto toanmied W6jta Gminy Rybno;
2) ustawie - ntleity prznzto rozmieb ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r, o dzialalnodci

pozytku publicznego i o wolontariacie @2. U. tj. 22010 r. Nr 234, poz. 1536);
3) organbacjach - naleitt, ptzez ta rozlrtrniet organizacje pozarzqdowe oraz inne

podmioty, o kt6rych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy;
4) projekcie - naleZ! przaz to rczatmie6 przedsigwzigcie realizowane w ramach

otrzymanych Srodk6w finansowych bgd4cych przedmiotem umowy o wsparcie lub
powierzenie zadania bqdi umowy partnerskiej;

5) konhtrsie - nale?y ptzezto ronrlie6 otwarg konkurs ofer! o kt6ryn mowa
w art. ll ust.3 ustawy.



Rozdzial II
Cele wsp6lpracy

S 2 1. Gl6wnym celem programu jest stworzenie systemu stalej partnerskiej wsp6lpracy
wladz gminy z organizacjami pozarzqdowymi, a tym samym uzyskiwanie prznz wladze gminy
pomocy ze strony orgnizacji pozan4lowych (poprzez uzupehrianie dzialan).

2. Cele smzngClowe:

1) wsparcie aktywno6ci obywatelskiej mieszkaric6w Gminy Rybno, umacnianie w {wiadomo6ci
spolecznej poczucia odpowiedzialnodci za siebie, swoje otoczenie, wsp6lnotg lokalnq

2) zwigkszenie wplywu seldora pozarz4dowego i spoleczro5ci lokalnych na keowanie polityki
spolecznej,

umocnienie lokalnych dzialari, stworzenie wanrnk6w dla powstania inicjatyw i struktur
funkcjonujqcych na rzecz spolecznoSoi lokalnych,

poprawa jakoSci 2,ycia oblrvateli Gminy Rybno poprzez pelniejsze zaspokojenie potrzeb
spolecmych,

intensyfikacja &i alaf. na necz dzieci i nlodzieiry,

wzmacnianie pozycji orgnizacji i zapewnienie irn r6wnych z innymi podmiotami szans w
realizacji zadarf publicznych , WprTnz wspieranie oraz powierzanie im zadafi z zapewnieniem
odpowiednich Srodk6w na ich realizacjg.

3)

4)

s)

6)

Rozdzial III
Zasady wsp6lpracy

S 3 Wsp6$raca samorz4du gminnego z orgnizacjatni pozarzqdowymi, ich zwiq4ami i
repaezentantami opiera sig na zasadach: pomocniczosci, suwerennosci, partnerstwa, efektyvnodci,
uczciwej konkurencji i jawno6ci.

Zasada pomocniczo6ci - samorzqd gpinny uznaje prawo organizacji pozarz4dowych do
sarno&ielnego definiowania i rozwiq,zywania problem6w spolecznosci, takze nale24cych do sfery
zadaf publicznych. Samor@ bgdzie zlecal zadania, przekarywaN srodki finansowe organizacjom,
kt6re s4 gotowe realizowac te zadanir na wymaganym poziomie. Samorzqd oczekuje od organizacji
samodzielnego wnnacniania swoich zasob6w kadrowych, materialnych i finansowych, tak aby staly
sig stabilnym i profesjonalnym partnerem w realizacji zadari publicznych.

Zasada suwerenno6ci ston - samorzqd grriny respektuje niezaleinoS6 i podmiotowo$6 organizacji
pozarzqdowych, ich zwiazk6w i reprezentacji. wykonuj4c zzdania na zlecenie samorzadu organizacje
powinny dziala6 w ramach obowiqgujqpych przepis6w, procedur, uregulowari prawnych.

Zasada partnerstwa - sanorz4d traktuje organizacje pozarzqdowe, ich zwi4zki i reprezentacje jako
rownoprawnych we wsp6lpracy na rzacz rozwoju spoleczno - gospodarczego Gminy
Rybno, oczekuje od organizacji pozarz4dowych dzialan polegajqpych na stosowaniu prznjrzystych
procedur opartych na obowi4.zujqcym prawie oraz spelniania standard6w etycznych. Samorzqd
oczekuje od organizacji aktywnego uczestniczenia w pracach nad shategicznymi dokumentami
dotycz4cyrni rozwoju wojew6dztwa, w pracach grup zadaniowych, organizowanych przez sarnorz4!
spotkaniach tematycarych, przekazywaniu informacji, u&ialu w innych wydarzeniach.

Zasada efektywnodci - samorzqd bgdzie dokonywal wyboru najbardziej efektywnego sposobu
rcaliz;acji zadari publicznych spo6r6d proponowanych przez otganizacje pozanz4dowe. Samorz4d
oczekuje od organizacji innowacyjnych, efektywnych ofert realizacji zadafi oraz sporz4dzania



wladciwej dokumentacji ofertowej, rznblnej re izacji przyjegch zadai, wywiqzryania sig ze
mbowigaf merytorycmych, finansowych i sprawozdawczych.

Za.sada wzniwej konkurencji - samorz4d bgdzie r6wnorzgdnie traktowal podmioty konkuruj4ce o
realizacjg zadan publiczttych: organizacje pozarzqdowe i jednostki samorzqdowe. Samorzqd bgdzie
oglaszal w tyrn samym czasie jednolite zalo2enia okre6laj4ce zadanie oraz bg&ie stosowal takie same
kryteria oceny zgloszonych ofert. Organizacje pozarzqdowe i jednostki samorzqdowe ubiegajqpe sig o
realizacjj zzdah publicznych winny w spos6b rzetelny przedstawi6 swoje zasoby, metody, kalkulacje i
inne warunki realizacji stosowane przy planowanej realizacjitych zadaf..

Zasada jarvno6ci - samorz4d gninny bgdzie udostgpnial informacje na temat zamiar6w, cel6w i
6rodk6w przeznaczonych na realizacjg zadan publicznych oraz o dotychczasowych ponoszonych
kosztach prowadzenia tych zada6. Samorzqd bgdzie dqzyl do tego, aby wszelkie mo2:liwo6ci
wsp6lpracy z organizacjarni pozarz4dowymi byly powszechnie wiadome i dostQpne oraz jasne i
nozrumiale w zakresie stosowanych procedur i kryteri6w podejmowania decyzji. Samorzqd oczekuje
od org;anizacji z nim wsp6lpracujqpych jawnodci w dzialalnosci statutowej i finansowej.

Rozdzial IV
Zakres i przedmiot wsp6lpracy

$ 4 l. Zadania wtasne gminy okredlone w ustawie z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. l59t zp6in. zrt.).

2' Tadania publiczre w;rmienione w ustawie o zmianie ustawy o dzialalnodci po2ytku
publicznego i o wolontariacie oraz niekt6rych innych ustaw (Dz. lJ. z 2010 r. Nr 2g,
pz. 146).

3. Organizacje pozarz4dowe

l) program obejmuje swym zasiggiem wszystkie zainteresowane organizacje pozarz4dowe i
organizacje pozytku publicznego &ialqlqpe na terenie Gminy Rybno zglaszzjqce chp(:
uczestnictwa w realizacji programu oraz podmioty wymienione w art. 3 ust. 3-ustawy o
dzialalno6ci po2ytku publicznego i o wolontariacie.

2) podmiotami programu wsp6$racy mogqcymi ubiega6 sig o uzyskanie dotacji na realizacje
zadafi ptblicnrych s4 organizacje pozarzqdowe - nie bpdace jednostkami sektora finans6w
publicznych i nie dzialajqpe w celu osi4gnigcia zysku, bgd4ce: osobami prawnymi lub
jednostkami organizacyjnymi nieposiadaiqpymi osobowofci prawnej, kt6rym Ldrgbna
ustawa przyanaje zdolno6i prawnq w tym fundacje i stowarzlszenia mogqpe zgodnie z
tymi ustawami ubiegai sig o dotacje,

3) podmiotami prognunu wsp6lpracy mogqcymi ubiega6 sig o uzyskanie dotacji na realizacig
zadan publicznych s4 takie:

a) osoby prawne i jednostki organizacyjne &ialqlqce na podstawie przepis6w o stosunku
Pafistwa do Kosciola Katolickiego w Rzeczypospolitej polskiej, o stosunku parhstwa do
innych kosciol6w i zwi4z,k6w wyznaniowych oraz o 

-gwarancjach 
wolnoSci sumienia i

wyznani4 jezeli ich cele statutowe obejmujq prowadzenie dzialalnoSci pozltku
publicznego,

b) stowarzyszenia jednostek samorzqdu terytorialnego,

c) sp6l&ielnie socjalne,

d) sp6lti akcyjne i sp6lki z ograniczon4 odpowiedzialnoSci4 oraz kluby sportowe bedqpe
spolkami dzialqlqcymi na.podstawie przepisow ustawy o kuito.re fi"y"zn"i, r6re arLt4qw celu osi4gnigcia zysku oraz ptznmaczai4 calo66 dochodu na realizacig cel6w



statutowych oraz nie przenacz iq zysku do po&ialu migdzy swoich czlonk6w,
udzialowc6w, akcj onariuszy i pracownik6w.

Rozdzial V
Formy wsp6lpracy

$ 5 1. Organizacyjne formy wsp6$racy
Gmina Rybno podejmuje wsp6lpraca z organizacjami gl6wnie w formach:

1) zlecania org,anizacjom realizacji zadari publicznych, finansowanych z bud2etu Gminy
Rybno, na zasadach okreflonych w ustawie o dzialalnoSci porytku publicanego
i o wolontariacie;

2) partrerstw oke6lonych w ustawie o zasadach prowadzenia polityki rozwoju;

3) udzielania pomocy w nawiqgywaniu wsp6lpracy regionalnej, ponadregionalnej i
migdzynarodowej;

^ 
4) udzielania dotacji na realizacjg projekt6w finansowanych z innych ir6del;

5) wzajemnego informowania sig o planowanych kierunkach dzialalno6ci i realizowanych
zadaniach;

6) prowa&enia konsultacji zgodnie z art. 5 ust. 3 i 4 ustawy, konsultacje te prowadzone sq w
sznzeg6lno 6ci poprzez:
a) spotkania z organizacjami pozarz1dowymi;
b) zbieranie opinii i uwag organizacji w przedmiocie wsp6hracy;
c) robocze spotkania organizacji z przedstawicielami W6jta odpowiedzialnymr

za poszcze g6lne obszary zadaniowe;
d) praca wsp6lnych zespol6w tematyczrych o charakterze doradczym i inicjatywnym.

7) u&ielania wsparcia technicznego, organizacyjnego i merytorycznego;

8) prowadzenia bazy danych organizacji &ialaj4cych na terenie cminy Rybno;

9) przekazywania material6w promocyj nych.

2. Finansowe formy wspolpracy
Zlecanie organizacjom pozarzqdowym oraz podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 realizacji zadafr

A publicznych na zasadach okre6lonych w ustawie moze mie6 formy: 
-

l) powierzenia wykonania zadania publicznego w drodze konkursu ofert wraz z udzieleniem
dotacji na sfinansowanie jego realizacji,

2) wspierania wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na czgsciowe
dofi nansowanie jego realizacji.

Rozdzial VI
Priorytetowe zadania publiczne

s 6 Jako priorytetowe zadania prznwidziane do realizacji we wsp6$racy z organizacjami
pozarz4dowymi przewiduj e sig:

l. Przeciwdzialanie uzale2nieniom i patologiom spolecznym.

2. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu

l) tworzenie wanrnk6w sprzyjaj4cych rozwojowi spomr,

2) organizacja i koordynacja przedsigwzigc sporto*ych dla dzieci, mlodziezy i os6b
doroslych,



3) udzial w r6Znego rodzaju przedsigwzigciach sportowych.

3. Wypoc4nek dzieci i nlodzieiry.

4. Dzialania na npcz os6b niepelnosprawnych

1) integacja os6b niepehrosprawnych z lokaln4 spolecmo6ciq

2) udzial os6b niepelnosprawnych w r6znego rodzaju przedsigwzigciach.

5. Dzialania na rzecz os6b w wieku emerytaln).m.

6. Turystyka i kaj oznawstwo

1) promowanie turystyki;

2) organizacja imprez rekreacyjno - turystycmych.

7. Kulturq sauka, ochona d6br kultury i dziedzictwa narodowego

1) organizacja przedsigwzigc kulturalnych,

2) druk niskonakladowych wydawnictw literackich i artystycznych,

3) renowacja d6br kultury,

4) podhzymywanie tradycji narodowej, pielggnowanie polskoSci oraz rozwoju
Swiadomo6ci narodowej, obywatelskiej i kulturalnej.

8. Ochrona i promocja zdrowia

l) promowanie zdrowego stylu irycia w6r6d mieszkaric6q

2) promowanie dzialarfl profilaktycznych dla mieszka6c6w,

3) aktywizacja os6b starszych poprzez dzialalno5C rekrearyjnq

4) promowanie krwiodawstwa.

5) organizacja Swietlic opiekuriczo - wychowawczych z programem
socjoterapeutycznym.

Rozdzial VII
Okres realizacji programu

. -S7 1. loczny program wsp6lpracy (zwany programem na dany rok) jest co roku
uchwalany przez Radg Gminy Rybno. Tworzony jest on we wsp6$racy z' irginizacj^.^*r l

pozarz4dowyni.
Program- zz'vtie-ra zaa'.ia publiczne, kt6re bpdq rearizowane we wsp6rpracy z organizacjami
pozarzqdowymi w roku 2012.

Rozdzial VIII
Spos6b realizacji programu

$ 8 l. Podmiotami realizujqcymi wsp6lpraca sq:

1) Rada Gminy - w zakesie wltyczania polityki spolecznej i finansowej Gminy oraz priorytet6ww 1f9rze wsp6lpracy z organizacjami pozarzqdowymi, uchwalajqgy 
-,o"-y 

piogr"-
wsp6lpracyjako organ stanowiqpy i kontrolny.

2) W6jt Gminy realizujqcy program wsp6lpracy.



Stanowisko ds. dzialalno6ci gospodarczej, Rodziny i Rozwiqzywania Problem6w Alkoholowych
prowa&i bezpoSredni4 wsp6lpraca z organizacjami, kt6ra w szczeg6lno6ci polega na:

l) przygotowaniu i prowadzeniu konkurs6w ofert dla organizacji na tealizzcjp zadafr
finansowych z budzetu Gminy Rybno,

2) sporzqdzaniu sprawozdaf z finansowej i poza finansowej wsp6$racy z organizacjami
pozarz4dowymi,

podejmowaniu i prowadzeniu biei4cej wsp6lpracy z organizacjami pozarz4dowymi statutowo
prowadzqpymi dzialalnodC po2ytku publicznego,

udziale swoich przedstawicieli w spotkaniach i szkoleniach dla przedstawicieli organizacji
pozarzqdowych dotyczqcych wzajemnej wsp6lpracy,

kontroli realizacji zlecanych zadaf .

Rozdzial IX
Wysoko56 Srodk6w przeznaczanych na retlizrcip progrNmu

$ 9 Wysoko66 Srodk6w planowanych na realizacjg programu wynosi 5 000 zlotych w
budZecie Gminy Rybno ra rok 2012. Wydatki na realizacjg zadafi, o kt6rych mowa w programie,
nie mogq przekroczy6 kwoty 6rodk6w finansowych zaplanowanych na ten cel w budiecie na rok2012.

3)

4)

5)

Rozdzial X
Spos6b oceny realizacji programu

SfO l. Wskaznikiem efektywnoSci realizacji programu
w szczeg6lno6ci d oty czqce:

1) liczby organizacji pozarzqdov/ych podejmuj1cych dzialania
spolecznodci we wsp6\racy z samorzqdem Gminy,

wsp6lpracy s4 informacje

publiczne na rzecz lokalnej

2) liczby os6b zaanga2owanych w realizacjg zadan publicznych, w tym wolontariuszy,

3) liczby os6b, kt6re byly adresatami zadari realizowanych we wsp6lpracy z samorz4dem Gminy,

4) wysokoSci Srodk6w finansowych prznmaczanych z bud2etu Gminy na realizacjj zadafi,

5) liczby wsp6lnych przedsiQwziQ6 podejmowanych przez organizacje pozarz4dowe i
samorzqd Gminy.

2. Biez1cym monitoringiem w zakresie realizacji zadari programu wspolpracy zajmuje sig
Stanowisko ds. &ialalnosci gospodarczej, Rodziny i Rozwiq.zywania problem6w Alkoholowych.

3. Wnioski, uwagi i proporycje dotyczqpe realizacji programu wsp6lpracy Gminy z organizacjami
pozarz4doqmi na 2012 rok mogq byi zglaszane Ra&ie Gminy, W6jtowi, jak tez bezpodrednio na
Stanowisko ds. dzialalnoSci gospodarczej, Rodziny i Rozwiq.zywania problem6w Alkoholowych.

4. Uzyskane w czasie rcalizacji programu wsp6lpracy uwagi, wnioski i propozycje dolycz4ce
realizowanych projekt6w ftd4 wykorzystywane do usprawnienia, przysztej wsp6lpracy samorz4du
Gminy z organizacj ami pozarzqlowymi.



Rozdzial XI
Informacja o sposobie tworzenia programu oraz o pnebiegu konsultacji

S 11 1. Tworzenie programu przebiegalo w nastgpujqpych etapach:

1) przygotowanie projektu programu przez Stanowisko ds. dzialalnodci gospodarczej, Rodziny i
Rozwiqglrvania Problem6w Alkoholowych w oparciu o listg zadah publicznych
proponowanych przez refetaty i samodzielne stanowiska Urzgdu Gminy oraz gminne jednostki
organizacyjne wsp6$racujqpe z organizacjami,

2) przndloinnie projektu uchwaly do konsultacji wedfug Uchwaly Nr XV/5E/11 Rady Gminy
Rybno z dnia 20 grudnia 2011 r. w sprawie okre6lenia szczeg6lowego sposobu konsultowania
z radami dzialalno3ci, z organizacjami pozarz4dowymi i podmiotami, o kt6rych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnoSci poiytku publicznego i o wolontariacie, projekt6w akt6w prawa
miejscowego w dziedzinach dotyczqcych dzialalno6ci statutowej tych organizacji,

3) uwagi i opinie do projektu prograrnu w protokole.

Przedloircnie projektu programu Radzie.

Rozdzial XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert

w otwartych konkursach ofert

$ f2 l. Konkurs na realizacjg zadan publiczrych na rok 2012, bjdzie oglaszany po
uchwaleniu przez Radg Gminy uchwaly w sprawie Rocznego programu wsp6$racy z organizacjami
pozarz4dowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnodci poitku
publicznego i o wolontariacie na 2012 r.

2. Komisja konkursowa i jej przewodniczqgy powotywan^ jest z rz4dzoniem W6jta Gminy Rybno.

3. W sklad komisji konkursowej wchodzq:

l) osoba wyanaczota V"ezW 6ita - przewodniczqpy komisji,

2) pracownicy wydzial6w merytorycznych Urzgdu Gminy - czlonkowie,

3) wskazane pzez organizacje pozarz4dowe z wylqcznniem os6b wskazanych organizacle
pozarzqlowe biorqpe udzial w konkursie. Komisja moirc dziala6 bez os6b wskazanych przez
organizacje pozarz$owe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 je2eli:

a) 2adna organizacja nie wskaiB os6b do skladu komisji konkursowej,

b) wskazane osoby nie wezn4 u&ialu w pracach komisji konkursowej,

c) wszystkie powolane w sklad komisji konkursowej osoby podlegaj4 wylqczeniu.

4. W sklad komisji konkursowej mogq wej6C takze, z glosem doradczym, osoby posiadajqce
specjalistyczn{ wiedzg w dziedzinie obejmuiqcej zakres zadah publiczrych, kt6rych konkurs
dotyczy.

5. w ocenie oferty zloionej w konkursie nie mogq uczestniczy6 osoby powiq"za.ne z podmiotem
skladaiqpym ofertg, co do kt6rych mog4 istnied zastzezenia odnosnie zachowania zasady
bezstrormo6ci.

6. Pracami komisji konkursowej kieruje przewodnicz4cy.

7. Komisja podejmuje rozstrrygnigcia w glosowaniu j"n*y-, zwyklq wigkszo6ci4 glos6w, w
obecnoici co najmniej polowy pelnego skladu osobowego. w prrypadku r6wnej liciby glos6w
decyduje glos przewodnicz4cego.



8. Uczestnictwo w pracach komisji konkursowej jest nieodplahe.

9. Do zadaf komisji konkursowej nale2y w szczeg6lno6ci:

1) formalna weryfikacja zlo2onych ofert,

2) merytoryczna ocena ofert spelniajacych wymagania formalne,

3) propozycja podzialu Srodk6w frnansowych na poszczeg6lne oferty,

10. Z prac kornisji konkursowej sporzqdza sig protok6l.

1 1. Komisja konkursowa prze.dstawia W6jtowi propozycje podzialu $rodk6w finansowych na
realizacj g zadari publicmych.

12. Oryanizacje pozarzqdowe mog4 z wlasnej inicjatywy zloiry| ofefij rcalizacji zadari publicaych
w trybie przewidzianym przez ustawg.

Rozdzial XIII
Postanowienia koicowe

S 13 l. Organizacja w okresie rcalizacji zadania publicznego jest zobowiqzana do
zarnieszczonia w mateialach promocyjnych informacji o udzieleniu wsparcia lub powierzeniu zadania
przez Gming Rybno.

2. w zakresie nieuregulowanym niniejszym programem wsp6lpracy Gminy Rybno z organizacjami
pozarz4dowymi stosuje sig przepisy ustawy.

trzewodnic{w Rady Gminy
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