
ZAIRZIDZENIE Nr l5l20l4
W6jta GminY RYbno
z dtia 6 marca20l4r.

w sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej

im. Ks. Jana Twardowskiego w Rumianie

Na podstawie 36 a ust. 12 art. w zwiry};u z 5 c pkt 2, ustawy zdniaT wrzefnia.l99lr'

"'.y"i.*i" 
oswiaty ( Dz. rJ. z 2004r. Nr 256, poi' 2572 z p6im' zm) oraz $ 1 ust' 1-5 i 7

,orpio*u"iuvtiniit u Ea"t*3i Narodowej z dnia_g.kwietni a 2010t. w sprawie regulaminu

k;,i[*; * stanowisko dyrektora publicznej szkoty lub publicznej plac6wki oraz trybu pracy

[o-ir:i tont*towej (Dz. U. z 201-0r. Nr 60, poz. 373), zxz4dza siE co nastqpuje:

$1

Oglaszam konkurs na stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej im' Ks' Jana

Twardowskiego w Rumianie.

$2

LTre66 ogloszenia stanowi zal4cznik do niniejszego zarz$zenia'

2. b$osienie o konkursie ,uni""r" siE na stronie intemetowej UrzEdu Gminy Rybno oraz

tablicy ogloszef.

$3

Zarz4dzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

w6jt G Rybno

Edmu rgman



Zalqoznik do Tan4dzonia nr l5D0l4
W6jta Gminy Rybno
z dnia 6 ma(ca20l4r.

W6jt Gminy Rybno oglasza konkurs na stanowisko dyreklora
Szkoty Podstawowej im. ks. Jana Twardowskiego w Rumianie

l. Do konkursu moze przystQpi6 osoba, kt6ra l4cznie spelnia wymagania okredlone
w rozporzqdzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 paldziemika 2009r.
w sprawie wymagan, jalim powinna odpowiada6 osoba zajmujqpa stanowisko dyrektora
oraz inne stanowisko kierownicze w poszczeg6lnych typach publicznych szk6l
i rodzajach publicznych plac6wek (Dz. U z 2009r. Nr 184, poz. 1436 z p6in. zm.).

2. Oferty os6b przystgpujqcych do konkursu powinny zawieruf niZej wymienione
dokumenty:

a) uzasadnienie przystqpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
szkoly,

b) podwiadczonej przez kandydata za zgodno{id z oryginalem kopii dowodu osobistego
lub innego dokumentu potwierdzajqcego to2samoSi oraz podwiadczajry,ego
obywatelstwo kandydata,

c) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zauierajqcego w szczeg6lno3ci
informacjg o:

- staZu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

- starzu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- sta:Zu pracy, w tym sta2u pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebqdqcej nauczycielem,

d) oryginal6w lub po3wiadczonych przez kandydata za zgodno66 z oryginalem kopii
dokument6w potwierdzaj4cych posiadanie wymaganego staZu pracy, o kt6rym mowa
w lit. c,

e) oryginal6w lub po6wiadczonych przez kandydata za zgodnolt, z oryginalem kopii
dokument6w potwierdzajqcych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym
dyplomu ukofczenia studi6w wyZszych lub Swiadectwa ukoriczenia studi6w
podyplomowych z zakesu zarzqdzania albo dwiadectwa ukoriczenia kursu
kwal ifi kacyj ne g o z zal<r e su zarz4dzania oSwiat4

f) za6wiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym.

g) oSwiadczeni4 2e przeciwko kandydatowi nie toczy sig postgpowanie o przestQpstwo
dcigane z oskar2enia publicmego lub postgpowanie dyscypliname,

h) oSwiadczenia, 2e kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umySlne
przestgpstwo lub umySlne przestQpstwo skarbowe,

i) oSwiadczenia, 2e kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwiq,zanych
z dysponowaniem Srodkami publicznymi, o kt6rym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno6ci za naruszenie dyscypliny finans6w
publicznych (Dz. U.22013 r. poz. 168 z p6in. zm.),

j) odwiadczenia o dopelnieniu obowi4zku, o kt6rym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy
z dnia 18 puldziemika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organ6w
bezpieczeristwa pafstwa z lat 1944-1990 oraz tredci tych dokument6w (Dz. U. z 2013
r. poz. 1388) - w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoly,

k) oryginalu lub poSwiadczonej ptzez kandydata za zgodno(;6 z oryginalem kopii aktu
nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w pr4padku
nauczvciela.



l) oryginalu lub podwiadczonej przez kandydata za zgodnof;6 z oryginalem kopii karty
oceny pracy lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego,

m)oSwiadczeni4 2e kandydat nie byl karany kar4 dyscyplinarn4 o kt6rej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r.Nr 97,
poz. 674, z p6in. zm.) lub w art. 140 ust. I ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo
o szkolnictwie :uryZszym (Dz. U. z 2012r, poz. 572, z p62n. zm.) - w przypadku
nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) o5wiadczenia, 2e kandydat ma peln4 zdolnodi do czynnoSci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych - w przypadku osoby niebgd4cej nauczycielem,

o) o6wiadczenia, 2e kandydat wyru2a zgodg na przetwarzarrie danych osobowych
zgodnie z ustawe z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6in. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na
stanowisko dyrektora;

3. Oferty naleZy sklada6 w zamkniEtych kopertach z podanym adresem zwrotnym
i dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoly Podstawowej
im. Ks. Jana Twardowskiego w Rumianie" - w terminie do 31 marca 2014r. do godz.
1530, na adres: Urzad Gminv w Rvbnie. ul. Lubawska 15 .13-220 Rvbno. Ofertv naleZ
przeslai za poSrednictwer po.ay tuU zloZyi osobiScie w sekretariacie Urzqdu bminy
Rybno pok. Nr 6 ( decyduje data wplyrvu dokument6w do Urzgdu Gminy w Rybnie).

4. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez W6jta Gminy Rybno.

5. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kaadydaci
zostanE powiadomieni indywidualnie.

Ligman


